Zarzgdzenie Nr5/2017
Burmistrza Opoczna
z dnia 4 stycznia 2017 roku

w sprawie regulaminu otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy
Opoczno.

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt 19 i art. 30 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 roku poz. 446 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(-t. Dz. U. 22016 roku poz. 1817) zarzagdzam co nastgpuje:

§1.

Okreslam procedure przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w trybie okre$lonym w ustawie z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016 roku poz. 1817), zawarta
w regulaminie stanowigcym zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

Traci moc zarzadzenie Nr 3/2016 Burmistrza Opoczna z dnia 7 stycznia 2016 roku.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 5/2017
Burmistrza Opoczna
z dnia 4 stycznia 2017 roku

Regulamin otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych
Gminy Opoczhno.

§1.

Ogloszony przez Burmistrza Opoczna otwarty konkurs ofert dotyczy wsparcia lub
powierzenia realizacji zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016
roku poz. 1817), zwanej dalej ,ustawg”, a w szczegdlnosci zadan, o ktérych mowa
w ,,Programie wspotpracy Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego™ uchwalanego corocznie przez Rade Miejska
w Opocznie.

§2.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert sg prowadzace dziatalnos¢ statutowa w danej

dziedzinie:

1) organizacje pozarzadowe, czyli niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (j.t. Dz. U.
z 2016 roku poz. 1870) i niedziatajace w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub
jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢
prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, '

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

4) spoldzielnie socjalne,

5) spétki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace
spétkami dziatajagcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku
o sporcie (j.t. Dz. U. z 2016 roku poz. 176 ze zm.), ktore nie dzialaja w celu osiagniecia
zysku oraz przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie
przeznaczaja zysku do podzialu migdzy swoich udzialowcoéw, akcjonariuszy
1 pracownikow.

§3.

1. Ogtloszenie o otwartym konkursie ofert zamieszczone zostanie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Opocznie,
2) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.opoczno.pl,
3) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Opocznie.
2. Formularze ofert dostepne beda:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,



2) na stronie internetowej Urzedu Miejskiegowww.opoczno.pl,
3) w wydzialach Urzgdu Miejskiego w Opocznie odpowiedzialnych za realizacje
otwartych konkurséw ofert.

§4.

Warunkiem przystagpienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie oferty na realizacj¢
zadania publicznego.

Oferta musi by¢ sporzadzona na druku okreslonym Rozporzadzeniem Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzordw oferty
1 ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 roku poz. 1300).

Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Opocznie
przy ul. Staromiejskiej 6 w zaklejonych kopertach. Koperta powinna byé opatrzona
pieczecia organizacji oraz opisana W sposob podany w tresci ogloszenia o otwartym
konkursie ofert.

. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

§5.

W celu opiniowania ziozonych ofert Burmistrz Opoczna powotuje imienny sktad komisji
konkursowej, wyznaczajac jednoczesnie przewodniczgcego, ktory kieruje jej pracami.

. Komisja konkursowa powolana zarzadzeniem Burmistrza Opoczna dokonuje weryfikacji
zlozonych ofert pod wzgledem wymogdéw okreslonych w ustawie.

. W skilad komisji konkursowej wchodzi co najmniej dwoch przedstawicieli Burmistrza
Opoczna oraz jeden przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

. Przedstawiciel organizacji pozarzadowych wyloniony zostanie na podstawie zgloszen
kandydatow na cztonka komisji konkursowej, sktadanych przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3.ust 3 ustawy dzialajace na terenie gminy Opoczno,
w terminie do dnia 20 stycznia kazdego roku w drodze losowania.

W przypadku gdy Zzadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowe;j
badz wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji lub wszystkie powotane
w sklad komisji osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d i1 2f ustawy
komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3.ust 3 ustawy.

Czlonkiem komisji nie moze by¢ przedstawiciel organizacji, ktéra bierze udziat
w otwartym konkursie oraz przedstawiciele Urzgdu Miejskiego bedacy czlonkami
organizacji bioracych udziat w konkursie.

. Termin 1 miejsce posiedzen komisji okreslone zostanie w tresci ogloszenia o otwartym
konkursie ofert.

. Uczestnictwo w pracach komisji jest nicodptatne.

§6.

. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert w oparciu
o karty oceny oferty.

. Karty oceny ofert stanowia odpowiednio zataczniki do niniejszego regulaminu, tj.

1) zalacznik nr 1 — karta oceny formalnej,

2) zalacznik nr 2 — karta oceny merytorycznej,

3) zalacznik nr 3 — zbiorcza karta oceny oferty.



het

Kazdy z czlonkéw komisji dokonuje oceny zlozonych ofert indywidualnie, zgodnie
z kryteriami okreslonymi w kartach oceny ofert.

Ocen¢ oferty w poszczegélnych kryteriach stanowi $rednia arytmetyczna punktéw
przyznanych przez cztonkéw komisji.

Oceng koncowa oferty stanowi suma punktéw przyznanych ofercie w poszczegélnych
kryteriach wedtug zasad okreslonych w zatacznikach.

Z}ozona oferta podlega odrzuceniu jezeli:

1) zostata ztozona po uptywie terminu okreslonego w ogloszeniu o konkursie,

2) zostala sporzadzona na druku innym niz wskazany w ogloszeniu o konkursie,

3) zostala zlozona przez podmiot nieuprawniony,

4) zostata przestana drogg elektroniczna.

Przewiduje si¢ mozliwos$¢ uzupetnienia brakow zlozonej oferty w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania do uzupelnienia brakéw (wezwanie do uzupelnienia brakéw
zostanie wystane na adres email podany w ofercie). Oferty, ktére nie zostang uzupetnione
lub poprawione we wskazanym terminie zostang odrzucone.

§7.

Komisja konkursowa przedklada Burmistrzowi Opoczna protokél zawierajacy oceng
ztozonych ofert oraz wykaz oferentéw do realizacji zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert.

Decyzj¢ o wyborze ofert i wysokosci udzielonej dotacji podejmuje Burmistrz Opoczna.
Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, nie przystuguje odwolanie.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie informacji:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) na stronie internetowe) Urzedu Miejskiego www.opoczno.pl,

3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Opocznie.

§8.

Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania publicznego
regulowac¢ bedzie umowa pomiedzy Gming Opoczno a oferentem wylonionym w wyniku
konkursu ofert.

1.

§9.

Srodki finansowe uzyskane z dotacji na realizacje zadania publicznego moga byé

wykorzystane na:

1) koszty osobowe i bezosobowe zwigzane z realizacjg zadania (na podstawie umow
0 prace, umow zlecen, umow o dzieto, umoéw o §wiadczenie ustug, itp.),

2) koszty pochodnych od wynagrodzen,

3) koszty podrézy i diet dla 0séb realizujacych zadanie,

4) koszty zakupu wyposazenia, materialow 1 sprzetow,

5) zakup ustug (w tym transport, wynajem obiektow, urzadzen i sprzetu, thumaczenia,
ustugi wydawnicze, zakwaterowanie, wyzywienie, itp.),

6) ubezpieczenia,

7) koszty zakupu nagrod rzeczowych w konkursach i zawodach,

8) koszty szkolen i treningéw, uczestnictwa w zawodach sportowych (wpisowe),

9) koszty zakupu artykutéw konsumpcyjnych,



10) koszty promocji projektu,

11)koszty podatku od towardw i ustug,

12)koszty posrednie zwigzane z okresem realizacji zadania (koszty czynszu, energii, gazu,
telefonu, internetu, wywozu $mieci, optaty bankowe itp.)

przy czym zadne wydatki nie moga przekracza¢ wysokosci zwykle ponoszonych przez

organizacje i podmioty realizujace zadania, za$ stawki nie moga przekracza¢ powszechnie

obowigzujgcych na rynku.

2. Srodki finansowe uzyskane z dotacji nie moga byé¢ wydatkowane na finansowanie
kosztow innych niz bezposrednio dotyczace realizowanego zadania, np. nie moga by¢
wydatkowane na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne,

2) remont, budowe, zakup budynkow lub lokali,

3) zakup gruntow,

4) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigC,
5) splate zaciaggnigtych kredytow, pozyczek, zobowigzan,

6) wynagrodzenie 0os6b nie zwigzanych z realizacja zadania,
7) dziatalno$¢ gospodarcza,

8) dzialalnos¢ polityczna.

§10.

Do spraw nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U.
z 2016 roku poz. 1817).



zat. 1 do Regulaminu

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY Nr

Nazwa oferenta:

Nazwa zadnia konkursowego:

Lp. Kryteria oceny formalnej oferty Tak Nie

Czy oferta zostata ztozona zgodnie z terminem zawartym w ogloszeniu?

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony?

Czy zadanie jest zgodne ze statutem oferenta?

Czy oferta zostala zlozona na wlasciwym druku, jest kompletna
4. i posiada wszystkie wymagane zalaczniki?

Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej

Podpisy komisji konkursowe;:

1) Przewodniczacy —

2) Czlonek —

3) Czlonek —

Opoczno, dn.




Nazwa oferenta:

Nazwa zadnia konkursowego:

zat. 2 do Regulaminu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY Nr

Liczba
. . Ocena
Lp. Kryteria oceny merytorycznej oferty przyznanych
punktowa X
punktow
1. Mozliwosé realizacji zadania w tym doSwiadczenie oferenta oraz kwalifikacje os6b przy udziale,

ktoérych realizowane bedzie zadanie.

1) | Doswiadczenie oferenta w zakresie realizacji zadan o takim samym 0-10
lub podobnym charakterze.
2) | Kadra zaangazowana w realizacje zadania ma odpowiednie 0-10
kwalifikacje.
2. Ocena przedstawionej kalkulacji i kwalifikowalnosci kosztow realizacji zadania.
1) | Czytelny budzet realizacji zadania. 0-5
2) | Spojnos¢ przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania 0-10
z planowanymi dziataniami i harmonogramem ich realizacji.
3) | Zgodnos¢ zaproponowanych stawek realizacji zadania ze stawkami 0-5
rynkowymi,
3. Ocena wysokes$ci wkiadu wlasnego wykazanego przez oferenta w stosunku do sredkéw

publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

wsparcie realizacji zadania publicznego:

1) | Wkiad wlasny rowny wymaganemu w ogloszeniu. 0-10
2} | Wkiad wiasny wyzszy od wymaganego w ogtoszeniu o min. 5 %. 0-5
3) | Wkiad wlasny wyzszy od wymaganego w ogloszeniu o min. 10 %. 0-5
powierzenie realizacji zadania publicznego:

1) | Calkowity koszt realizacji zadania stanowi dotacja. 0-10
2) | Catkowity koszt realizacji zadania zostal zwieckszony o wkiad wlasny 0-10




oferenta. L L
4. Ocena planowanego wkladu rzeczowego i osobowego, w tym Swiadczen wolontariuszy
i praca spoleczna czlonkow.
1) | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta przy
uwzglednieniu posiadanych zasobdw rzeczowych koniecznych do 10
jego realizacji.
2) | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta przy
uwzglednieniu posiadanych zasobéw osobowych w tym $wiadczen 10
wolontariuszy i pracy spotecznej czlonkdéw organizacji.
S. Ocena dotychczasowej wspolpracy. 20
Suma uzyskanych punktow 100

2) Czlonek —

3) Czlonek —

Podpisy komisji konkursowe;j:

1) Przewodniczacy —

Opoczno,

Ocena oferty pod wzgledem merytorycznym: pozytywna / negatywna




zal. 3 do Regulaminu

ZBIORCZA KARTA OCENY OFERTY Nr

Nazwa oferenta:

Nazwa zadnia konkursowego:

Czlonkowie Komisji Konkursowej przyznali ofercie tacznie punktow przy

oceniajacych czlonkach komisji, co daje ofercie srednig ocen¢ w ilosci _ punktow.

(oferta, ktora uzyskala minimum 65 pkt bedzie poddana glosowaniu Komisji Konkursowej)
Oferta zostata poddana glosowaniu: tak / nie

Wyniki glosowania:

Liczba glosow za przyjeciem | Liczba gloséw za odrzuceniem | Liczba glosow wstrzymujacych
oferty oferty sig

Komisja Konkursowa rekomenduje / nie rekomenduje Burmistrzowi Opoczna oceniang oferte
do realizacji.

Kwota proponowanej dotacji Wynosi .............c..o.oeevnnn. zt.

Podpisy komisji konkursowej:

1) Przewodniczacy —

2) Czionek -

3) Czlonek —

Opoczno, dn.




