ZARZADZENIE NR10§2017
BURMISTRZA OPOCZNA
z dnia 4’06&04?*' .........

W sprawie: zmian w regulaminie wynagradzania w Urzedzie Miejskim w Opocznie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j.Dz.U. z 2016 r. poz. 902) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2014 , poz.
1786 z pézn.zm.) , zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wregulaminic wynagradzania pracownikow Urzedu Migjskiego w Opocznie stanowiacym
zalgcznik do Zarzagdzenia Nr 117/09 Burmistrza Opoczna z dnia 15 czerwea 2009 1., w sprawie
wprowadzenia regulaminu wynagradzania w Urzedzie Miegjskim w Opocznie, zmienia si¢
zatacznik Nr 1, ktory otrzymuje brzmienie:

Zatgceznik nr |

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA

ZASADNICZEGO
Kategorie Maksymaina
Lp. . )
zaszeregowania kwota w z}

1 i 1800
EN i1 1850

3 11 1900

4 v 2000

5 v 2300

6 VI 2600

7 VIl 2700

8 Vi 2900

9 T 3000

10 X 3200

11 X1 3300

12 XU 3700

13 X111 4000

14 XV 4200
FE XV 4400

16 XVI 4600

17 XVII 4800

18 XV 5100

19 X1X 5600

20 XX 6000

21 XX1 _, 6400 |

22 XXII 6300

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasla.



§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania , a zmiany do regulaminu po uplywie 14
dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom.




