
w sprawie: 

ZARZĄDZENIE NR 105/2014 
BURMISTRZA Opoczna 

z dnia 30 czerwca 2014 r. 

zmiany planów finansowych jednostek realizujących zadania z 
zakresu administracji rządowej na rok 2014. 

Na podstawie Uchwały Nr XXX.VI 1/368/14 Rady Miejskiej w Opocznie z dnia 16 
grudnia 2013 r. w sprawie „uchwalenia budżetu gminy Opoczno na rok 2014" z 
późniejszymi zmianami, oraz art. 249 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 
finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2013 r poz. 594, zmiany poz.938) Burmistrz zarządza co 
następuje: 

§ 1. Zmienia się plan dochodów związanych z realizacją zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych plan po zmianach stanowi załącznik 
Nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2. Zmienia się plan wydatków związanych z realizacją zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych plan po zmianach stanowi załącznik 
Nr 2 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 3.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Plan dochodów zadań zleconych 
Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 105/2014 Burmistrza Opoczna z dnia 30 czerwca 2014 roku 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 



Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 
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Plan wydatków zadań zleconych 
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 105/2014 Burmistrza Opoczna z dnia 30 czerwca 2014 roku 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 2 700,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 464,14 

4120 Składki na Fundusz Pracy 64,45 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 234,47 

4300 Zakup usług pozostałych 62,70 

4430 Różne opłaty i składki 176 287,89 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 199 550,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 34 303,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 888,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 600,00 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 266,00 

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 200,ool 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 300,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 739,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 105,00 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 916,00 

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 35 287,96 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 102,30 

4120 Składki na Fundusz Pracy 273,99 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 850,00 



4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15 309,13 

4300 Zakup usług pozostałych 2 813,95 

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej publicznej sieci telefonicznej 0,00 

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 90,38 

4410 Podróże służbowe krajowe 400,29 

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 400,00 

3110 $wiadczenia społeczne 8 576 694,00 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 182 660,00 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 994,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 233 420,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 5 207,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 ooo.oo 
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 500,00 

4260 Zakup energii 4 930,00 

4270 Zakup usług remontowych 800,00 

4280 Zakup usług zdrowotnych 800,00 

4300 Zakup usług pozostałych 8 560,00 

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 1 500,00 

4410 Podróże służbowe krajowe 1 200,00 

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 8 000,00 

4580 Pozostałe odsetki 20 ooo.oo 
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 2 100,00 



3110 lświadczeniaspołeczne I 166600,00 

4210 IZakup materiałów i wyposażenia I 2 681,00 

4300 !Zakup usług pozostałych I 2 000,00 
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