
w sprawie: 

ZARZĄDZENIE NR 187/2013 
BURMISTRZA Opoczna 

z dnia 31 grudnia 2013 r. 

zmiany planów finansowych jednostek realizujących zadania z 
zakresu administracji rządowej na rok 2013. 

Na podstawie Zarządzenia Nr 146/2013 Burmistrza Opoczna z dnia 28 
października 2013 roku, Uchwały Nr XXXVl/357/13 Rady Miejskiej w Opocznie z dnia 14 
listopada 2013 roku, Zarządzenia Nr 166/2013 Burmistrza Opoczna z dnia 29 listopada 
2013 roku, Zarządzenia Nr 185/2013 Burmistrza Opoczna z dnia 30 grudnia 2013 roku, 
oraz art. 249 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. 
Dz.U. z 2013 poz. 885, zm. poz.938) Burmistrz zarządza co następuje: 

§ 1. Zmienia się plan dochodów związanych z realizacją zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych, plan po zmianach stanowi załącznik 
Nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2. Zmienia się plan wydatków związanych z realizacją zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zleconych, plan po zmianach stanowi załącznik 
Nr 2 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 3.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

. I 



Plan dochodów zadań zleconych 
Załącznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 187/2013 Burmistrza Opoczna z dnia 31 grudnia 2013 roku 

DotaCje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie (związkom gmin) ustawami 

I Razem: I 11 o319!7?J 



Plan wydatków zadań zleconych 
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 187/2013 Burmistrza Opoczna z dnia 31 grudnia 2013 roku 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 700,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 807,94 

4120 Składki na Fundusz Pracy 89,30 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 432,86 

4300 Zakup usług pozostałych 123,801 

4430 Różne opłaty i składki 307 694,63 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 172 800,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 35 762,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 583,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 ooo.oo 
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 300,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 739,17 

4120 Składki na Fundusz Pracy 71,-05 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 989,78 



Dotacje celowe z budżetu jednl .i samorządu terytorialnego, udzielone w trybie art. 221 usf ·, na flnansowarne lub dorinansowanie 
zadań zleconych do realizacji organizacjom prowadzącym działalność pożytku publicznego 

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 116,00 

3110 $wiadczenia społeczne 9 346 839,00 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 192651,00 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 529,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 295 211,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 361,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 700,00 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10 611,00 

4260 Zakup energii 8 300,00 

4270 Zakup usług remontowych 0,00 

4280 Zakup usług zdrowotnych 136,00 

4300 Zakup usług pozostałych 13 036,00 

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 20,00 

4370 Oplata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 3 500,00 

4410 Podróże służbowe krajowe 1 650,00 

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 7 928,00 

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 2 370,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 547,00 

4300 Zakup usług pozostałych 39 434,00 

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 600,00 



4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 935,00 

4300 Zakup usług pozostałych 1 500,00 

I Razem: I 110J1977,53j 
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