Uchwala Nr X1./385/14
Rady Miejskiej w Opocznie
z dnia 21 marca 2014 roku

w sprawie: okreslenia kwoty jednostkowej, bedgcej podstawq ustalenia kwoty dotacji na
dziatalnos¢ Centrum Integracji Spolecznej ,, Zielone Swiatto” w Opocznie utworzonego przez
organizacje pozarzqdowg.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj.Dz.U.2013.594 z pézn. zm.), art. 4" ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj.Dz.U.2012.1356 z p6zn.
zm.) oraz art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym
(.Dz.U.2011.43.225 z pézn. zm.) Rada Miejska w Opocznie uchwala co nastgpuje:

§1. Ustala sie kwotg jednostkowa, bedaca podstawa ustalenia kwoty dotacji dla Centrum
Integracji Spolecznej ,,Zielone Swiatto” w 2014 roku w wysokosci 35zt brutto miesigcznie na
jednego uczestnika zaje¢ reintegracji zawodowej i spolecznej oraz jednego pracownika
Centrum Integracji Spoteczne;j.

§2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w §1 zostaly zabezpieczone w budzecie Gminy
Opoczno na rok 2014.

§3. Warunki przekazania dotacji na dzialalno$¢ Centrum Integracji Spotecznej ,,Zielone
Swiatto” okresli Porozumienie zawarte pomiedzy Fundacjg ,,INTERREGION” w Opocznie
a Gmina Opoczno.

§4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Opoczna.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
jski¢j w Opocznie

ZdzistawfWojciechowski




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4! ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj.Dz.U.2012.1356) w ramach prowadzenia
dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych oraz
integracji spolecznej os6b uzaleznionych od alkoholu do zadan wlasnych gmin nalezy m.in.
wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji
spoteczne;j.

Na podstawie art. 10 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu
socjalnym (tj.Dz.U.2011.43.225) dzialalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej finansowana jest
z dotacji pochodzacej z dochodéw wiasnych gminy, w tym przeznaczonych na realizacje
gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych, a kwota dotacji
w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa, jest ustalana jako iloczyn
kwoty okreslonej uchwala rady gminy oraz liczby uczestnikdw zajeC reintegracji spotecznej
i1 zawodowej prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw Centrum.

Przyjeta w uchwale kwota w wysokosci 35zt stanowi stawke miesi¢czng przypadajaca
na jednego uczestnika zaj¢c reintegracji zawodowej i spotecznej oraz jednego pracownika
Centrum Integracji Spolecznej i ustalona jest zgodnie z mozliwo$ciami finansowymi Gminy
Opoczno.

Srodki finansowe z dotacji przekazanej przez Gming Opoczno beda stanowié jeden
z elementéw budzetu Centrum Integracji Spolecznej, pozwalajacy sfinansowa¢ m.in.
utrzymanie lokalu czy zakup artykuléw niezbednych do prowadzenia zajec reintegracji
zawodowej.

W pozostalej czgsci dzialalnos¢ Centrum Integracji Spotecznej jest finansowana
z dochodéw uzyskiwanych przez CIS z dzialalno$ci wytwoérczej, handlowej, ustugowej oraz
dziatalno$ci wytworczej w rolnictwie, srodkéw z Unii Europejskiej oraz zasobow instytucji
tworzacej pochodzacych ze zbidrek darowizn lub innych Zrédel.

W s$wietle powyzszego podjecie uchwaly w sprawie okreslenia kwoty jednostkowej,
bedacej podstawa ustalenia kwoty dotacji na dzialalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej
»~Zielone §wiatlo” w Opocznie, utworzonego przez organizacj¢ pozarzadowa jest zasadne.

ACEACY
y w Opocznie



POROZUMIENIE

zawarte w dniu 31 marca 2014 roku w Opocznie pomiedzy Gming Opoczno z siedziba
w Opocznie ul. Staromiejska 6, reprezentowana przez Burmistrza Opoczna Pana Jana
Wieruszewskiego a Fundacjg ,,INTERREGION” z siedzibg w Opocznie ul. Biernackiego
4/23, reprezentowana przez Prezesa Pana Wojciecha Turka i Zastgpce Prezesa Panig Ewe
Kadziela

w sprawie przekazania Fundacji ,,INTERREGION” przez Gming Opoczno Srodkow
finansowych na dzialalnos¢é Centrum Integracji Spolecznej ,,Zielone Swiatlo” w Opocznie.

§1.

Dzialajac na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu
socjalnym (tj.Dz.U.2011.43.225) oraz na podstawie Uchwaty Nr X1./385/14 Rady Miejskiej
w Opocznie z dnia 21 marca 2014 roku w sprawie okreslenia kwoty jednostkowej, bedgcej
podstawq ustalenia kwoty dotacji na dziatalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej , Zielone
Swiatle” w Opocznie utworzonego przez organizacje pozarzgdowg Gmina Opoczno
zobowiazuje si¢ przekazaé srodki finansowe na dzialalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej
,Zielone Swiatlo” w Opocznie.

§2.

1. Miesigczna wysoko$¢ dotacji jest ustalana zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (1).Dz.U.2011.43.225), jako iloczyn kwoty
okreslonej Uchwalg Nr X1./385/14 Rady Miejskiej w Opocznie oraz liczby uczestnikow
zaje¢ reintegracji zawodowej i spolecznej prowadzonych w Centrum (nie wigcej niz 60
oso6b) i liczby pracownikéw Centrum (nie wiecej niz 14 osob), wedtug stanu na ostatni
dzien miesigca, przedstawionego w sprawozdaniu, o ktorym mowa w § 8 ust. 1,
z zastrzezeniem ust. 4.

2. Przyznane srodki finansowe na dziatainos¢ CIS Fundacja ,, INTERREGION” zobowigzuje
sie przeznaczy¢ przede wszystkim na pokrycie kosztéw najmu lokalu oraz na wydatki,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 6 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 beda przekazywane na rachunek bankowy
nr 49 8973 0003 0020 0376 5621 0003, prowadzony przez Bank Spoéidzielczy Ziemi
Piotrkowskiej, w terminie do 10 dnia miesigca nastgpujgcego po miesiacu za ktéry zostata
przyznana dotacja.

4. Kwota dotacji nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigcej réwnowartos¢ catkowitych
kosztéw biezacej dziatalnosci CIS, pomniejszonej o przychdd uzyskany z dziatalnosci
prowadzonej przez CIS, o ktérej mowa w art. 9 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

5. Dotacja przekazywana jest na rzecz uczestnikoéw zaje¢ reintegracji zawodowej
i spotecznej prowadzonych w CIS zamieszkujacych na terenie gminy Opoczno.

6. Uczestnikami zaje¢ reintegracji zawodowe] i spotecznej prowadzonych w CIS zgodnie
z art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym sa:

* osoby bezdomne realizujace indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
w rozumieniu przepisOw o pomocy spolecznej,

* osoby uzaleznione od alkoholu, po zakornczeniu programu psychoterapii w zakladzie
lecznictwa odwykowego,

* osoby uzaleznione od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych, po zakonczeniu
programu terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej,



osoby chore psychicznie, w rozumieniu przepis6w o ochronie zdrowia psychicznego,
osoby dilugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy,

osoby zwalniane z zakladéw kamych, majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
W rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej,

uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spolecznej;

osoby niepelnosprawne, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ktdrzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu
i ze wzgledu na swojg sytuacje¢ zyciowa nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspokoié¢
swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo
oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w Zzyciu zawodowym,
spolecznym i rodzinnym.

Przy ustalaniu wysokosci dotacji liczbe pracownikéw uwzglednia sie odpowiednio do
liczby uczestnikoéw CIS.

Prezes Fundacji ,,JNTERREGION” o$wiadcza, ze Fundacja jest jedynym posiadaczem
wskazanego w ust. 2 rachunku bankowego i zobowiazuje si¢ do utrzymania wskazanego
powyzej rachunku nie krécej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen z Gminag
Opoczno, wynikajacych z Porozumienia.

§3.

Niniejsze Porozumienie obowigzuje od dnia 1 kwietnia 2014 roku do dnia 31 grudnia

2014 roku.
Ostatnia transza dotacji zostanie przekazana do dnia 10 stycznia 2015 roku.

§4.

Fundacja ,,INTERREGION” zobowiazuje si¢ do:

L.

Wykorzystania przekazanych srodkéw finansowych zgodnie z celem na jakie je uzyskata.
Dotyczy to takze ewentualnych przychodéw uzyskanych przy realizacji Porozumienia,
ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek
bankowych od przekazanych srodkéw, ktdre nalezy wykorzystaé wylacznie na wykonanie
zadania.

Prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiegowej otrzymanych $rodkéw
finansowych oraz poniesionych wydatkéw zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (j.Dz.U.2013.330) w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych.

Prowadzenia dokumentacji w sposob umozliwiajacy okresowa ocene wykonania zadania
pod wzgledem rzeczowym i finansowym.

Informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach, materiatach informacyjnych,
poprzez media, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczna w miejscu
jego realizacji tablice lub przez ustng informacje kierowana do odbiorcéw, o fakcie dofinan-
sowania realizacji zadania przez Gming Opoczno.

Poddania si¢ w kazdym czasie, bez wczesniejszego powiadomienia, kontroli
przeprowadzonej przez osoby upowaznione przez Burmistrza Opoczna.

Udzielenia ustnie lub na pismie w terminie 7 dni wyjasnieri i informacji dotyczacych
wydatkowania przekazanych srodkéw finansowych.

Usuni¢cia w terminie 30 dni stwierdzonych przez osoby upowaznione nieprawidtowosci
na podstawie wnioskow i zalecen.



§5.

1. Fundacja ,,INTERREGION” zobowiazuje si¢ podjaé starania o przyznanie mozliwych do
uzyskania na realizacj¢ przedmiotowego zadania dodatkowego wkladu finansowego ze
$rodkéw zewngtrznych, w tym z Unii Europejskie;j.

2. Ponadto zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym Centrum Integracji
Spotecznej ,Zielone $wiatlo” w Opocznie w ramach reintegracji zawodowej, moze
prowadzi¢ dzialalno$¢ wytworcza, handlowa, ustugowa oraz dzialalno$¢ wytworcza
w rolnictwie.

§6.

1. Gmina Opoczno sprawuje kontrole prawidlowosci wydatkowania przekazanych Fundacji
"INTERREGION" $rodkéw finansowych. Kontrola moze byé przeprowadzona w toku
realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy Gminy Opoczno
moga bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie
dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania oraz zada¢ udzielenia ustnie lub na
pismie informacji dotyczacych wykonania zadania. Fundacja ,INTERREGION” na
zadanie kontrolujacego jest zobowigzana dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne
nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okre§lonym przez
kontrolujacego.

3. Prawo kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Gminy Opoczno zaréwno
w siedzibie Fundacji ,,INTERREGION™, jak i w miejscu realizacji zadania.

§7.

Do zaméwien na dostawy oraz ustugi i roboty budowlane oplacanych ze srodkéw pochodzacych
z dotacji stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamdwien
publicznych (tj.Dz.U.2013.907).

§8.

1. Sprawozdanie czg$ciowe za miesiac, za ktory zostala przyznana dotacja, sporzadzone na
formularzu, ktéry stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Porozumienia, nalezy zlozyé
w terminie do 3 dnia roboczego kolejnego miesiaca za miesiac poprzedni.

2. Sprawozdanie koricowe z wykonania Porozumienia nalezy zlozy¢ w terminie 30 dni od
dnia okreslonego w §3 ust. 2.

3. Zgodnie z art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym Centrum Integracji
Spolecznej obowiazane jest przedstawi¢ do dnia 31 marca 2015 roku sprawozdanie
zawierajace rozliczenie dotacji za rok poprzedni, efekty reintegracji zawodowej
i spolecznej, a takze preliminarz wydatkéw i przychodéw na rok biezacy zwigzanych
z wykonywaniem ustug, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 w/w ustawy, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 pazdziernika 2007 roku
(Dz.U.2007.196.1421).

4. Gmina Opoczno ma prawo zada¢ aby Fundacja ,,INTERREGION” w wyznaczonym
terminie przedstawila dodatkowe informacje i wyjasnienia do rozliczenia, o ktérym
mowa w ust. 11 2.

5. W przypadku nie przedlozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Gmina Opoczno
wzywa pisemnie do ich ztozenia. Do czasu przedlozenia sprawozdania cze$ciowego,



dotacja o ktérej mowa w §2 nie zostanie przekazana. Niezastosowanie si¢ do wezwania
skutkuje przeprowadzeniem kontroli, ktéra moze by¢ podstawa rozwigzania umowy.

§9.

Niewykorzystane $rodki finansowe za miesiac, za ktdry zostala przyznana dotacja nalezy
zwr6ci¢ w terminie 7 dni od dnia ztozenia sprawozdania, o ktérym mowa w § 8 ust. 112 na
rachunek bankowy Gminy Opoczno nr 67 1060 0076 0000 3310 0019 2252. Po tym terminie
naliczane beda odsetki w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, naliczanymi
od dnia przekazania dotacji z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego

§10.

. Porozumienie moze by¢ rozwigzane na mocy porozumienia stron w przypadku wystapie-

nia okolicznosci, za ktore strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiajg
wykonywanie Porozumienia.

W przypadku rozwigzania Porozumienia na mocy porozumienia stron skutki finansowe
oraz ewentualny zwrot srodkow finansowych strony okreslg w sporzadzonym protokole.

§11.

Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez Gming Opoczno ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku:

wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem,

nieterminowego lub nienalezytego wykonywania umowy, w tym w szczeg6lnosci
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie
wynikéw kontroli oraz oceny realizacji wnioskéw i zalecen pokontrolnych,

jezeli czg$¢ lub calo$¢ dotacji zostanie przekazana osobie trzeciej, pomimo, ze nie
przewiduje tego niniejsza umowa,

jezeli Fundacja ,,INTERREGION” odmoéwi poddaniu sie kontroli, badz w terminie
okreslonym przez Gmine Opoczno nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych
nieprawidlowosci.

utraty przez Fundacj¢ ,,INTERREGION” statusu Centrum Integracji Spoteczne;j.
Rozwiazujac Porozumienie Gmina Opoczno okresli kwote dotacji podlegajacej zwrotowi
w wyniku stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania
dotacji z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, termin jej zwrotu oraz nazwe
i numer konta, na ktére nalezy dokona¢ wplaty.

§12.

Rozliczenie Porozumienia nastapi z chwila zaakceptowania przez Gmine Opoczno
sprawozdania, o ktorym mowa w § 8 ust.2.

§13.

Zmiana niniejszego Porozumienia moze nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§14.

Fundacja ,,INTERREGION” ponosi wylaczna odpowiedzialno$§¢ wobec o0sob trzecich za
szkody powstate w zwigzku z realizacja zadania.

§15.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks Cywilny (Dz.U.1964.16.93) oraz przepisy
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj.Dz.U.2013.885).

§16.
Ewentualne spory powstale w zwiazku z zawarciem i wykonywaniem niniejszego
Porozumienia strony poddadza rozstrzygnieciu, ze wzgledu na siedzibe¢ Gminy Opoczno, sadu
powszechnemu.

§17.

Porozumienie zostaje sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron Porozumienia.

Prezes Fundacji ,,INTERREGION” Burmistrz Opoczna

Wojciech Turek Jan Wieruszewski



zatacznik nr 1 do Porozumienia

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA

czeSciowe / koncowe*
* niepotrzebne skregli¢
okreslonego w Porozumieniu zawartym w dniu 31 marca 2014 roku pomi¢dzy Gming
Opoczno z siedzibg w Opocznie, reprezentowang przez Burmistrza Opoczna Pana Jana
Wieruszewskiego a Fundacja ,,INTERREGION” z siedzibg w Opocznie, ul. Biernackiego
4/23, reprezentowang przez Prezesa Pana Wojciecha Turka i zastgpce Prezesa Paniag Ewe
Kadziela.

Data zlozenia sprawozdania: ....................
Okres sprawozdawczy: 0d ........occeovvvrennnene dO oo
Cze¢s¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Opis wykonania zadania

2. Liczba uczestnikéw CIS w okresie sprawozdawczym, wedtug stanu na koniec miesigca:

Uczestnicy CIS
Lp. Nazwisko i imig Adres Data rozpoczgcia uczestnictwa™
zamieszkania
1.
2.
3.
4.
5.

* w przypadku, gdy dana osoba kontynuuje uczestnictwo, nalezy wpisa¢ pierwotng date rozpoczgcia uczestnictwa
(z poprzednich okreséw sprawozdawczych)




3. Liczba uczestnikow CIS w okresie sprawozdawczym z uwzglednieniem podziatu na kobiety
i mezczyzn, wedtug stanu na koniec miesiaca:

Mezczyzni:

Kobiety:

4, Liczbowe okreslenie skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania:

Lp. Realizowane zajecia Liczba Liczba
uczestnikow godzin zaje¢

1

2.

3.

4.

6. Informacje na temat wyksztalcenia, kwalifikacji 0séb uczestniczacych w realizacji zadania
oraz wolontariuszy uczestniczacych w realizacji zadania:

Pracownicy prowadzgcy bezpoSrednio zajgcia z uczestnikami

Imie i Forma Wymiar §wiadczonej | Wykonywane czynnoSci
nazwisko . zatrudnienia pracy (w przeliczeniu
L.p. osoby Stanowisko | (umowa o prace, na pelen etat)
zatrudnionej | /kwalifikacje | umowa zlecenia)
1
2.
3.
4.
S.
Pozostali pracownicy
Imig i Forma Wymiar §wiadczonej Wykonywane czynnos$ci
Nazwisko . zatrudnienia pracy (w przeliczeniu
L.p. osoby Stan?wmk? (umowa o pracg, na pelen etat)
zatrudnionej | /kwalifikacje | umowa zlecenia)

ol Il




Liczba wolontariuszy:

Liczba godzin pracy wolontariuszy:

Cze$é I1. Sprawozdanie z wykonania wydatkéw

A. Informacja o wydatkach przy realizacji zadania:

Calkowity koszt w okresie sprawozdawczym (w z}) [ ]
W tym:
- wielkos$¢ dotacji (w zt) [ ]
- wielko$¢ srodkéw whasnych (w zt) [ ]
- wielko$¢ srodkdw pozyskanych z innych zrodet (w zt) [ ]
- wielkod¢ srodkoéw uzyskanych z tytuhu dziatalnodei, o ktérej mowa
w art. 9 ustawy o zatrudnieniu socjalnym (w z1) [ ]
1. Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztow (w z1):
Lp Rodzaj Calo§¢é zadania* Poprzednie okresy Biezacy okres sprawozdawczy
kosztéw i sprawozdawcze (narastajgco)
sposéb ich koszt ztego ztego koszt z tego ztego koszt ztego ztego
kalkulacji catko- zdotacji | z catko- zdotacji | zfinansowych | calko- zdotacji | zfinansowych
wity finansowych wity $rodkow wity Srodkéw
Srodkéw wiasnych, wiasnych,
whasnych, srodkéw z srodkow z
srodkéw z innych Zrodel innych Zrddet
innych zrédet oraz wplat oraz wplat
oraz wplat i oplat i oplat
i oplat adresatéw adresatow
adresatéw
Ogéblem:
* dotyczy sprawozdania koncowego
2. Rozliczenie ze wzgledu na Zrodio finansowania:
Zrédlo Calo$¢ zadania* Poprzednie okresy Biezgcy okres
sprawozdawcze (narastajgco) sprawozdawczy
Kwota (w zt) % Kwota (w zi) % Kwota (w z1) %
Wydatki pokryte
z dotacji

Srodki wilasne

Inne Zrodia
finansowania —
publiczne
{wymienic)

Inne Zrédia
finansowania —
niepubliczne




(wymieni¢)

Dziatalno$¢,
o kt6rej mowa
w art. 9 ustawy
o zatrudnieniu

socjalnym

OGOLEM:

* dotyczy sprawozdania koficowego

Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie realizacji budzetu:

B. Zestawienie faktur/rachunkéw:

W tym ze
L.p. Numer Numer Data Nazwa Kwota (w zI) Srodkéw
dokumentu pozycji wydatku pochodzacych
ksiggowego kosztorysu z dotacji
(w)
LACZNIE:

C. Podsumowanie wydatkowania srodkéw z dotacji na realizowane zadanie:

Kwota dotacji okreslona w umowie
Przekazana {aczna kwota dotacji

Poniesione {aczne wydatki pokrywane z dotacji

Kwota srodkéw do zwrotu (niewykorzystane srodki + odsetki)

Czesé 1. Dodatkowe informacje:




Oswiadczam(-y), ze:

1) Od daty zawarcia umowy nie zmienil si¢ status prawny organizacji
pozarzadowej*/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*,

2) Wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym,

3) Zamowienie na dostawy, ushugi i roboty budowlane za $rodki finansowe uzyskane w ramach
umowy zostaty dokonane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo
zamowien publicznych (1.Dz.U.2013.907),

4) Wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkow) zostaly faktycznie
poniesione.

.............................................................................

(pieczed Zleceniobiorcy) (Podpis osoby (0sob) uprawnionej do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu
Zleceniobiorcy)
Zalaczniki
Lo
2. st
3 e
4 e
Informacje dodatkowe

Sprawozdania sklada¢ nalezy osobiScie w formie pisemnej w przewidzianym
w Porozumieniu terminie.

Po$wiadczenie zlozenia sprawozdania:

Adnotacje urzedowe (nie wypetniaé):




