Uchwala Nr 3

XXVI Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
z dnia 18 marca 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu

Na podstawie art. 30 pkt.2 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych (Dz.U. 2011 r. nr 174 poz. 1038 ze zm.) uchwala sig,

co nastepuje:

§ 1

XXVI Okregowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych w Elblagu po rozpatrzeniu
sprawozdania przedstawionego przez Okregowa Rade¢ Pielggniarek
i Poloznych w Elblagu, uznajac dzialalno$¢ organu w roku 2016 za
prawidtows, zatwierdza sprawozdanie.

§2

Uchwata podlega wykonaniu z dniem podjecia.
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Sprawozdanie z dzialalno$ci
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
za okres od 1.01.2016 do 31.12.2016 r.

Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Elblagu, w minionym roku pracowata
wedlug planu pracy przyjetego uchwalag Nr 44/VI/16 Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu z dnia 23.02.2016 1.

Zadania ustawowe Rady realizowane byly w nastepujacych segmentach/dziatach:

Dzialalnos¢ merytoryczna i organizacyjna Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Eiblagu oraz Prezydium ORPiP

. W okresie sprawozdawczym Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Elblagu odbyta
sze$¢ posiedzen, podczas ktorych podjeto tacznie 94 uchwaty, 3 stanowiska i 1 apel.
Frekwencja na posiedzeniach ORPiP wynosita srednio 75%.

W posiedzeniach Rady uczestniczyli z glosem doradczym: Przewodniczaca Okrggowego
Sadu Pielegniarek i Poloznych, Przewodniczaca Okrggowej Komisji Rewizyjnej,
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek 1 Potoznych oraz
Pelnomocni Przedstawiciele Rady. Pomiedzy posiedzeniami Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu zgodnie z przyjetym harmonogramem, posiedzenia
odbywato Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu. ktore spotkalo
si¢ dziesie¢ razy. Podczas tych posiedzen Prezydium ORPiP podjeto 68 uchwal
i 3 stanowiska. Frekwencja na posiedzeniach Prezydium ORPiP w Elblagu wynosilta
srednio 80 %.

W celu zobrazowania pracy tych organéw ponizej prezentuje zakres tematyczny uchwat,
ktore byly przedmiotem obrad:

1) Postepowanie administracyjne podejmowane w $wietle zapisow ustawy
o samorzadzie pielegniarek 1 poloznych oraz kodeksu postgpowania
administracyjnego. Uchwatly dotyczyly:

a) stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do rejestru Okrggowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu — 40:

b) wpisu do rejestru pielegniarek i potoznych lacznie — 8 pielegniarek i potoznych;

¢) wygasniecia prawa praw wykonywania zawodu z powodu smierci — 3 uchwaty

d) wykreslenia pielgegniarki z Okregowego Rejestru Pielggniarek i Poloznych
w Elblagu — 6.

e) wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztalcenie podyplomowe
pielegniarek i poloznych — 2 wpisy;

f) uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu i wydania zaswiadczenia,
zgodnie z wymogami przepisow prawa Unii Europejskiej - 3 uchwaty;

g) skierowania na odbycie przeszkolenia pielegniarki/polozne] po przerwie
w wykonywaniu zawodu dtuzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat
— 1 uchwata;
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h)

i)

k)
)

powotania komisji egzaminacyjnej celem przeprowadzenia egzaminu
teoretycznego po odbytym przeszkoleniu z powodu niewykonywania zawodu
przez pielggniarke przez okres diuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

— 3 uchwaly;

wydania zaswiadczenia o odbytym przeszkoleniu z powodu niewykonywania
zawodu pielegniarki przez okres dluzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat]

— 3 uchwaty;

wytypowania przedstawiciela okregowej rady pielegniarek i poloznych do
sktadu komisji konkursowych na kierownicze stanowiska pielegniarskie

— 5 uchwal;

rozpatrzenia odwolan od decyzji Komisji Socjalno-Bytowej - 1 uchwata:
pomocy finansowej i materialnej czionkom samorzadu — 16 uchwatl;

m) wytypowania przedstawicieli do prac w komisjach egzaminacyjnych

zaliczajacych kursy specjalistyczne — 9 uchwatl;

2. Pozostale dzialania merytoryczne podejmowane przez ORPiP w Elblagu:

a)

b)

prowadzenie rejestru pielegniarek i potoznych oraz weryfikacja danych
objetych wpisem do rejestru — w rejestrze OIPiP w Elblagu widnieje 1937
pielegniarek/pielegniarzy oraz 142 potozne,
prowadzenie rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg dla
praktyk pielegniarskich. W rejestrze prowadzonym przez OIPiP w Elblagu
widnieja nastgpujace dane:
- liczba pielegniarek wpisanych do rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ leczniczg - razem - 373, w tym:
» liczba indywidualnych praktyk pielegniarki wylacznie
w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego (kod 93) - 343,
» liczba indywidualnych specjalistycznych praktyk pielegniarki wylacznie
w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego (kod 94) - 25,
» liczba indywidualnych praktyk pielegniarki wylgcznie w miejscu
wezwania (kod 95) - 35,
- liczba potoznych wpisanych do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé
leczniczg - razem - 23 , w tym:
» liczba indywiduainych praktyk polozniczych wylacznie
w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego (kod 93) - 18,
» liczba indywidualnych specjalistycznych praktyk potozniczych
wylacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego (kod 94) - 2.
- liczba pielegniarskich grupowych praktyk zawodowych — 2 ,
- liczba grupowych polozniczych praktyk zawodowych — 1

3. Dziatalno$¢ komisji problemowych powolanych przez ORPiP w Elblagu
W celu wlasciwej realizacji zadan ustawowych ORPiP w Elblggu oraz innych
dzialan podejmowanych na rzecz Srodowiska pielegniarek i potoznych w roku 2016
prowadzily dzialalnos¢ komisje powotane Uchwata Nr 7/VII/15 i 8/VII/15 ORPiP
zdnia 17.11.2015r. :




e Komisja ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego Pielegniarek

1 Potoznych,
e Komisja ds. Socjalno-Bytowych,
e Komisja ds. Kontraktowania Swiadczen.
e Komisja ds. Prawa i Legislaciji,
e Komisja Skargi Wnioskdow,
e Komisja Redakcyjna,
e Komisja Nominacyjna ds. Odznaczen.

W okresie sprawozdawczym Komisja ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego
spotykata sie siedmiokrotnie. Zadania przyjete w planie pracy komisja realizowaia
poprzez:

« rozpatrywanie  wnioskow o  dofinansowanie  kosztow  ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych. Lacznie przyjeto 162 wnioski.
Ogdlna kwota dofinansowania przyznana cztonkom okregowej izby wyniosta

w roku 2016 — 43.061,30 zi

. przeprowadzenie kontroli w dniu 15.04.2016 r. dzialalnosci podmiotu
prowadzacego ksztalcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych w zakresie

wybranego kursu specjalistycznego.

« przygotowanie projektu nowelizacji regulaminu dofinansowania kosztéw

ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

Komisja ds. Socjalno-Bytowych realizowata ustawowe zadania organizacji
i prowadzenia instytucji samopomocowych dla pielegniarek 1 poloznych.
W okresie sprawozdawczym odbylo sie szes$é posiedzen, w czasie ktérych rozpatrzono
16 wnioskéw o udzielenie zapomog losowych zlozonych przez czionkéw naszego
samorzadu w zwigzku z cigzkimi i przewleklymi chorobami. Przyznano zapomogi
w lacznej kwocie 22.700,00 zi.

Komisja ds. Kontraktowania Swiadczen w okresie sprawozdawczym pracowala
w systemie on-line. Zadania komisji realizowane byly w szczegdélnosci poprzez
opiniowanie projektow aktéw prawnych 1 innych dokumentéw zwigzanych
z kontraktowaniem s$wiadczen zdrowotnych przez pielegniarki i polozne. fLacznie
zaopiniowano 18 dokumentow.

Komisja Prawa i Legislacji realizowata przyjete zadania giéwnie poprzez szczegbélowa
analize i opiniowanie szeregu projektow aktow prawnych. W roku 2016 do komisji
wplynelo 96 dokumentéw do zaopiniowania, w tym projekty: 31 ustaw, 56 rozporzadzen
Ministra Zdrowia, 8 zarzadzen Prezesa NFZ, oraz inne projekty aktow prawnych
powiazanych z wykonywaniem zawod6w pielegniarki i potozne;.

Z uwagi na roznorodno$¢ tematyki przesylanych przez NIPiP projektéw, na wniosek
Przewodniczacej Komisji Prawa i Legislacji do opiniowania dokumentéw zapraszano
pielegniarki/potozne niebgdace czlonkami w/w komisji, ktére posiadaly wiedze
merytoryczng i praktyczng w danej dziedzinie. Decyzjg Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Elblagu z dniem 31 grudnia 2016 r. komisja zakonczyta swoja dziatalnosc.
Realizacje zadan bedzie kontynuowaé dziat sekretarza. Osoby begdace dotychczas
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czlonkami komisji beda nadal wspolpracowaé przy opiniowaniu projektow
w szczeg6lnosel dokumentéw tematycznie zwigzanych z dziedzinami pielegniarstwa,
w ktorych sie specjalizuja.

Komisja Redakeyjna realizowala zadania ustawowe dotyczace prowadzenia dziatalnosci
wydawniczej. W roku 2016 wydano 4 numery Biuletynu Informacyjnego. Biuletyn jest
rowniez dostgpny w formie elektronicznej. W celu opracowania materialéw
wydawniczych komisja spotkala si¢ w okresie sprawozdawczym trzy razy. W pozostatym
okresie pracowata giownie w trybie korespondencyjnym. Czlonkowie Komisji
Redakcyjnej wspotpracowali w zakresie aktualizacji prowadzonej przez OIPiP w Elblagu
strony internetowe;.

W okresie sprawozdawczym do Komisji Skarg i Wnioskow nie wplynela zadna skarga,
nie bylo. zatem potrzeby organizowania posiedzen komisji. W drodze korespondencyjnej
w roku 2016 czlonkowie komisji wspolpracowali z komisjami problemowymi
(w szczegolnosci z Komisjg Prawa i Legislacji) w zakresie opiniowania aktoéw prawnych
regulujacych wykonywanie zawodu pielegniarki i poloznej.

Komisja Nominacyjna ds. Odznaczen w okresie sprawozdawczym opracowala
dokumentacj¢ konieczng do prawidtowego zlozenia wnioskow o nadanie odznaczen za
dzialalno$¢ na rzecz samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych. Czlonkowie
komisji wspolpracowali z komitetem organizacyjnym obchodéw XXV lecia samorzadu
pielegniarek i potoznych.

. Organizacja XXV Zjazdu Delegatow Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych
w Elblagu.

Zgodnie z planem pracy ORPiP w Elblaggu Zjazd odbyl sie w dniu 19 marca 2016 r.
W trakcie obrad przyjeto 11 uchwat oraz 5 apeli i 1 wniosek. Uchwaly XXV Zjazdu
Delegatéw Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu dotyczyly spraw
organizacyjnych Zjazdu, zatwierdzenia sprawozdan z dziatalnosci organéw samorzadu
oraz spraw finansowych: zasad gospodarki finansowej, sprawozdan finansowych oraz
ustalenia budzetu na rok 2016. Przyjete apele dotyczyly poparcia Stanowisk Naczelnej
Rady Pielegniarek i Poloznych w sprawach dotyczacych pielegniarek i potoznych
realizujacych $wiadczenia w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, wzrostu
wynagrodzen pielggniarek i poloznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych nie
podlegajacych ministerstwu zdrowia, oraz stworzenia mozliwosci odrebnego
kontraktowania swiadczen w zakresie leczenia ran przez pielegniarki.

. Konkursy

W okresie sprawozdawczym przedstawiciele ORPiP w Elblagu uczestniczyli
w postepowaniach konkursowych na kierownicze stanowiska w podmiotach leczniczych,
w szczegllnosci w postepowaniu konkursowym na stanowisko zastgpcy dyrektora
ds. lecznictwa (1 konkurs), pielegniarki przelozonej (1 konkurs), pielegniarek/
pielegniarzy oddzialowych (12 konkursow).
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Kontrole 1 wizytacje

W roku 2016 dzialalno$¢ finansowo-gospodarcza Okregowej Izby Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu byla systematycznie kontrolowana przez Okrggowa Komisjg
Rewizyjna, ktérej pracg kieruje Pani  Justyna  Tomkiewicz.  Komisja
ta kontrolowata dziatalno$¢ izby 4 - krotnie.

W trakcie kontroli nie stwierdzono naduzy¢ ani naruszen prawa. Wnioski pokontrolne
dotyczyly nadzoru nad systematycznoscig oplacania sktadek czionkowskich 1 skutecznym
egzekwowaniem terminowych wplat.

Archiwizacja dokumentéw Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Elblagu

W roku 2016 przeprowadzono czynnosci porzadkujace zbiory archiwalne dokumentacji
wytworzonej i1 zgromadzonej w toku prowadzonej dziatalnosci Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu. Dokumentacja zostala w calosci skatalogowana
przez certyfikowang firme¢ archiwistyczng zgodnie z obowigzujagcym prawem.
Opracowano réwniez znowelizowana instrukcje archiwistyczna i kancelaryjna.

Integrowanie Srodowiska pielegniarek i poloznych. Wzmacnianie wizerunku
pielegniarki i poloznej.
Zadania te realizowano poprzez:
a) Obchody XXV lecia Samorzadu Zawodowego Pielggniarek i Potoznych.
W dniu 12 maja 2016 r. w Teatrze im. A. Sewruka odbylo sie uroczyste
spotkanie potaczone z obchodami Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki 1 Dnia
Poloznej. Gos$¢mi honorowymi byly Panie Prezes NRPiP: dr Urszula
Krzyzanowska - Lagowska, dr Elzbieta Buczkowska, dr Grazyna Rogala —
Pawelczyk oraz Mariola Lodzinska, przedstawiciele wiadz samorzadowych
wojewddzkich i miejskich. Przyznano odznaczenia i wyrdznienia za wieloletnia
dzialalnos$¢ na rzecz samorzadu zawodowego 44 osobom. Szczegdlne wazne
Zlote Odznaczenie ,.Zastuzony dla Samorzadu Pielegniarek i1 Poloznych”
otrzymala Pani Krystyna Miros, natomiast Statuetka ,.Cierpiacym Przywrécié
Nadziej¢” uhonorowano Poset RP Elzbiete Gelert. Zaproszenie do udzialu
w uroczystych obchodach jubileuszu przyjelo ponad 400 pielegniarek
i potoznych cztonkéw OIPiP w Elblagu.
b) organizacje obchodow Miegdzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Miedzynarodowego Dnia Poloznej w formie uroczystego obiadu dla
kolezanek/kolegéw — obchodzacych w 2016 r. jubileusz pracy zawodowej.
Spotkanie odbylo sie w dniu 6 maja 2016 r. w sali Rycerskiej Biblioteki
Elblaskiej przy ulicy Wigilijnej w Elblagu. Z zaproszenia na uroczysty obiad
skorzystato 40 pielegniarek i poloznych, cztonkdw naszej izby,
¢) pomoc finansowa pielegniarkom/potoznym, czlonkom Okregowych Izb
Pielegniarek i Poloznych w Gdansku, Koszalinie, Plocku. Rzeszowie.
Gorzowie Wielkopolskim, Ciechanowie, Zamosciu i Kaliszu. Zapomogi, kazda
w wysokosci 300 zt, przekazane zostaly cigzko chorym kolezankom,
d) w dniu 18 marca 2016 r. Przewodniczaca ORPiP uczestniczyla w uroczystym
Dyplomatorium absolwentow studiow licencjackich na kierunku pielegniarstwo




Elblaskiej Uczelni Humanistyczno — Ekonomicznej. W imieniu ORPiP
przekazata absolwentom egzemplarze Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki,

e) przedstawiciele Okregowej Rady Panie: Elzbieta Falkowska oraz Barbara
Kardasz czynnie uczestniczyly w pracach na rzecz realizacji programu dzialan
prorodzinnych wraz z systemem przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w Elblagu i Gminie Elblag. Realizacja w/w zadania polegata na uczestnictwie
w pracach powolanego przez Urzad Miasta w Elblagu Zespolu
Interdyscyplinarnego, prowadzeniu szkolen na temat procedury ,.NK”,
zamieszczaniu informacji dotyczacych przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
na stronie internetowej izby oraz w Biuletynach Informacyjnych wydawanych
przez OIPiP w Elblagu,

f) w ramach obchodéw Swiatowego Dnia Bez Tytoniu Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu we wspélpracy z Panstwowym
Powiatowym  Inspektorem  Sanitarnym, Przedsiebiorstwem  Podmiotu
Leczniczego .Szkol-Med”, oraz Zespolem Szkél Ekonomicznych
i Ogolnoksztalcacych w Elblagu zorganizowala marsz i happening ,,Mlodosé
wolna od papierosa”.

g) w ramach wspolpracy z innymi Okregowymi Izbami Pielegniarek i Poloznych
Przewodniczaca Halina Nowik uczestniczyla w obchodach XXV lecie
samorzadu pielegniarek 1 poloznych OIPiP w Olszlynie, polgczonej
z uroczystym poswigceniem sztandaru. W odpowiedzi na zaproszenia z innych
okregowych izb, z powodu licznych obowigzkéw uniemozliwiajacych
obecnosé, przestano zyczenia dalszych sukcesow w imieniu cztonk6w naszej
izby.

h) decyzja Okregowej Rady udzielono wsparcia finansowego w wysokosci 500 zl
Zarzgdowi Glownemu Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego na organizacje
Gali Finalowej XI Ogélnopolskiego Konkursu .. Pielggniarka Roku 2015,

IT1. Wspieranie rozwoju naukowego i zawodowego pielegniarek i poloznych.
Zadanie to realizowane byto poprzez:

a) organizacje konferencji naukowo — szkoleniowej pt. .,Wizerunek zawodowy
wspélczesnej pielegniarki i poloznej i jego determinanty”.  Konferencje
zorganizowano przy wspolpracy z Elblaska Uczelnig Humanistyczno -
Ekonomiczng w dniu 21 listopada 2016 r. w Elblagu. W konferencji. obok
zaproszonych godci, udzial wzigto ponad 100 pielegniarek i potoznych.

b) dzialaino$¢ Komisji ds. Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego, czesciowa refundacje
ponoszonych przez czlonkow samorzadu kosztow zwigzanych z ksztalceniem
podyplomowym.

¢) dzial szkolen funkcjonujgcy w strukturze Okrggowej Izby Pielegniarek i Poloznych,
ktéry w minionym roku zajmowat si¢ w szczegdlnosci:

e organizacjg roznych form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

W okresie sprawozdawczym prowadzono:
— kurs kwalifikacyjny w dziedzinie .Pielegniarstwa anestezjologicznego
1 intensywnej terapii”, ktory ukonczyly 34 pielegniarki,




- kurs specjalistyczny »Wykonywanie 1 interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego™ dla pielegniarek i poloznych, w trzech edycjach
tacznie uczestniczylo 66 0sob,

— kurs specjalistyczny ,,Resuscytacja krazeniowo — oddechowa” dla pielegniarek
i potoznych, ktéry ukonczyto 20 oséb,

— cykliczne bezplatne szkolenia dla pielggniarek z zakresu leczenia ran we
wspolpracy z firma ConvaTec oraz ze Stowarzyszeniem Debra Polska ..Kruchy
Dotyk”.

e wspolipracg z innymi osrodkami prowadzacymi ksztalcenia podyplomowe pielegniarek
1 poloznych na terenie dzialania izby. Wspdlpracowano ze: Studium Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych przy EUH-E w Elblagu, Centrum
Ksztatcenia ,MEDYK" Urszula Lukasiewicz, Collegim Mazovia Innowacyjna Szkota
Wyzsza. Publikowano na stronie internetowej i w Biuletynie Informacyjnym aktualne
plany kurséw i szkolen.

d) na stronie internetowej izby oraz w Biuletynach Informacyjnych zamieszczano
opinie, wytyczne 1 stanowiska konsultantéw krajowych w poszczegélnych
dziedzinach pielggniarstwa,

e) publikowano w Biuletynie informacje i materialy z konferencji, sympozjéw,
zjazdow naukowych opracowane przez czlonkow samorzadu uczestniczacych
w danych formach doksztatcania,

f) zakupiono i rozdysponowano publikacje fachowe i czasopisma medycznych dla
cztonkow samorzadu: ,Magazyn Pielegniarki i Poloznej”, ,, Komentarz do kodeksu
etyki zawodowe] pielegniarki 1 poloznej Rzeczypospolitej Polskiej”, ..Prawo
w zawodzie pielegniarki i poloznej”, ,.Stuzba Zdrowia™ (dostepna w Biurze OIPiP),
Polozna — nauka i praktyka”,

g) wykupiono dostep on-line do wybranych publikacji akademickich i naukowych na
platformie IBUK Libra. Dostgp do publikacji jest bezplatny dla pielegniarek
i poloznych, bedacych cztonkami naszego samorzadu.

IV. Organizowanie i prowadzenie instytucji samopomocowych.

W okresie sprawozdawczym zgodnie z zapisem art.4 ust.2 pkt.15 ustawy
o samorzadzie pielggniarek i poloznych organizowana i prowadzona byla przez nasza
jednostke dziatalnos¢ samopomocowa.

Dziatalno$¢ w tym zakresie nadzorowana i organizowana jest przez Komisje ds. Socjalno
— Bytowych i w roku sprawozdawczym polegata gléwnie na rozpatrywaniu wnioskow
o zapomogi losowe i przyznawaniu wsparcia finansowego pielegniarkom i potoznym,
ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej cigzkimi zachorowaniami
1 niepelnosprawnoscia.

V. Dzialania na rzecz poprawy warunkoéw pracy i placy pielegniarek i poloznych

W dniu 5 maja 2016 r. Komitet Obrony Pielegniarek i Potoznych w Gdansku i Naczelna
Rada Pielegniarek i Poloznych przy wspétpracy z Ogoélnopolskim Zwigzkiem
Zawodowym Pielegniarek i Potoznych zorganizowaly Kongres POZ. Celem podjetych
dziatan byla obrona interesow pielegniarek i poloznych realizujacych $wiadczenia
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w zakresie POZ. W czasie obrad Kongresu ORPiP w Elblggu reprezentowala Halina
Nowik — Przewodniczaca ORPiP.

W dniu 7 lipca 2016 r. Przewodniczaca ORPiP Halina Nowik reprezentowata OIPiP
w Elblaggu w konferencji zorganizowanej w Sejmie przez Klub Poselski Kukiz'l5,
dotyczacej planowanych zmian w funkcjonowaniu podstawowej opieki zdrowotnej.

W celu obrony interesow czlonkéw samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych,
we wrzesniu minionego roku podjeto wspotprace z przedstawicielami samorzgdéw innych
zawodoéw zaufania publicznego zmierzajaca do utworzenia Warminsko — Mazurskiego
Forum. W dniu 26 pazdziernika 2016 r. podpisano Deklaracj¢ powotania W-M Forum
Zawodoéw Zaufania Publicznego. Na wniosek Okregowych Rad Pielegniarek i Poloznych
w Elblagu i Olsztynie uzyskano poparcie dla Stanowiska NRPiP, PTP i OZZPiP
w sprawie zmian w systemie ksztalcenia przeddyplomowego pielegniarek.

W pracach Forum ORPiP reprezentuje Halina Nowik.

We wrzesniu 2016r. na wniosek czlonkéw naszego samorzadu podjgto dziatania
zmierzajace do dostosowania zatrudnienia personelu medycznego do obowigzujacych
zapisOw prawa. Dzialania te majg na celu wyeliminowanie zjawiska zastepowania
pielegniarek ratownikami medycznymi. W tym celu pozyskano stosowne opinie
konsultanta wojewddzkiego w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego, oraz
Departamentu Pielegniarek i Potoznych przy Ministerstwie Zdrowia.

W okresie sprawozdawczym kontynuowano dzialania rozpoczete w roku 2015
zmierzajace do uzyskania oczekiwanego wzrostu plac przez pielegniarki ,,praktyki” oraz
pielegniarki realizujace $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane prze NFZ.

Kontynuacja prac remontowych siedziby OIPiP w Elblagu

Realizacja zadan wynikajacych z remontu siedziby izby przy ul. Morcinka 10 B.
W okresie sprawozdawczym, wykonano remont pomieszczenia dotychczasowe] tazienki
znajdujacej sie na pierwszym pietrze. Zlikwidowano nieczynng i zbedng kabing
prysznicowa oraz wanng, a w ich miejsce utworzono dwie kabiny WC i pomieszczenie
gospodarcze.

Wspoélpraca z Naczelnag Radg Pielegniarek i Poloinych, organami wladzy
panstwowej, samorzadem terytorialnym, Kkonsultantami wojewodzkimi
w dziedzinach pielegniarstwa, Ministerstwem Zdrowia, Narodowym Funduszem
Zdrowia, Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych.

W dniach 18 — 20 stycznia 2016 r. odbyt sie¢ VII Krajowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych.
Okregowa Izbe Pielggniarek i Poloznych w Elblagu reprezentowaly Delegatki: Regina
Zimnoch — pelniaca funkcje Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz
Halina Nowik — Przewodniczgca Okregowej Rady.

Przewodniczaca Halina Nowik, Sekretarz Zofia Kasprowicz 1 Skarbnik Grazyna Onoszko
— Péttorak uczestniczyly w szkoleniu zorganizowanym przez Naczelng Rade Pielegniarek
i Poloznych dotyczacym prawidlowego funkcjonowania organdéw samorzgdu. Szkolenie
odbyto sie w Warszawie w dniach 12 — 14 kwietnia 2016 1.

W dniu 5 lutego 2016 Przewodniczaca ORPiP Halina Nowik uczestniczyla w spotkaniu
z Wojewoda Warminsko — Mazurskim Arturem Chojeckim. Spotkanie dotyczyto
wspolpracy pomiedzy przedstawicielami samorzadow.
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Wskazano biezgce problemy naszej grupy zawodowej, niskie wynagrodzenia, braki
kadrowe, konieczno$¢ dalszego rozwoju ksztalcenia na kierunkach pielegniarstwo
i potoznictwo.

W dniu 29 czerwca 2016 r. Przewodniczaca Halina Nowik i Sekretarz Zofia Kasprowicz
uczestniczyly w szkoleniu zorganizowanym przez NRPiP dotyczacym zasad prowadzenia
polityki ochrony danych osobowych w $wietle obowiazujacych przepiséw prawa.

Na zaproszenie Wojewody Warminsko — Mazurskiego Przewodniczaca Halina Nowik
uczestniczyla w konferencji szkoleniowej .. Instrument oceny wnioskdow inwestycyjnych
w sektorze zdrowia Wojewbdztwa Warminsko — Mazurskiego”, ktéra odbyla sig
w Olsztynie w dniu 19 pazdziernika 2016r.

Przewodniczgca ORPiP w Elblagu Pani Halina Nowik bedaca jednoczesnie czlonkiem
Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych aktywnie uczestniczyta w posiedzeniach NRPiP
w Warszawie oraz obradach Konwentu Przewodniczacych Okregowych Rad- ciata
doradczego Naczelnej Rady, ktérego zadaniem jest wymiana dos$wiadczen w zakresie
realizacji ustawowych zadan rad, opracowywanie projektow apeli, stanowisk lub uchwal,
koordynowanie dzialan zmierzajacych do realizacji uchwat, stanowisk i apeli NRPiP przez
Okregowe Rady.

Przewodniczgca Pani Halina Nowik oraz inni przedstawiciele ORPiP w 2016 r.
uczestniczyli w konferencjach, zjazdach i spotkaniach poswieconych tematyce ochrony
zdrowia oraz sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych.

Przedstawione sprawozdanie z dzialalnosci Okregowej Rady  Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu za 2016 rok stanowi odzwierciedlenie planu pracy tego organu.

Praca, ktora wykonata w okresie minionego roku ORPiP wymagata duzego doswiadczenia
zawodowego, kompetencji, szerokiej wiedzy i zaangazowania wielu osdéb: czionkow
ORPiP, czlonkéw Prezydium ORPiP, przewodniczacych i czlonkdéw organdéw izby
i komisji problemowych, a takze pracownikéw OIPiP w Elblagu.

Wszystkim serdecznie dzigkuj¢ za wsparcie i ogrom pracy wlozonej w dzialalnosé
samorzadu.

Przewodniczgca
Okregowej RadyPielegniarek i Poloznych
; ,Efbléggu
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