S P R A W O Z D A N I E  

Z   DZIAŁALNOŚCI

GMINNEGO  OŚRODKA  POMOCY SPOŁECZNEJ

W  JELENIEWIE

ZA 2013 ROK
Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej

(Dz. U. 2013, poz. 182.)
Luty 2014               
Zadania Gminnego Ośrodka pomocy społecznej w Jeleniewie określa statut Ośrodka, ustawy oraz akty wykonawcze ustaw.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 2012 roku realizował zadania wynikające w szczególności z:

● ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej  (Dz. U. 2013, poz. 182 ze zm.);
● ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.);

● ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 157, poz. 1240 ze zm.);

● ustawy z dnia 29.07.2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U Nr 180, poz.1493 ze zm.);

● ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. oświadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U.z 2008r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.);

● uchwały Nr 221 Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z dnia 17 grudnia 2013 r.); 

● ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.);

● innych ustaw i przepisów wykonawczych w zakresie pomocy społecznej.

ZATRUDNIENIE W GMINNYM  OŚRODKU POMOCY SPOŁECZNEJ

        W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Jeleniewie w 2013 r. zatrudniano pracowników na nast�puj¹cych stanowiskach pracy: kierownika, pracowników socjalnych oraz g³ównego ksi�gowego zatrudnionego na ¼ etatu. Kadra o�rodka posiada wymagane kwalifikacje. Pracownicy GOPS podnosili swoje kwalifikacje, bior¹c udzia³ w wielu szkoleniach, a zw³aszcza w szkoleniach organizowanych w ramach projektu systemowego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Białymstoku pod nazwą „Bądź Aktywny, Bądź najlepszy - szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy społecznej” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ

Zadania w zakresie pomocy społecznej, rodzaje świadczeń, zasady i tryb ich udzielania oraz organizację pomocy społecznej określa ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. 2013, poz. 182 ze zm.) oraz akty wykonawcze do tej ustawy. 

.

Ustawa o pomocy społecznej nakłada na gminę obowiązek udzielenia pomocy osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. Pomocy społecznej udziela się w szczególności z powodu: 

1) ubóstwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomności;

4) bezrobocia;

5) niepełnosprawności;

6) długotrwałej lub ciężkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie,

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi;

8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności;

9) bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych i wielodzietnych;

10) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą;

11) trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego;

12) alkoholizmu lub narkomanii;

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

14) klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

Prawo do świadczeń pieniężnych przysługuje osobom i rodzinom, których dochód na osobę w rodzinie nie przekracza:

1. osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 542 zł

2. osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 456 zł

W rodzinach rolniczych przyjmuje się, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 250 zł. Świadczenia z pomocy społecznej udzielane są na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego, bądź innej osoby lub z urzędu. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy wymagają uprzednio przeprowadzenia wywiadu środowiskowego. Wywiad środowiskowy przeprowadza pracownik socjalny. Decyzje w sprawie świadczeń pomocy społecznej wydawane są w formie pisemnej. Od każdej decyzji służy prawo odwołania.

           Liczba  mieszkańców w dniu 31 grudnia 2013 r. wynosiła 3197 osób. Ze wszystkich form pomocy świadczonych przez GOPS wynikających z ustawy o pomocy społecznej bez względu na źródło finansowania łącznie skorzystało 244 rodzin tj. 939 osób w rodzinach (pod pojęciem rodziny należy rozumieć osoby samotnie gospodarujące lub osoby w rodzinie, które tworzą gospodarstwo domowe). Z tej grupy korzystających z pomocy, 186 rodzin  korzystało z  pomocy w formie dożywiania w ramach programu rządowego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”.

            W 2013 roku dominującym czynnikiem przyznawania pomocy społecznej, podobnie jak w latach poprzednich była: bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, a następnie niepełnosprawność,  bezrobocie oraz długotrwała lub ciężka choroba.

ŚWIADCZENIA  Z  POMOCY  SPOŁECZNEJ  

 Rozdział  85202  - Domy pomocy społecznej

Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. Do skorzystania z prawa pobytu w domu pomocy społecznej konieczne jest zaistnienie przesłanek określonych przepisami ustawy o pomocy społecznej: konieczność całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności; brak możliwości samodzielnego funkcjonowania przez osobę w codziennym życiu; brak możliwości zapewnienia tej osobie przez gminę niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych. 

W 2013 roku Gmina dokonała odpłatności za pobyt 2 osób w Domach Pomocy Społecznej na łączną kwotę 24 276 zł, tj. 13 świadczeń.

Rozdział  85204 - Rodziny zastępcze

W związku ze zmianą przepisów prawa, nowym obowiązkiem gminy jest zabezpieczenie środków na pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej. W 2013 r. w rodzinnej pieczy zastępczej umieszczonych zostało 3 dzieci, w tym 2 w niezawodowej rodzinie zastępczej oraz 1 dziecko w rodzinie spokrewnionej z dzieckiem. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej, gmina ponosi odpłatność w wysokości 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 30% w drugim roku i 50% w trzecim roku. W 2013 roku ze środków GOPS wydatkowano na powyższy cel 796 zł.

Rozdział 85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej. 

Składka zdrowotna opłacana jest za osoby korzystające z pomocy w formie zasiłku stałego nie podlegające ubezpieczeniu z innego tytułu. 

Koszt opłaconych składek wyniósł - 2 159 zł. Forma finansowania: budżet państwa.

	Forma pomocy
	Liczba osób
	Liczba świadczeń
	Koszt świadczeń

	Składka na ubezpieczenie zdrowotne od zasiłku stałego
	5
	50
	2 159


Rozdział:  85216  - Zasiłki stałe 
Zasiłki stałe udzielane są osobom pełnoletnim, niezdolnym do pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnym do pracy (nieposiadającym uprawnień emerytalno-rentowych) spełniającym kryteria dochodowe. Świadczenie różnicowane jest pod względem wysokości, zależnie od dochodu osoby samotnie gospodarującej lub dochodu na osobę w rodzinie. Jego wysokość stanowi różnicę między owym kryterium, a dochodem osoby samotnie gospodarującej lub dochodem na osobę w rodzinie. 

Zasiłki stałe otrzymało 8 osób. Wydatkowano 31 803 zł. Forma finansowania: budżet państwa.

	Forma pomocy
	Liczba osób
	Liczba świadczeń
	Kwota świadczeń
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Zasiłki stałe


	8
	71
	31 803
	8
	      12

	    w tym przyznane dla:

	      -  osoby samotnie gospodarującej
	              5
	47
	23 183
	5
	     5

	      - pozostającej w rodzinie
	3
	24
	8 620
	3
	7


Rozdział  85214 - zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

§ 3110-Świadczenia społeczne z przeznaczeniem między innymi na:

● Zasiłek okresowy

Świadczenie przysługuje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy społecznej i adresowane jest do osób i rodzin bez dochodów lub o dochodach niższych niż ustawowe kryterium w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego.
Wysokość zasiłku okresowego jest ściśle uregulowana przepisami ustawy o pomocy społecznej. W 2013 roku minimalna wysokość zasiłku okresowego wynosiła:

 ● w przypadku  osoby samotnie gospodarującej – 50 % różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby,

● w przypadku rodziny – 50 % różnicy między kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. 

Pomoc została udzielona  63 rodzinom, liczba osób w tych rodzinach wyniosła 205, zrealizowano 350 świadczeń, na łączną kwotę – 124 089 zł. Forma finansowania: budżet państwa.

● Zasiłki celowe,  w tym specjalny celowy (na podst. art. 39, 40, 41)

Zasiłek celowy może być przyznany w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby życiowej. Za taką potrzebę uznaje się w szczególności pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu. 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy społecznej, osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających kryterium ustawowe może być przyznany specjalny zasiłek celowy – w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny.

Zasiłki celowe wypłacono dla 38 rodzin, liczba osób w tych rodzinach wyniosła 96, a łączna kwota udzielonej pomocy wyniosła 21 803 zł w tym: specjalny zasiłek celowy 9 756 zł. Forma finansowania: budżet gminy.

§ 4300 - Zakup usług pozostałych (Schronienie) – udzielenie schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejsc do tego przeznaczonych. Pomoc w postaci schronienia otrzymała 1 osoba na kwotę 1 379 zł. Forma finansowania: budżet gminy.

	Forma pomocy
	Liczba osób, którym decyzją przyznano świadczenie
	Liczba świad-czeń
	Kwota świadczeń

w zł
	Liczba rodzin
	Liczba

osób w rodzinach

	Zasiłki celowe ogółem

w tym:

zasiłki specjalne celowe
	39

24
	58

42
	21 803

9 756
	38

23
	96

58

	Zasiłki okresowe


	63
	350
	124 089
	63
	205

	w

tym
	- z powodu bezrobocia 
	34
	174
	65 675
	  34
	83

	
	-  z powodu dług. choroby 
	2
	5
	709
	2
	6

	
	-  z powodu niepełnosprawn.
	14
	77
	14 864
	14
	47

	
	-  innych
	18
	94
	42 841
	18
	95

	Schronienie
	1
	4
	1379
	1
	1


Rozdział 85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

   Osobom, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, mogą być przyznane usługi opiekuńcze świadczone w środowisku. Obejmują one pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów  z otoczeniem. Świadczenie usług opiekuńczych jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. Realizacja powyższych świadczeń umożliwia osobom starszym, niepełnosprawnym fizycznie pozostanie w swoim środowisku zamieszkania. Rada Gminy określiła, w drodze uchwały, szczegółowe warunki przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowe warunki częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również tryb ich pobierania. Ośrodek przyznając pomoc w formie usług opiekuńczych ustala ich zakres, okres i miejsce świadczenia. Tą formą pomocy objęto 2 osoby. Pomoc usługowa była świadczona osobom starszym, schorowanym – niezdolnym do samodzielnej egzystencji. 

Przyznanie usług opiekuńczych  niejednokrotnie zastępuje skierowanie do domu pomocy społecznej. 

	Rodzaj świadczenia
	Liczba osób którym przyzn. świadcz.
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach 

	           Usługi opiekuńcze
	2
	2
	2


Rozdział 85295 Pozostała działalność

 REALIZACJA PROGRAMU WIELOLETNIEGO „POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA”
W 2013 roku na podstawie ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” z dnia 29 grudnia 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr 267, poz. 2259 z późn. zm.) w Gminie Jeleniewo realizowany był program wieloletni „POMOC PAŃSTWA  W ZAKRESIE DOŻYWIANIA”, którego celem jest wsparcie gmin w wypełnianiu zadań własnych o charakterze obowiązkowym w zakresie dożywiania dzieci oraz zapewnienie posiłku osobom tego pozbawionym. 

Na ten cel przyznana została kwota 168 848 zł z tego:

           ●   35 001 z budżetu gminy

           ● 133 847 z budżetu państwa.

Program realizowany był w formie posiłków i zasiłków celowych na zakup żywności oraz świadczeń rzeczowych w postaci produktów żywnościowych.

            Do szkół na terenie gminy były dowożone ciepłe posiłki jednodaniowe przez firmę wyłonioną zgodnie z ustawą Prawo Zamówień Publicznych

W okresie sprawozdawczym Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej współpracował z 11 różnymi szkołami, w tym z gmin ościennych, do których uczęszczały dzieci z terenu naszej gminy.

W/w pomoc przyznawana była bezpłatnie osobom i rodzinom, których dochód nie przekraczał 150% kryterium dochodowego określonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. Ponadto na mocy uchwały Rady Gminy Jeleniewo pomoc w formie posiłków była przyznawana za częściową odpłatnością dzieciom z rodzin, których dochód na osobę przekraczał 150 % kryterium dochodowego określonego w ustawie o pomocy społecznej. Pomoc otrzymało 23 dzieci.

Ponadto w 2013 roku przyznano pomoc na podstawie art. 6a o ustanowieniu programu wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” bez potrzeby ustalania sytuacji rodziny w drodze wywiadu środowiskowego oraz wydania przez GOPS decyzji administracyjnej. Pomoc otrzymało 6 uczniów na podstawie listy dzieci sporządzonej przez dyrektorów szkół. 

Środki finansowe wykorzystane na realizację programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”.

	Rodzaj świadczenia
	Liczba osób którym decyzją przyznano świadczenie
	Liczba świadczeń
	Kwota świadczeń

w zł

	pomoc w formie posiłku
	328
	41 118
	126 946

	świadczenie rzeczowe
	25
	x
	9502

	art. 6a
	6
	642
	1 924

	zasiłek celowy na zakup żywności
	141
	418
	30 476


Rozdział 85205 - Działania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie

Ustawą z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz. 842) wprowadzony został obowiązek tworzenia w każdej gminie zespołu interdyscyplinarnego na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Jest to zadanie własne gminy, stanowiące część gminnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, na który składa się, oprócz tworzenia zespołów interdyscyplinarnych również obowiązek:

· opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

· prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie,

· zapewnienia osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia.

Zgodnie z ustawą zespół interdyscyplinarny stanowi element gminnego systemu przeciwdziałania

przemocy w rodzinie i jest metodą pracy w tym obszarze, opartą na systemowej współpracy lokalnych instytucji, podmiotów i służb oraz na wielopłaszczyznowym podejściu do problemu przemocy.

W 2013 r. kontynuował pracę Zespół Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie powołany Zarządzeniem Nr 40/2011 Wójta Gminy Jeleniewo z dnia 30 maja 2011 r. 
W skład Zespołu wchodzi 9 osób w tym: Pracownicy socjalni GOPS, Pedagog Zespołu Szkół w Jeleniewie , Dzielnicowy Posterunku Policji w Rutce Tartak  Komendy Miejskiej Policji w Suwałkach,   Specjalista ds. Organizacji Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Suwałkach, Kurator Zawodowy Sądu Rejonowego w Suwałkach, Pielęgniarka NZOZ s.c. „CORDIS” w Jeleniewie, Kurator Społeczny Kuratorskiej Służby Sądowej przy Sądzie Rejonowym w Suwałkach,

Celem Zespołu jest podejmowanie zintegrowanych działań ku rozwiązywaniu problemów związanych z występowaniem przemocy w rodzinach. 

W 2013 roku do Zespołu wpłynęło 14 wypełnionych kart „A” w ramach procedury „Niebieskie Karty” założonych w 10 rodzinach. Odbyło się 5 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego oraz 13 spotkań grup roboczych. 

Rozdział 85415- Pomoc materialna dla uczniów

         Wydatki w tym rozdziale przeznaczone są na dofinansowanie świadczeń realizowanych w ramach systemu pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym zgodnie z art. 90d i art. 90e ustawy o systemie oświaty. Wydatki na stypendia i zasiłki szkolne wyniosły 103 444 zł, z tego środki gminy wyniosły 20 735 zł. Pomoc w formie stypendium szkolnego przyznano 190 uczniom oraz  3 uczniom przyznano zasiłki szkolne.

 Prace społecznie użyteczne

Na podstawie porozumienia zawartego pomiędzy Urzędem Gminy Jeleniewo, a Powiatowym Urzędem Pracy w Suwałkach zorganizowano dla osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku prace społecznie użyteczne, które obejmowały m.in. usługi opiekuńcze, prace porządkowe  oraz opiekę nad dziećmi szkolnymi w czasie przewozu do szkół.

          Porozumienie obejmowało okres od 02.01.2013 r. do 31.12.2013 r. Do wykonywania prac skierowano 7 osób w wymiarze 40 godzin miesięcznie.

          Prace społecznie użyteczne współfinansowane były przez PUP w 60%.

          W 2013 r. z tytułu wykonywania prac społecznie-użytecznych wypłacono 20 204 zł, z tego dofinansowanie z PUP wyniosło 11 827,20 zł.

Praca socjalna

Ośrodek Pomocy Społecznej udziela osobom i rodzinom pomocy w postaci szeroko rozumianej pracy socjalnej. Jest to jedna z bardzo ważnych i pracochłonnych form pomocy. Pomocy w formie pracy socjalnej udzielono  229 rodzinom, w tym 843 osobom w rodzinie. 

Praca socjalna była świadczona w następującej formie:

1) podjęcie działań zmierzających do zabezpieczenia przed skutkami silnych mrozów, zaopatrywanie w opał, żywność,

2) pomoc podopiecznym w wypełnianiu wniosków na ustalenie stopnia niepełnosprawności,

3)  objęcie dożywianiem w szkole dzieci, i  młodzieży, 

4) pomoc w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych, 

5) motywowanie osób zagrożonych alkoholizmem do podjęcia leczenia, 

6) zapewnienie usług opiekuńczych osobom starszym, świadczonych przez opiekunki, 

7) pomoc w załatwieniu pobytu i dotarciu do szpitala, zakładów pielęgnacyjno-opiekuńczych, 

8) pomoc oraz udzielenie informacji w uzyskaniu świadczenia w formie stypendiów szkolnych, 

9) działania interwencyjne w sytuacji osób czy rodzin zagrożonych, potrzebujących pomocy, 

10) udzielanie osobom zgłaszającym się pełnej informacji o przysługujących im świadczeniach i dostępnych formach pomocy, 

11) pomoc w uzyskaniu pomocy materialnej od organizacji pozarządowej, 

12) pomoc w uzyskaniu schronienia zimą, 

13) pomoc w uzyskaniu skierowania na turnusy rehabilitacyjne, 

14) pomoc w zorganizowaniu wyjazdu dzieci na kolonie letnie, 

15) wsparcie w rozwiązywaniu problemu przemocy, udzielanie informacji o kompetencjach policji, sądu, prokuratury. 

16) pomoc  w uzyskaniu porady prawnej, pomocy psychologa terapeuty uzależnień, itp.

             Gminny Ośrodek pomocy Społecznej w Jeleniewie współpracuje z różnymi instytucjami, które wspomagają działalność ośrodka tj.: 

● policją - prowadzenie wspólnych interwencji, 

● szkołami, z wychowawcami oraz dyrektorami szkół, w zakresie realizacji obowiązku szkolnego oraz realizacji programu wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania ”, 

● Powiatowym Urzędem Pracy w Suwałkach w zakresie łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych. Dzięki wdrożeniu systemu „SEPI” (Samorządowa Elektroniczna Platforma Informacyjna) współpraca obejmowała m.in. wymianę informacji o sytuacji na lokalnym rynku pracy, przekazywanie informacji na rzecz beneficjentów, 

● psychologiem, pedagogiem w ramach zespołu interdyscyplinarnego, 

● lekarzem rodzinnym oraz pielęgniarką środowiskową,

● Gminną Komisją Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii,

● Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego – pomoc w wypełnianiu wniosków o rentę, występowanie z wnioskami o wydanie zaświadczeń potwierdzających wysokość świadczeń emerytalno-rentowych, informacje dot. zasiłków pogrzebowych, 

● Szpitalem - współpraca przy przyznawaniu prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

● Kuratorami sądowymi – wymiana informacji niezbędnych do udzielenia właściwej i adekwatnej do potrzeb pomocy osobom opuszczających zakłady karne, ich rodzinom oraz innym osobom i rodzinom pozostającym pod kuratelą sądową. 

● PCPR w Suwałkach – w zakresie funkcjonowania LZI, rodzin zastępczych z naszego terenu, poradnictwa, w tym: prawnika, psychologa, doradcy rodzinnego.

Zadania ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz.1027 późn. zm.) do zadań zleconych gminy należy wydawanie decyzji, o których mowa w art. 54 (potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej przez okres 90 dni), w sprawach świadczeniobiorców innych niż ubezpieczeni spełniających kryterium dochodowe, o którym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majątkowej świadczeniobiorcy, przeprowadza się rodzinny wywiad środowiskowy na zasadach i w trybie określonych w przepisach ustawy o pomocy społecznej. 

W 2013 r. wydano 3 decyzje w sprawie potwierdzenia prawa do wyżej wymienionych świadczeń.

Forma finansowania - budżet państwa.
 POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ

1. Zapewnienie w budżecie gminy środków finansowych na funkcjonowanie Ośrodka Pomocy Społecznej. 

2. Zabezpieczenie środków finansowych na zasiłki celowe i celowe specjalne.

3. Zabezpieczenie środków na organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych.

4. Zabezpieczenie środków na realizację wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” na lata 2014-2020.

5. Zabezpieczenie środków finansowych na ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w domu pomocy społecznej.

6. Zapewnienie poradnictwa psychologicznego skierowanego do podopiecznych gminy Jeleniewo.

7. Zapewnie środków finansowych na pomoc materialną dla uczniów w formie stypendium szkolnego oraz zasiłku szkolnego.

8.  Zapewnie środków finansowych na realizację zadań ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej.

9. Prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej służącej utrzymaniu dobrej jakości obsługi klientów oraz prawidłowej realizacji bieżących zadań, obejmującej m.in. wzmocnienie kadrowe (zatrudnienie nowych pracowników), szkolenie pracowników i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

	Załącznik Nr 1

 Zestawienie realizacji dochodów budżetowych za  2013 rok
 

Dział

Rozdział

Paragraf

Treść

Plan /po zmianach/ 2013r

Wykonanie za  2013r

%  wykonania
 planu

758

Różne rozliczenia

0,00

303,13

0,00

75814

Różne rozliczenia finansowe

0,00

303,13

0,00

0920

Pozostałe odsetki

0,00

303,13

0,00

852

Pomoc społeczna

4 829,00

4 359,64

90,28

 

85219

 

Ośrodki pomocy społecznej

29,00

35,00

184,21

    0970

Wpływy z różnych opłat

29,00

35,00

184,21

85228

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

1 300,00

1 625,63

125,05

0830

Wpływy z usług

400,00

739,20

184,80

0970

Wpływy z różnych opłat

900,00

886,43

98,49

85295

Pozostała działalność

3 500,00

2 699,01

77,11

0690

Wpływy z różnych opłat

3 500,00

2 698,98

77,11

0920

Pozostałe odsetki

0,00

0,03

0,00

OGÓŁEM

4 829,00

4 662,00

Załącznik Nr 2  


Zestawienie realizacji wydatków budżetowych za  2013 rok



	
	Dział
	Rozdział
	Paragraf
	Treść
	Plan 

/po zmianach/ 2013r 
	Wykonanie za   I półrocze 2013r
	%

wykonania

planu



	
	852
	 
	 
	Pomoc społeczna
	635 756,00
	587 731,97
	92,45

	
	
	85202
	
	Domy pomocy społecznej
	24 320,00
	24 276,40
	99,82

	
	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych
	24 320,00
	24 276,40
	99,82

	
	
	85204
	
	Rodziny zastępcze
	1 080,00
	795,63
	73,67

	
	
	
	4330
	Zakup usług przez jst od innych jst
	1 080,00
	795,63
	73,67

	
	
	85205
	
	Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
	 800,00
	763,57
	95,45

	
	
	
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	500,00
	463,57
	92,71

	
	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych
	300,00
	300,00
	100,00

	
	
	85213
	
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej
	2 207,00
	2 158,83
	97,82

	
	 
	
	4130


	Składki na ubezpieczenie zdrowotne


	2 207,00
	2 158,83
	97,82

	
	
	85214


	
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
	164 454,00
	147 478,50
	89,68

	
	 
	
	3110


	Świadczenia społeczne


	161 454,00
	145 891,83
	90,36

	
	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych
	3 000,00
	1 586,67
	52,89

	
	
	85216
	
	Zasiłki stałe
	33 000,00
	31 802 66
	96,37

	
	
	
	3110
	Świadczenia społeczne
	33 000,00
	31 802,66
	96,37

	
	 
	85219


	 
	Ośrodki pomocy społecznej
	228 438,00
	211 055,39
	9

	
	 
	 
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	1 600,00
	1 204,57
	75,29

	
	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	144 569,00
	134 642,75
	93,13

	
	 
	 
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	9 810,00  
	9 808,61
	99,99

	
	 
	 
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	28 000,00
	24 347,09
	86,95

	
	 
	 
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	3 750,00
	3 521,06
	93,89

	
	
	
	4170
	Wynagrodzenia bezosobowe
	900,00
	840,00
	93,33

	
	 
	 
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	10 952,00
	10 680,42
	97,52

	
	 
	 
	4280
	Zakup usług zdrowotnych
	500,00
	405,00
	81,00

	
	 
	 
	4300
	Zakup usług pozostałych
	6 480,00
	6 147,25
	94,86

	
	 
	 
	4350
	Zakup usług dostępu do sieci Internet
	1 900,00
	1 408,45
	74,13

	
	 
	 
	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekom. telefonii komórkowej
	700,00
	591,80
	84,54

	
	
	 

 

 

 
	4370
	Opłata z tytułu zakupu usług telekom. telefonii stacjonarnej
	1 500,00
	957,72
	83,85

	
	
	
	4410
	Podróże służbowe krajowe


	7 100,00
	6 949,54
	97,88

	
	 
	 
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	5 000,00
	4 558,03
	91,16

	
	
	
	4700
	Szkolenia pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej
	1 900,00
	1 217,00
	64,05

	
	
	
	6060
	Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
	3 777,00
	3 776,10
	99,98

	
	 
	85228
	 
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
	8 610,00
	7 823,24
	90,86

	
	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	70,00
	68,83
	98,33

	
	 


	 
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	2 500,00
	2 179,14
	87,17

	
	
	
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	1 210,00
	1 205,40
	99,62

	
	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	900,00
	833,92
	92,66

	
	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	150,00
	107,94
	71,96

	
	
	
	4170
	Wynagrodzenia bezosobowe
	3 050,00
	2 800,00
	91,80

	
	
	
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	400,00
	392,76
	98,19

	
	
	
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	330,00
	235,25
	71,29

	
	
	85295
	
	Pozostała działalność
	172 847,00
	161 577,75
	93,48

	
	
	
	3110
	Świadczenia społeczne
	168 847,00
	158 847,79
	94,08

	
	
	
	4300
	Zakup usług pozostałych
	4 000,00
	2 729,96
	68,25

	
	854
	
	
	Edukacyjna opieka wychowawcza
	103 445,00
	103 443,60
	100,00

	
	
	85415
	
	Pomoc materialna dla uczniów
	103 445,00
	103 443,60
	100,00

	
	
	
	3240
	Stypendia dla uczniów
	103 445,00
	103 443,60
	100,00

	
	                                    OGÓŁEM
	739 201,00
	691 175,57
	93,50


Stan środków pieniężnych na rachunku bankowym na  dzień 31.12.2013 r. -                                     0,00 zł

Należności na dzień 31.12.2013 r. -                                                                                                       191,88 zł    

- odpłatność za usługi opiekuńcze -                                                                                                         128,00 zł

- dopłata do posiłków -                                                                                                                               63,88 zł

Zobowiązania z tytułu  wynagrodzeń:                                                                                            13 192,01 zł

            -  zobowiązania wymagalne –                                                                                                         0,00 zł

            -  zobowiązania niewymagalne: 

-  dodatkowe wynagrodzenie roczne -                                                                                                10 935,01 zł      

-  składki ZUS i Fundusz Pracy -                                                                                                          2 257,00 zł                             
