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Niezwykta podroz
do Swiata filantropii

Wielu z nas chce i potrafi zrozumie¢ problemy i pragnienia innych ludzi. To jed-
nak nie wystarczy, aby zacza¢ pomaga¢ innym. Potrzebna jest jeszcze gotowosé
do podzielenia sie tym, co mamy. I to zar6wno pieniedzmi, jak i wiedzg, umiejet-
no$ciami, doswiadczeniem, zainteresowaniami oraz czasem.

Rozgladajac sie dookota, bez trudu kazdy z nas znajdzie wiele 0séb, ktére traktuja
pomaganie innym jako wazny element swojego zycia. Takich ludzi jest coraz wieg-
cej, nie ma jednak kompleksowej publikacji, ktéra w przystepny sposéb wyjasnia-
taby, jak skutecznie pomagaé, a tym samym utatwiata wejscie do $wiata filantro-
pii wszystkim tym, ktérzy majg na to ochote.

W Polsce istnieje ogromny, niewykorzystany potencjat dla rozwoju filantropii in-
dywidualnej. Jest to zwigzane zaréwno z coraz wigkszg wrazliwosciag i $wiado-
modcig ludzi, jak i wzrostem liczby 0séb dobrze zarabiajacych. Wiele z nich jest
gotowych i chcialoby podzieli¢ sie swoja wiedza, doswiadczeniem oraz §rodkami,
wspierajgc wazne cele spoteczne. Jednak z jakiego$§ powodu ich zaangazowanie
jest niewielkie.

Gloéwna przyczyng jest brak informacji i wiedzy nt praktycznych mozliwosci an-
gazowania sie w dziatania filantropijne - planowania przedsiewzie¢ uwzgled-
niajgcych osobiste zainteresowania i wartosci, form wsparcia dziatani spotecz-
nych, udogodnien podatkowych, przykladéw efektywnych projektéw, mozliwo-
$ci wspolpracy przy realizacji przedsigwzie¢ spotecznych.

Aby wypelni¢ te luke, oddajemy w Panistwa rece klucz do wspétczesnej filantro-
pii - wyjatkowy przewodnik, w ktérym nie tylko odczarowujemy stowo filantro-
pia i nadajemy mu nowe, wspolczesne znaczenie, lecz takze krok po kroku pod-
powiadamy, jak pomagac¢ z sercem i z gtowa. Prezentujemy w nim rézne sposoby
wspierania potrzebujacych i ulatwiamy wybor najodpowiedniejszych form poma-
gania - zaré6wno jednorazowa pomoc, ktéra w oka mgnieniu moze odmienic¢ los
drugiego cztowieka, jak i filantropie - inwestycje w przysztos¢, ktora nastepnym
pokoleniom da szanse na lepsze jutro.

Zacznijmy wiec wspoélnie pomaga¢ innym i przekonajmy sig, jakie to proste. Wy-
ruszmy w naszg wilasng podréz po niezwyklym s$wiecie filantropii. Swiecie, ktory
cho¢ wydaje si¢ nam odlegly, dzieki przewodnikowi Filantropia Odczarowana,
jest dla kazdego z nas od dzisiaj na wyciaggniecie reki.
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Jak korzystac z poradnika?

Poradmk, ktory trzymayqg Panstwo w reku, nie jest ksigzkaq,

ktorq czyta sie od deski do deski, a potem odktada na potke.

Warto po niego siegac wielokrotnie, w zaleznosct od tego, jakt aspekt
podrozy filantropyne) akurat zaprzata naszg uwage, 1 na jakim je)
etapie jestesmy.

W rozdziale pierwszym: Bardzo chce pomagac. Ale od czego zaczqc? - podpowia-
damy od czego warto rozpocza¢ wtasng dziatalnos¢ filantropijng. Opisujemy réz-
ne typy motywacji, ktérymi mozna si¢ kierowa¢ przy podejmowaniu decyzji oraz
rodzaje wsparcia, ktére mozemy da¢ innym. Omawiamy takze sposoby, za po-
mocg ktérych mozemy ocenié, czy nasza dziatalno$¢ filantropijna jest skuteczna.

W rozdziale drugim: Pomagam skutecznie - czyli wszystko o narzedziach pomocy
filantropijnej - pokazujemy rézne sposoby na to, jak mozna pomagac - czyli for-
malne i nieformalne metody przekazywania innym tego, czym sami dysponujemy.

W rozdziale trzecim: Wszystko co warto wiedziec o filantropii - prezentujemy nie-
zbedna wiedze o dobroczynnosci. Zalezalo nam na tym, by w jednej publikacji ze-
bra¢ zar6wno podstawowe definicje i trendy w filantropii, jak i wymienié¢ zrédta,
w ktérych mozemy znalez¢ niezbedne informacje na jej temat.

Zrozumiec filantropie

Zanim rozpoczniemy planowanie naszej dziatalnosci filantropijnej, warto zapo-
zna¢ si¢ z najwazniejszymi definicjami zwigzanymi z t3 dziedzing. Ponizej przed-
stawiamy Kkilka istotnych poje¢, ktére pomoga lepiej zrozumieé¢ tres¢ naszego
poradnika.

Filantropia i charytatywnosé

Wiegkszo$¢ z nas nie zauwaza réznicy miedzy pojeciami filantropia i charytatyw-
no$¢. Filantropia wywodzi si¢ ze §wieckiej idei humanizmu i oznacza dobroczyn-
no$¢, zyczliwos¢ (gr. Philanthropia) oraz kochajacy ludzkosé¢ (gr. phildnthropos).
Charytatywnos¢ za$ pochodzi od laciriskiego stowa charitativus, oznaczajacego
mitosierdzie chrze$cijariskie wobec ubogich.

Zaréwno dziatalno$¢ charytatywna, jak i filantropijna wyptywaja z tych samych
pobudek - checi pomagania innym. R6znica polega na sposobie, w jaki si¢ po-
maga, i formach tej pomocy. Zazwyczaj impulsem do dziatalnosci charytatywnej
jest jakie$ nieoczekiwane wydarzenie, ktére wymaga naszej szybkiej, natychmia-
stowej reakcji. Niejednokrotnie jest to pomoc jednorazowa i ci, ktérzy jej udzie-
laja, nie czuja sie zobowigzani do pomagania w sposéb systematyczny i staty.

Filantropia natomiast to dzialanie planowe. Filantropi wspierajg innych, koncen-
trujac sie na prébie rozwiagzania problemu i poszukujac jego przyczyny. Staraja sie
dziata¢ w taki sposdb, aby ich $rodki mogty przynies¢ jak najwiecej dobrego. Filan-
tropi maja takze dituzszy horyzont czasowy - potrafig czekaé na rezultaty swo-
jej dzialalno$ci, wiedzg, ze zmiana spoleczna to proces dtugofalowy. Czasami ta-
kie podejscie do pomagania nazywane jest filantropig strategiczng (ang. strategic
philanthropy). Jest to sposob, w jaki definiujemy filantropi¢ w tym przewodniku.

Organizacja pozarzadowa

Organizacja pozarzadowa - to organizacja zatozona przez obywateli, ktorej gtow-
nym celem nie jest osiagganie zysku, ale dziatanie dla dobra publicznego. Najbar-
dziej znanymi formami organizacji pozarzadowych sa: fundacja i stowarzyszenie.
Wszystkie organizacje pozarzagdowe tworza tak zwany trzeci sektor!. Podstawo-
wym aktem prawnym regulujacym funkcjonowanie wiekszosci z nich jest ,Usta-
wa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.?

Zamiast nazwy organizacja pozarzqgdowa uzywa si¢ czgsto terminéw: organiza-
cja non-profit i not-for-profit (dziatajaca nie dla zysku) lub NGO (skrét od ang.
non-governmental organization). Znane s takze pojecia: organizacja obywatel-
ska, charytatywna, dobroczynna, filantropijna, pozytku publicznego, niezalezna,
ochotnicza, woluntarystyczna.

Fundacja - to najbardziej znana forma organizacyjna i prawna, umozliwiajgca roz-
poczynanie i samodzielng realizacje uzytecznych spolecznie dzialan, a wiec ta-
kich, ktére stuzg wspélnemu dobru. Fundacje moga zatozy¢ zaré6wno osoby fi-
zyczne, jak tez prawne.

Dzialalno$¢ pozytku publicznego - to dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna, prowa-
dzona przez organizacje pozarzadowe w tzw. sferze zadan publicznych?. Zalicza
sie do niej m.in.: pomoc spoteczng, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, ochrone i promocje zdrowia, dzialalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet
i mezczyzn, kulture, sztuke, ochrone débr i dziedzictwa narodowego oraz bardzo
wiele innych dziedzin i zadan.

Darowizna - to forma umowy, w ktérej darczyrica zobowiagzuje sie do bezptatne-
go $wiadczenia na rzecz obdarowanego, kosztem swojego majatku’. Potocznie da-
rowizng nazywamy przekazanie §rodkéw finansowych lub rzeczy innej osobie lub
instytucji, bez uzyskiwania w zamian korzysci materialnych.

Ju—

. Pierwszy sektor tworzy administracja publiczna, wladze; drugi sektor - podmioty rynku gospodarcze-
go (przedsigbiorstwa), trzeci sektor - organizacje pozarzadowe.
2. Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 r. wraz ze zmia-
nami z dn. 22 stycznia 2010 r.
3. Pelng sfere zadan publicznych okresla art. 4 Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
4. Artykut 888 Kodeksu Cywilnego
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Potrzeba ulepszenia rzeczywistosci 1 pomagania innym
wyzwala w nas pozytywna energie. Warto zamienic jg

w aktywnos¢ filantropijng. Zanim jednak zaczniemy pomagac
Innym, zastanowmy sie nad odpowiedzig na dwa pytania:

jak chciatbym, by wygladata przysztosc, 1 co moge zrobic,

aby to marzenie sie speinito.

Naszg refleksje warto uzupelni¢ o kilka dodatkowych pytan. Dlaczego inte-
resuje si¢ dziatalnoscig filantropijng? Jakie Srodki finansowe lub jakie dobra
moge przeznaczy¢ na cele spoteczne? Czy chce podzieli¢ sie swoim majat-
kiem teraz, czy zapisa¢ go przysztym pokoleniom? Co chce osiggna¢, udziela-
jac innym wsparcia? Co skfania mnie do obdarowywania innych?

Filantropiag mozemy zajmowac sie na wiele sposobéw. Za kazdym razem daj-
my jednak od siebie tyle, na ile mozemy sobie pozwoli¢. I co najwazniejsze
- miejmy rado$¢ z obdarowywania! Wtedy pozostang w nas niezapomniane
wrazenia i checi do dalszego dziatania.

Kazdy z nas znajdzie wiele powodéw, dla ktérych chce pomaga¢ innym. Pla-
ton twierdzit, ze celem naszych czynéw powinno by¢ czynienie dobra. Dzi$
z kolei wielu filantropéw zwraca uwage na to, w jakiego typu inicjatywy spo-
leczne chca sie zaangazowac oraz czy sa one skuteczne. Tak wiec nowoczesne
podejscie do filantropii zaklada, ze nalezy pomagac nie tylko z sercem, ale
przede wszystkim z glowa.

Do dziatan filantropijnych warto, a nawet trzeba sie przygotowac. Jesli juz
na samym poczatku opracujemy wilasciwy plan, mozemy by¢ pewni, zZe nasza

dziatalno$¢ przyniesie nam duzo radosci i satysfakgji.

Filantropia jest jak podréz, do ktérej nalezy sie przygotowac. Do tego po-
trzebny jest nam wlasciwy plan.

Jak zatem ulozy¢ plan wtasnej podrézy filantropijnej?
Krok 1: ustalmy, jakie sa nasze motywacje do pomagania

Krok 2: zbadajmy zasoby wlasne, czyli to co mamy
i co mozemy podarowac innym

Krok 3: wybierzmy sposéb pomagania

Krok 4: zastanéwmy sie, komu chcemy pomagac

FILANTROPIA ODCZAROWANA | 13

Motywacje

Nasze motywacje odgrywajq wazinag role w podejymowaniu decyzji

0 zaangazowaniu sie w dziatalnosé filantropyna.

To od nich w duzej mierze zalezg kolejne kroki naszej podrézy filantropijne;.
Wplywajg na charakter, skale i forme udzielanej pomocy, a takze na wyboér
0s6b i instytucji, ktérym chcemy udzieli¢ wsparcia.

Motywacje sa naszym wewnetrznym kompasem, ktory podpowiada, do-
kad chcieliby$my uda¢ sie¢ z pomoca.

Jak dziataja motywacje? Jesli dowiemy sie na przyklad, ze kilka tysiecy ludzi
zostato poszkodowanych przez pow6dz, fatwo wskazemy kierunek dla naszej
pomocy - zareagujemy na potrzeby 0s6b poszkodowanych przez zywiot. Na-
sza pomoc, w pierwszej kolejnos$ci, bedzie miata charakter dorazny, tagodza-
cy skutki kataklizmu. Jej celem bedzie che¢ materialnego zabezpieczenia po-
szkodowanych i podtrzymanie ich na duchu.

W tej samej sytuacji mozemy pomaga¢ dwutorowo. Po pierwsze — przekazac
osobom prywatnym dary rzeczowe lub $rodki finansowe, potrzebne do zata-
twienia najpilniejszych spraw. Po drugie - udzieli¢ wsparcia instytucjom, kté-
re beda w przysztosci chronié¢ ludzi przed podobnymi kleskami zywiolowymi.
Pomagajac systematycznie (dtugofalowo), przyczyniamy sie do radzenia so-
bie z przyczynami takich wydarzen, pomagajac doraznie (krétkofalowo) - fa-
godzimy ich skutki. Zaréwno pierwsza, jak i druga pomoc, sg niezwykle istot-
ne i potrzebne.

W jaki spos6b mozemy okresli¢, co nas tak naprawde motywuje? Zachecamy
do refleksji nad ponizszymi zagadnieniami:



14 | BARDZO CHCE POMAGAC. ALE OD CZEGO ZACZAC? FILANTROPIA ODCZAROWANA | 15

Zastanowmy sie, dlaczego pomagamy?

Teraz
zapiszmy trzy
Oto rézne typy motywacji, ktérymi kieruja sie osoby udzielajace pomocy. Przy motywacje, ktérym
kazdym z czynnikéw zaznaczmy liczbe punktéw, ktéra pokaze, jak silnie dana przyznalismy
motywacja na nas wptywa. najwieksz3 liczbe

punktéw.

motywacje nieistotne > wazine N
Pomagam innym, bo to sprawia Mi et
przyjemnos¢ i daje satysfakcje 1 2 3 4 5
izourjfl ;ijoﬁza::::;; ’ 0 o " S
m-l;a:] gjaak:\lz':'{E 1 2 8 4 5 ............................................................................................................
e e 1 2 3 4 5 )

Chcq pozytecznie Wykorzysta(’: v 132
przebywa¢ migdzy ludzmi i dzieli¢ z nimi 1 2 3 A 5
te same zainteresowania

Chce, aby moja rodzina i przyjaciele
gromadzili si¢ wokot wspélnych celow 1 2 3 4 D e ——

Chce zaszczepi¢ w spoteczenstwie
szlachetne idee i wartoéci 1 2 3 4 5 ............................................................................................................

Chce wspiera¢ miejscowos¢, 1 2 3 4 5
ktérej zyje/wychowatam/em si
W ICOTE) Zyjghychowatamiem sig Czy na podstawie tych motywacji mozemy okresli¢ pierwszy krok w naszej po-
Chce inspirowa¢ innych do pomagania 1 9 9 A 5 drézy filantropijne;j?
stabszym, potrzebujacym

Licze, ze ktoé tez mi Na przyklad - jesli wsréd najbardziej istotnych motywacji znalazly si¢: przyjem-
kiedy$ pomoze 1 % 3 4 5 nos¢ i satysfakcja z pomagania, pozytecznie wykorzystany czas, przebywanie mie-
i i dzy ludzmi i dzielenie sie ta samg pasja, mozemy nawigza¢ wspdtprace z organi-
Chce sprawi¢, aby $wiat byt lepszy . S . . o
i 3ycie innych Ludzi tatwiejsze 1 2 3 il 5 zacja pozarzadowa. Znajdziemy tam przyjazny klimat do realizacji wtasnych po-
mystéw w bardzo wielu dziedzinach zycia.
Chce méc kiedyé powiedzieé, ze moj? '2ycie 1 9 3 A 5
miato sens i byto wartosciowe Jesli nasz wybor padl na cheé stworzenia $wiata lepszym i zycia innych ludzi
Chce pozostawi¢ po sobie trwaty $lad, by¢ fatwiejszym, che¢ pozostawienia trwatego $ladu po sobie, bycia zapamigtanym
zapamietana/ym przez przyszte pokolenia 1 2 3 4 5 przez przyszte pokolenia, wowczas mozemy pomysle¢ o zatozeniu wtasnej funda-
Chee skorzystat  ulg od dochodu i innych cji lub zapisaniu czesci swojego majatku jednej z organizacji spotecznych. Moze
przywilejéw podatkowych 1 2 3 4 5 to by¢ np. nieruchomos¢ (budynek), pozwalajaca lokalnej spotecznosci otworzy¢
os$rodek opieki nad starszymi.
Inne (jakie?) 1 9 3 Az 5

Postugujac sie innymi motywacjami, np.: wewnetrzna powinnoscia, checig inspiro-
wania innych do pomagania oraz celem spolecznym, ktory jest zwiazany z nasza
pasja, mozemy wyznaczy¢ sobie kolejne zadanie. Dla przyktadu - uruchomienie
projektu, ktérego celem jest ochrona zagrozonego wyginieciem gatunku ptakéw.
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Wlasne zasoby

Co to sq wtasne zasoby? 1o srodki finansowe, rzeczy, nieruchomosct,
Jak rowniez nasza wiedza, czas 1 umiejetnosce.

Przy ukltadaniu planu zaangazowania filantropijnego warto zdecydowaé, co kon-

kretnie i jak wiele z posiadanych zasobéw chcemy i bedziemy mogli przeznaczy¢

na cele spoteczne.

Oto kilka pytan, ktére utatwia nam podjecie decyzji o uruchomieniu wsparcia

finansowo-rzeczowego:

>> lle pieniedzy chce przekaza¢ na szczytne cele?

>> Kiedy chce przekaza¢ srodki finansowe? (od razu cata kwote czy moze etapami)

>> Jakimajatek trwaly moge przekaza¢? (meble, sprzet, dziela sztuki, nieruchomosci)

>> Kiedy przekaze $rodki trwate? (w najblizszej przysztosci czy pozostawie je
w spadku)

>> Czy chce ustali¢ jaka$ strukture mojego zaangazowania w dziatalno$¢ do-
broczynna? (obecnie - ustanowie fundusz stypendialny mojego imienia, za$
w przysztosci - czes¢ majatku trwatego zapisze organizacji pozarzadowej)

Przy finansowym wspieraniu przedsiewzie¢ spotecznych lub zapisaniu nierucho-

mosci na rzecz wybranej organizacji non-profit warto pamieta¢ o uruchomieniu

dodatkowych srodkéw na obstuge administracyjng. Woéwczas nominalna warto$é

naszej darowizny pozostanie nienaruszona.

Jesli chcieliby$my zaangazowacé nasz czas lub umiejetnosci w dziatalnosé spotecz-

na, warto zastanowic si¢ nad nastepujacymi pytaniami:

>> Ile czasu moge przeznaczy¢ na tego typu dziatalnos¢?

>> Czy w przyszlosci bede mial wiecej czy mniej czasu?

>> Czy mam jakie$ specjalne kwalifikacje i umiejetnosci, z ktérych moze ktos
skorzysta¢? (np. wiedza z dziedziny finanséw, marketingu, informatyki, pra-
wa, dobre przygotowanie do prowadzenia szkolerl lub wystapierh publicznych,
prawo jazdy)

>> Czy cel spoteczny, ktéry zamierzam wspieraé, jest zwigzany z moimi zaintere-
sowaniami? (jesli tak, wéwczas moja dziatalnos$¢ bede traktowac jako przyjem-
no$¢, a nie zobowigzanie).

Ponizsze pytania pomogg nam odkry¢, jakie mamy zasoby, a takze ulatwig zapla-
nowanie skali i sposobu ich wykorzystania w dzialalnosci dobroczynne;.

FILANTROPIA ODCZAROWANA

Zasoby finansowe 1 majatek trwaly

Ile pieniedzy jestem gotowa/y
przeznaczy¢ dzisiaj na dziatalno$¢ dobroczynng?

W jaki sposéb chce przekaza¢ [ ]JEDNORAZOWO

powyzsza kwote? [_JeTapami
3 Jaka kwote moge przekaza¢ w ciggu

jednego roku lub przez kilka lat?

Czy skala mojej pomocy finansowej moze sie zmieni¢ []7ak

w perspektywie czasu? Jesli odpowiedz brzmi ,tak”, [ e

to czy zwiekszy sie ona, czy zmniejszy, i dlaczego?

Czy chciatabym/chciatbym zostawi¢ érodki finansowe
na cele spoteczne w spadku? Jesli tak”, jaka bytaby to kwota?

Czy chce przekaza¢ nieruchomoéci na cele spotecznie uzyteczne?
Jesli tak, to co to jest za nieruchomo$¢, komu chce jg przekaza¢
i jakiego typu dziataniom mogtaby ona postuzy¢?

Czas 1 umiejetnosct

Ile czasu moge pos$wieci¢ na prace spoteczng?
(np. kilka godzin w tygodniu, jeden dzien w miesigcu)

Czy w przysztosci bede miat takg samg ilos$¢ czasu
na aktywno$¢ spoteczna?

Jakie mam szczegélne umiejetnosci,
ktore mogtyby sie przyda¢ innym?

Pytania

o wlasne
zasoby
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Wybor sposobu pomagania

Planwjac podroz filantropyna, warto przyjrzeé sie posiadanym przez
nas zasobom. Aby okresli¢ mozliwq skale naszego zaangazowania,
musimy okreslic, jakie postadamy zaplecze finansowe, rzeczowe lub
Jakie mamy umaejetnoscr.

Od trafnej oceny naszego potencjatu zaleze¢ bedzie skuteczno$¢ podjetych dzia-
fan i rozwigzanie wielu waznych probleméw spolecznych.

Istnieje wiele czynnikéw, ktére wpltywaja pozytywnie lub negatywnie na nasze
zaangazowanie. Dlatego warto zastanowi¢ sie nad nastepujacymi pytaniami:

>> Czy posiadany majatek umozliwi mi stale wspieranie celéw spotecznych?
W $wiadomym i skutecznym wspieraniu inicjatyw spotecznych wazny jest staty
dostep do wlasnych zasobéw. Jesli przewidujemy, Ze utrzymamy stabilno$¢ finan-
sowa na dotychczasowym poziomie, woéwczas mozemy stworzy¢ na przyklad fun-
dusz filantropijny przy organizacji pozarzadowej. Zasilany regularnymi wplata-
mi postuzy on np. do przyznawania nagréd wybitnie uzdolnionym uczniom lub
innym, wyznaczonym przez nas celom. Jesli nie mamy za§ pewnosci co do przy-
sztej struktury naszego majatku, lepszym rozwigzaniem bedzie wsparcie finanso-
we juz funkcjonujacego projektu, np. ochrony pomnikéw przyrody lub obiektéw
architektury drewnianej. Wowczas wystarczy jednorazowa wptata, ktéra zapewni
dtugofalowy realizacje danego przedsiewziecia.

>> Jak dobrze znam problem spoteczny, ktéry chcialbym pomoéc rozwigzaé?
Jesli planujemy zaangazowacé sie w rozwigzanie jakiego$ problemu spotecznego,
warto dowiedzie¢ sie na czym on tak naprawde polega. Mozemy samodzielnie
zglebiaé nurtujacy nas temat lub zwréci¢ sie z prosba o konsultacje do jednej
z wielu organizacji pozarzadowych. Pracujg tam specjalisci, ktérzy od lat realizuja
inicjatywy spoteczne i znajg ich specyfike. Poznajac blizej dany problem, bedzie-
my w stanie wybraé najlepszy sposéb pomagania, a tym samym przyczyni¢ sie do
jego rozwigzania.

>> Czy czas, ktory poswiece na prace spoteczng, bedzie efektywnie wykorzystany?
Jesli w miesigcu dysponujemy kilkoma godzinami wolnego czasu, mozemy prze-
znaczy¢ je na prace wolontarystyczng w organizacji pozarzadowej lub na rzecz
konkretnego projektu spolecznego. W tym celu warto, samodzielnie lub tez we
wspétpracy z organizacja non-profit, opracowaé plan osobistego zaangazowania.
Powinien on obejmowa¢ zadania, ktére beda dopasowane do naszych umiejet-
nosci oraz umozliwig dalszy ich rozwéj. Dzigki spisaniu obowigzkéw bedziemy
mogli wykonywac je w sposéb zorganizowany, terminowy i ciagly.

>> Czy chce upewnic sig, jak zostal wykorzystany méj dar?

Zaangazowanie w dzialalno$¢ spoteczng moze przyjmowacé r6zne formy, np. moze
polega¢ na dokonaniu przelewu $srodkéw finansowych na konto organizacji poza-
rzadowej, ktéra zajmie sie ich rozdysponowaniem. Moze takze odbywacé sie po-
przez aktywne uczestniczenie w pracach réznych ciat doradczych - komisjach
grantowych®, komisjach oceny wnioskéw czy radach programowych. Organizacja
pozarzadowa moze zaprosi¢ darczynce do udzialu w obradach komisji i umozli-
wi¢ mu wspoétdecydowanie o kierunku wydatkowania §rodkéw. Zazwyczaj dzie-
je sie tak w przypadku, gdy obdarowany otrzymat znaczaca darowizne finanso-
wa. Jesli za§ wplata byla niewielka, obdarowany samodzielnie podejmie decyzje
0 jej spozytkowaniu. Bez wzgledu jednak na warto$¢ pomocy darczyrica ma pra-
wo oczekiwa¢ od beneficjenta swojego daru informacji, jak ten dar zostat wyko-
rzystany. Informacja taka moze by¢ na przyktad zamieszczona na stronie interne-
towej organizacji w formie sprawozdania z realizacji projektu.

Do przekazania czesci wlasnych zasobé6w na cele spoleczne mozemy uzy¢ kon-
kretnych narzedzi filantropijnych, takich jak: darowizna, spadek czy fundusz
filantropijny. Zostaly one szczegétowo zaprezentowane w rozdziale drugim
poradnika.

Komu chce pomagac?
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Jednyma z ostatnich elementow, ktore nalezy uwzglednié w planie
wlasne) podrozy filantropyne), sq obszary, w ktére mozemy sie

zaangazowad oraz odbiorcy nasze) pomocy.

Zanim jednak dokonamy koricowego wyboru przeznaczenia naszych zasobdéw,
odpowiedzmy sobie na pytania, jakie dziedziny sa nam bliskie, komu chcemy po-
magac i jakie problemy rozwigzac?

Wybbér 0s6b lub instytucji nie jest zadaniem fatwym. Jest ich naprawde wiele. Za-
tem jak podja¢ decyzje, kogo wybra¢? Skad wiedzie¢, jakie cele spoteczne wspie-
ra¢? Odpowiedzi warto poszuka¢ w naszych zainteresowaniach i pasjach. Warto
takze przyjrze¢ si¢ ponizszemu zestawieniu dyscyplin i wybra¢ te, w ktérych mo-
glibySmy sie zrealizowac.

5. Komisja grantowa zlozona jest z 0sob spoza organizacji, specjalistow z danej dziedziny, decyduje
o udzieleniu wsparcia finansowego lub pozafinansowego dla osoby badz instytucji, ktéra bedzie reali-
zowaé okreslony cel spoteczny.
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Dziatalno$¢ spolecznie uzyteczna® mozemy prowadzi¢ miedzy innymi w ta-
kich dziedzinach jak:
>> Pomoc spoteczna

>> Ochrona zdrowia

>> Kultura i sztuka

>> Ekologia

>> Religia

>> Edukacja

>> Nauka i technika

>> Sport

>> Turystyka

>> Przedsiebiorczosé
>> Pomoc humanitarna
>> Rozwdj lokalny

>> Prawa cztowieka

>> Miedzykulturowosé

Z kolei obdarowanymi moga by¢:

>> Dzieci, mlodziez, kobiety, mezczyzni, seniorzy, cate rodziny
>> Osoby niepelnosprawne fizycznie i intelektualnie

>> Kombatanci i osoby represjonowane

>> UchodZcy i imigranci

>> Swiat roélin i zwierzat

>> Inne

To, w ilu dziedzinach bedziemy prowadzi¢ aktywnos¢ filantropijna, zalezy wylacz-
nie od nas. Moze by¢ ich kilka, moga by¢ one podobne, wzajemnie si¢ uzupetniaé
lub catkowicie si¢ od siebie réznié. Podobnie, jesli chodzi o wybdr obdarowanych
- z jednej strony mozemy zaangazowaé sie w przedsiewziecia skierowane do
0s6b niepetnosprawnych, z drugiej za§ wspiera¢ inicjatywy na rzecz senioréw.
Tak wigec mozemy popieraé jednoczesnie kilka celéw spotecznych oraz pomagaé
wielu osobom i organizacjom.

Podréz filantropijng mozemy odby¢ w dogodnym dla nas czasie, w kazdym miej-
scu na $wiecie. Mozemy dziala¢ dobroczynnie na terenie, ktéry darzymy szcze-
gblnym zainteresowaniem, np. park narodowy, gmina, powiat, aktualne miejsce
zamieszkania lub tam, gdzie sie wychowaliSmy. W polu naszego zainteresowania
mogg znajdowac sie obszary wiejskie, Sredniej wielkos$ci miejscowosci lub duze
miasta. Zasieg terytorialny naszej aktywnosci moze by¢ dowolny, ale powinien
by¢ dostosowany do skali udzielanego przez nas wsparcia. Inaczej ofiarowana
przez nas pomoc zostanie rozproszona i przyniesie mniejsze efekty.

Ponizej przestawiamy zestaw pytan pomocniczych, ktére pomoga uzupelnié¢ nasz
plan podrézy filantropijnej o konkretne cele spoteczne.

6. Na podstawie sfery zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy o dzialalnosci pozytku publiczne-
go i 0 wolontariacie.

FILANTROPIA ODCZAROWANA

Ktore dziedziny mnie interesujq? Jakie cele spoteczne chce wspieraé’?
|

[] Pomoc spoteczna
(np. pomoc materialna dla oséb gorzej sytuowanych, chorych)

] Kultura, sztuka, ochrona dziedzictwa narodowego
(np. przedstawienia artystyczne, architektura, historia sztuki, literatura,
galerie, muzea, filmy)

] Srodowisko naturalne
(np. globalne ocieplenie, ochrona zasobéw naturalnych, zréwnowazony
rozwoj, rewitalizacja terenu, kontrola zanieczyszczen, recykling,
odnawialne zrodta energii)

] Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona przyrody
(np. ochrona zagrozonych wyginieciem gatunkéw roélin i zwierzat)

] Religia
(np. dialog miedzy religiami, nauka religii)

] Nauka i szkolnictwo wyzsze
(np. promowanie nauk $cistych, nowych dyscyplin)

] Ochrona i promocja zdrowia
(np. zdrowy styl zycia, walka ze stresem, walka z rakiem, profilaktyka zdrowia,
niepetnosprawno$¢)

] Edukacja, o$wiata i wychowanie
(np. edukacja przedszkolna, w szkotach podstawowych, gimnazjach, liceach,
szkotach wyzszych; kursy doszkalajace, biblioteki)

] Rozwéj techniki, wynalazczo$¢ i innowacyjnosé
(np. wspieranie talentéw inzynieryjnych, rozwéj badan naukowych,
eksperymentéw)

(] Sport i rekreacja
(np. tworzenie miejsc do rekreacji, dyscypliny sportowe, $ciezki rowerowe,
lokalne imprezy sportowe)

[] Turystyka i krajoznawstwo
(np. popularyzacja miejsc atrakcyjnych turystycznie, zagospodarowanie
wolnego czasu, agroturystyka)

[] Rozwaéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci
(np. rozwoj gospodarczy miejscowosci, regionéw, inicjatywy przedsiebiorcze,
zaktadanie biznesu)

L] Rozwéj wspélnot i spotecznosci lokalnych
(np. organizowanie sie obywateli, rozwéj inicjatyw lokalnych)

7. Katalog dziedzin zostat opracowany na podstawie Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie. Jesli przekazemy darowizne na rzecz organizacji pozarzadowej, ktora realizuje cele spo-
teczne zwigzane z ktdrakolwiek z wymienionych dziedzin, wéwczas mozemy uzyska¢ ulge podatkowa.
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L] Wolontariat, charytatywnos¢, organizacje pozarzadowe Komu chce pomagac?
(np. popularyzacja wolontariatu, promocja filantropii, zaktadanie
i prowadzenie organizacji pozarzadowych)
] Dzieci
] Porzadek i bezpieczefstwo publiczne ] Mtodziez
(np. nauka technik samoobrony, poszanowanie mienia publicznego,
bezpieczenstwo na drodze) ] Osoby doroste
(] Seniorzy
] Ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobé6d obywatelskich . .
(np. prawa konsumenta, prawa cztowieka, prawa obywatelskie i rzecznictwo, [ Kobiety, dziewczgta
réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn) ] Mezczy2ni, chtopcy
] Ratownictwo, ochrona ludnosci, pomoc ofiarom katastrof, klesk [] Rodziny (np. o niskich dochodach)
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen ] Grupy etniczne
(np. pierwsza pomoc, pomoc humanitarna)
] Imigranci i uchodzcy
] Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym ] Osoby niepetnosprawne (fizycznie | intelektualnie)
(np. walka z uzaleznieniem od narkotykéw, alkoholizmem, wykorzystaniem
fizycznym i psychicznym) ] Uzaleznieni (np. alkoholicy, lekomani, narkomanii)
= Mniejszoéci narodowe i etniczne ] Osadzeni w zaktadach karnych i byli wiezniowie
(np. przeciwdziatanie praktykom dyskryminacyjnym, nietolerancji ze wzgledu ] Kombatanci i osoby represjonowane
na narodowos¢) ] Swiat zwierzat
] Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnacja polskosci ] Swiat roélin
oraz rozwéj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, ) 5
(np. propagowanie patriotyzmu, jqzyka polskiego, zwyczajéw i dziedzictwa l:l Inni (ktO-) .....................................................................................
narodowego)
Prosimy wymieni¢ ponizej odbiorcéw, ktérym chcemy pomagac.
D
Poniiej ........................................................................................................................................................................................................................
zapiszmy
dziedziny, ktore | OSSP TPPRPO
chcieliby$my
wspierac. OO U ROV
Wskazmy, gdzie chcemy prowadzi¢ nasza dziatalno$¢ filantropijng?
D) e
| tak doszliémy do wyznaczenia celu podrézy filantropijnej. Prosimy go zapisa¢.
Np: ,Chce poméc miodziezy pochodzqcej z miejscowosci potudniowo-wschodniej
Polski, zwiekszy¢ szanse dostepu do nauki na uczelniach wyzszych” albo: ,Chc
3) eKszy € €p yzszy €

wspiera¢ schroniska dla zwierzgt i organizacje pozarzgdowe, posredniczgce w adopcji
zwierzgt w wojewddztwie matopolskim”.
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Efekty mojej filantropi

Ukladajac plan podrozy filantropyne) warto zastanowic sie,
do czego bedziemy dazyc — czyl jak w przysztosci beda wygladaty
efekty podjetych przez nas dziatan.

Kiedy angazujemy wlasne $rodki finansowe, rzeczy lub czas, zalezy nam przeciez
na tym, zeby dowiedzie¢ sie, co dzieki nim udato si¢ osiagna¢ i zmienicé.

W jaki sposéb mozemy oceni¢ nasza dziatalnos¢ filantropijng? W zaleznosci od
stopnia naszego zaangazowania warto przyjrze¢ si¢ kilku scenariuszom.

1. Samodzielnie dokonujemy oceny osiagni¢¢ - jesli na wtasng reke zorganizowa-
liSmy pomoc dla potrzebujacych lub gdy udzielita jej powolana przez nas fun-
dacja rodzinna.

2. Wspdlnie z partnerem (organizacja pozarzadowa, instytucja lub inng osoba pry-
watng) przeprowadzamy ocene dzialalnosci filantropijnej - jesli razem zorga-
nizowaliSmy pomoc oraz wspoétdecydowali$my o tym, kto i w jakim zakresie
Z niej skorzysta.

3. Zobowigzujemy instytucje, ktéra zorganizowata pomoc, do przedstawienia
nam wnioskéw z badania efektywnosci projektu - jesli instytucja ta otrzymata
od nas $rodki i samodzielnie je rozdata.

Ocena dziatalnosci filantropijnej pozwoli nam znalez¢é odpowiedzi na wiele pytan.
Dowiemy sie, na co konkretnie zostaly spozytkowane udostepnione przez nas pie-
nigdze i inne dobra oraz jakie korzysci przyniosty. Ocena bedzie takze uzyteczna dla
instytucji, ktéra posredniczyta w udzielaniu pomocy. Bedzie ona mogla pochwali¢
sie osiggnieciami w danej dziedzinie, a takze, jesli to konieczne, usprawni¢ w przy-
szto$ci swoje dziatania. Skorzystaja z niej réwniez obdarowani, np. dowiedza sie,
w jakim zakresie dana pomoc byta udzielana oraz kto jeszcze z niej skorzystat.

Przy badaniu poszczegdlnych elementéw wlasnej podrézy filantropijnej warto
odpowiedzie¢ sobie na nastepujace pytania:

Cele:

>> Jakie byly cele mojej dzialalnosci filantropijnej?

>> Jakie cele osiggnetam/osiggnatem, a jakich nie?

>> Dlaczego niektérych celéw nie udato mi sie osiggnac?

>> Jakie inne cele, oprécz zaktadanych, udalo mi si¢ osiaggnac?

Wlasne zasoby:

>> Jakie zasoby wtasne udostepnitam/em?

>> Czy liczba zasobéw byta wystarczajaca? (jesli bylo ich za mato, to ktérych?)
>> Jakich zasob6éw nie wykorzystatam/em?

>> Jakie inne $rodki otrzymatam/em i od kogo?

>> Jakich zasob6éw uzyje w przysztosci?

Dzialania:

>> Jakie dziatania wykonatam/em?

>> Ktore dziatania byly potrzebne, a ktére byly zbyteczne?

>> Ktore dziatania wymagaty najwiecej naktadu pracy, czasu i Srodkéw?
>> Ktoére dziatania przyczynily sie do osiaggniecia najlepszych rezultatow?
>> Jakie dziatania podejme w przysztosci?

Budzet:

>> Jaki byl faczny budzet mojego przedsiewziecia?

>> Jaka byta warto$¢ udzielonej pomocy, a ile kosztowata obstuga administracyjna
przedsiewziecia?

>> Czy budzet byt dobrze zaplanowany? (np. na co zabrakto mi pieniedzy?)

>> Ile bedzie wynosil budzet mojego kolejnego przedsiewziecia?

Harmonogram:

>> Ile czasu miata trwa¢ moja podr6z?

>> Ile czasu zajeto wykonanie wszystkich czynnosci?

>> Co udalo sie osiagna¢ przed czasem, co o czasie, a co po terminie?

>> Jakich zadan nie bylo w harmonogramie, a ktére powinny byly sie¢ w nim
znalez¢?

>> Ile czasu potrzebuje na kolejng podrdz i czy chce w nig wyruszy¢?

Ludzie/ instytucje:

>> Czy samodzielnie wykonatam/em wszystkie zadania?

>> Kto mi pomagal, jaka to byta pomoc i na ile byla przydatna?
>> Kto pomoégt mi najwiecej?

>> Z kim wspétpracowato mi sie najlepiej/najprzyjemnie;j?

>> Kogo chce zaprosi¢ do wspoétpracy w przysztosci?

FILANTROPIA ODCZAROWANA

25



26 | BARDZO CHCE POMAGAC. ALE OD CZEGO ZACZAG? FILANTROPIA ODCZAROWANA | 27

Co powinnam/powinienem zrobi¢, aby w przysztosci

Ponizsze pytania moga nam pomdc w ogodlnej ocenie naszej dziatalnosci filantro- moja dziatalnosé filantropijna byta bardziej efektywna?

. pijnej.
Pytania nel
— Ocenna 110 | OSSR PUSUPSRRTSI
filantropii Czy osiggnetam/em zamierzone [ ]Tak
cel_e moich dzia{ar’] ﬁl_antropijnych? l:l NIE i et eee et et ee et e ettt a e e et eet e et eeteaanteettetaneetaterannnns
T s

Co jaki$ czas warto podsumowac wlasng dziatalno$¢ filantropijna, gdyz:
1. Dowiemy si¢ komu i w jakim zakresie pomoglismy - ile 0séb skorzystato z po-

Ktoére dziatania przyczynity sie do sukcesu mojej filantropii, a ktorych nie podje- mocy, czy byta wystarczajaca, jaki problem rozwigzaliSmy.

tam/nie podjatem i dlaczego?

2. Dowiemy sie, jak wygladat proces udzielania pomocy - ktére dzialania przyczy-
...................................................................................................... nily sie do rozwigzania danego problemu spolecznego, czy byly nalezycie wy-
konane, czy wystapily jakie$ odstepstwa od planu. Ponadto, jakim naktadem
...................................................................................................... pracy i przy uzyciu jakich zasob6w wtasnych oraz pomocy innych oso6b i insty-
tucji udalo sie osiagna¢ zaktadane rezultaty.
3. Dowiemy sig, jak lepiej zaplanowac i zrealizowaé nasza nastepna podréz filan-
tropijna.

Co udato sie osiggna¢ dzieki mojej pomocy? . . . . . . .

(ile 0s6b z niej skorzystato, w jakim wymiarze, na co jg przeznaczyli?) Takie podsumowanie moze utwierdzi¢ nas w przekonaniu, ze to co robimy, ma
sens. Moze takze zmieni¢ nasze podejscie do udzielanej pomocy - wybierzemy
nowy cel, inng forme pomocy lub skierujemy nasze wsparcie do innych oséb czy
instytucji. Mozemy takze dojs¢ do wniosku, ze warto podja¢ wspoétprace z organi-
zacja pozarzadowg lub skorzystaé z pomocy doradcy filantropijnego.

Wskazowki dla darczyncy

Czy mam satysfakcje z osiggnietych celéw, wykonanych zadan Opracowujac plan naszego zaangazowania filantropijnego, pamietajmy o kil-
i uzyskanych rezultatéw? (czy moze liczytam/em na co$ wiecej?) ku waznych zasadach:

. Pomagajmy z zyczliwosci, a nie z litosci.

. Przekazmy tyle, na ile mozemy sobie pozwolic.

. Nie rozdawajmy swojego majatku lecz inwestujmy go spotecznie.
. Wstuchujmy sie w osobiste motywacje, ale takze potrzeby innych.
. Planujmy swoje dzialania i d3gzmy do wyznaczonego celu.

. BadZmy kreatywni - szukajmy inspirujacych rozwiagzan.

DU A WN =
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Zdecyduymy: sporadycznie
czy systematycznie®?

Dziatalnosé filantropyng mozemy prowadzi¢ samodzielnie lub we
wspotpracy z organizaciq zaymujaca sie tym na co dzien.

Sprawdzam,

co motywuje mnie
do pomagania.

Jednocze$nie mozemy wspiera¢ jeden lub kilka celéw spolecznych; pomagac¢ oso-
bom indywidualnym, grupom ludzi lub instytucjom; dziata¢ na matym lub duzym
obszarze. Wedtug wtasnego uznania mozemy przekazaé srodki finansowe, rzeczy,
nieruchomo$¢, podarowaé swoj czas lub umiejetnosci.

Pomaga¢ mozemy w krétkim okresie — sporadycznie (akcyjnie, doraznie) - reagu-
jac na aktualne prosby o wsparcie od os6b indywidualnych i instytucji. Mozemy
tez pomagac¢ w sposéb diugofalowy i zaplanowany - wéwczas pomocy bedzie-
my udziela¢ systematycznie i bedzie ona roztozona w czasie. Filantropig mozemy
zajmowac sie, gdy jesteSmy aktywni zawodowo, u schytku naszej kariery lub po
przejsciu na emeryture.

Jak bedzie wygladat plan naszej podrézy filantropijnej, kiedy i na jak dtugo sie
W nig udamy - zalezy tylko od nas samych.

Sprawdzam
swoje zasoby
finansowe,
rzeczowe, czas

i wybieram forme
pomagania, np.
pomoc
finansowa.

Okreslam skale
pomocy — ile moge
da¢ od siebie

Pomagam sporadycznie

Pomaganie akcyjne jest dobrym pomystem dla oséb, ktére nie chcag w sposéb
planowy wspiera¢ celéw spotecznych, a jedynie pomagaé w odruchu serca. Jest
stosowane w krotkim czasie i w sposéb elastyczny - raz dajemy wiecej, innym
razem mniej. Pomagamy raz jednym, raz drugim. Zajmujemy sie jedna, innym
razem druga dziedzing zycia. Z uwagi na rozproszenie pomocy, efektywnosé
poszczegblnych aktéw dobroczynnych jest niska. Jesli jednak zdecydujemy sie
dziala¢ w ten sposob, to niemalze od razu zauwazymy oddzialtywanie naszych
dobrych uczynkéw. Przyktadem pomagania akcyjnego jest wrzucanie pieniedzy
do puszki, wysytanie charytatywnych SMSéw lub praca wolontarystyczna wyko-
nywana okazjonalnie.

Pomagam systematycznie

Filantropie (pomaganie systematyczne) cechuje dlugofalowe i staranne planowa-
nie. Dlatego tez decydujac si¢ na nia, warto zastanowic sie nad osobistymi moty-
wacjami, wyznaczy¢ cele dziatalnosci, potem zweryfikowac wtasne zasoby i zdecy-
dowa¢, komu bedziemy pomagaé. Planujac dtugofalowa dziatalnos¢ filantropijna,
postarajmy sie takze przewidzie¢, jakie rezultaty chcielibySmy osiagnac.

Pamigtajmy przy tym, ze nie wszystkie z wyzej wymienionych czynnosci musi-
my wykonywaé sami. Mozemy nawiaza¢ wspodtprace z organizacja pozarzadowa,
ktoérej pracownicy chetnie nam pomoga. Mozemy takze poprosi¢ o pomoc dorad-
ce filantropijnego, ktéry pomoze nam w przygotowaniu planu naszej podrézy fi-
lantropijne;j.
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A 5 6
Wyznaczam
Wybieram sobie cel mojej
podrézy
problem spoteczny, filantropijnej.

ktéry chciatbym
poméc rozwigzac.
Wybieram dziedzine

Okreslam, komu
chce pomagac.

Planuje dziatania,
rezultaty i wybieram

, sposob, w jaki
zycia, ktéra mnie P .J
. . podsumuije
interesuje. N
osiggniete

efekty.
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Drzewo mysh
filantropinych

Do przygotowania
planu wtasne)
podrozy filantropyne)
warto wykorzystac
ponizsze drzewo
mysh filantropiynych.

Chce byé filantropem

DLACZEGO?

Jakie s moje motywacje?

Jakie cele spoteczne mnie
interesuja?

Jakie cele spoteczne
wspieratam/em
w przesztosci?

Jakie sg wg mnie
najwazniejsze potrzeby
spoteczne?

Czy zamierzam korzystac
z ulg podatkowych?

co?

Co chce ofiarowac na
cele spoteczne?

Jak duzo $rodkéw
finansowych moge
przekazac¢?

Jakie rzeczy
i nieruchomosci moge
przekazac?

Jakie umiejetnosci
i kontakty moge
udostepnic¢?

Ile czasu moge
poswieci¢ na prace
wolontarystyczna?

JAK?

W jaki sposob
zamierzam pomagac?
(np. darowizng, pracujac
wolontarystycznie)

Czy zamierzam
przekaza¢ w spadku
cze$¢ majatku na cele
spoteczne?

Czy pomoge raz, czy
kilka razy?

Czy chce wspdtpracowad
z innymi osobami
i instytucjami?

KOMU?

Kim moga by¢

beneficjenci mojej
pomocy”?

Jaka jest kondycja
finansowa organizacjj,
ktorg chce wesprzec?

Komu moja pomoc
przyniesie najwiecej
korzysci?

Czy bede odpowiada¢

na indywidualne prosby

0 wsparcie?

FILANTROPIA ODCZAROWANA | 31

EFEKTY

Jakie rezultaty chce
osiagnac?

Jak je zmierze?

Co udato mi sie
0siagnac, a czego nie?

Co bedzie moim
sukcesem?

Co przyczynito sie do
tego sukcesu?

Jak efekty wptyna na
moje dalsze decyzje
filantropijne?



Pomagam

- czyli o0 narzedziach

pomocy

filantropijnej
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W poprzednim rozdziale dowiedzieliSmy si¢, ze do wspierania
przedsiewziec spotecznych mozna wykorzystywac rozne
elementy swojego majatku, tj. Srodki finansowe, rzeczy,
nieruchomosci, a takze czas 1 umiejetnosci. Jednak w jaki
sposob przekazywac je tak, by byto to skuteczne? Ponizej
przedstawiamy charakterystyke wielu przydatnych narzedzi
filantropijnych, takich jak: darowizna, wolontariat czy spadek.

Darowizny

Darowizna jest to przekazanie czesct swojego majatku,

bez oczekiwania, ze obdarowany da nam cos w zamian.

Jest to jedna z naybardzie) rozpowszechnionych form wspierania
dziatan spotecznych w Polsce.

Z darowizn najczesciej korzystaja organizacje pozarzadowe, w tym fundacje
i stowarzyszenia, oraz inne instytucje dziatajace dla dobra publicznego, takie jak
np. szkoly, szpitale, muzea, organizacje koscielne, domy kultury, a takze osoby

indywidualne.
Osoba Osoba
indywidualna Przekazanie prawna
darowizny
Osoba Osoba
indywidualna prawna

Poprzez darowiznge mozemy przekaza¢ innym pieniagdze, ruchomosci
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i nieruchomosci, a takze prawa majatkowe!. Przekazanie darowi- Wiekszos¢

zny nie wymaga podpisywania formalnej umowy miedzy strona- organizacj
mi. Istniejacy wymog, by oswiadczenie darczyncy w przedmio-
cie darowizny bylo zlozone w formie aktu notarialnego, nie
ma znaczenia dla skutecznosci darowizny, jesli przyrzeczone
$wiadczenie zostato spelnione. Kiedy przekazywane sg w for-
mie darowizny niewielkie $rodki pieniezne, darczyrica moze
przekaza¢ je obdarowanemu bezposrednio ,do reki” lub
wplaci¢ do kasy organizacji. Jednak jesli warto$¢ darowizny
jest znaczna - dotyczy to zaréwno $rodkéw pienieznych, jak
i rzeczy - warto zawrze¢ z obdarowanym porozumienie w for-
mie aktu notarialnego, a pieniadze wptaci¢ na jego konto bankowe.
Gdy przedmiotem darowizny jest nieruchomos$¢, umowa o jej przeka-
zaniu musi by¢ w kazdym przypadku zawarta w formie aktu notarialnego.

stycznie. Méwi s

Darczyrica moze zaznaczy¢ w umowie konkretny cel, na jaki ma by¢ wykorzysta-
na jego darowizna (np. dofinansowanie zaje¢ z hipoterapii dla dzieci autystycz-
nych). Jest to wtedy tzw. darowizna celowa. Czesto jednak darczynica nie okre-
$la warunkéw wykorzystania darowizny. W takiej sytuacji to obdarowany decydu-
je o jej przeznaczeniu (moze ja wykorzystaé na to, co jest mu w danej chwili naj-
bardziej potrzebne, np. sfinansowanie waznego projektu czy oplate za czynsz).

Darowizne uznaje si¢ za ,wykonang” w momencie, gdy obdarowany ja przyjat.
Dowodem przyjecia darowizny, ktérg jest rzecz (np. samochéd), jest pisemne
o$wiadczenie obdarowanego o jej przyjeciu, a w przypadku pieniedzy - pokwito-
wanie lub potwierdzenie wplaty na konto bankowe.

Jakie sa przywileje, z ktérych moga korzysta¢ osoby indywidualne przekazuja-
ce w Polsce darowizny?

1. Osoba, ktéra przekazata Srodki finansowe dla organizacji realizujacej cele pozytku
publicznego?, moze pomniejszy¢ swoj roczny dochéd do opodatkowania o war-
to$¢ darowizny (do 6% tego dochodu). Warunkiem skorzystania z tego przywileju
jest posiadanie dowodu wptaty darowizny na rachunek bankowy obdarowanego.

2. W przypadku, gdy osoba przekazala dary rzeczowe (np. zywno$¢, ubranie)
dla organizacji realizujacej cele pozytku publicznego, ma prawo odliczy¢ od
dochodu warto$¢ darowizny (do 6% tego dochodu). Z odliczenia moze sko-
rzystac, jezeli warto$¢ darowizny zostanie udokumentowana umowg i o$wiad-
czeniem obdarowanego o jej przyjeciu.

1. Prawa, na podstawie ktérych obdarowanemu przystuguja korzysci majatkowe, np. prawo do pobiera-
na odsetek, wklad oszczednos$ciowy, hipoteka itp.

2. Darowizny na cele pozytku publicznego, okreslone w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie, musza by¢ przekazane organizacjom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 tej
ustawy lub réwnowaznym organizacjom okreslonym w przepisach regulujacych dzialalno$¢ pozytku
publicznego, obowigzujacych w innym niz Rzeczpospolita Paristwie cztonkowskim Unii Europejskiej
lub innym panstwie nalezacym do Europejskiego Obszaru Gospodarczego, prowadzacym dziatalno$é
pozytku publicznego w sferze zadan publicznych, realizujacych te cele.

i pozarzado-
wych (np. fundacji lub stowa-
rzyszen) realizuje konkretny cel
pozytku publicznego. Musi by¢ on
zgodny ze sferg zadan publicznych,
wymieniong w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,
np. promuje miejsca atrakcyjnie tury-

ie wowczas, ze or-

ganizacja prowadzi dziatalnos¢
pozytku publicznego.
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3. Darowizny finansowe i rzeczowe przekazane na dziatalno$¢ charytatywno-
-opiekunicza koscioléw (np. hospicjéow, noclegowni) mozna odpisa¢ do 100%
dochodu. Warunkiem skorzystania z tej ulgi jest posiadanie potwierdzenia
wplaty na konto bankowe organizacji koscielnej lub pokwitowania odbioru
rzeczy oraz otrzymanie sprawozdania z wykorzystania darowizny w ciggu
2 lat od dnia jej przekazania. Jesli darczyrica nie uzyska w tym czasie takiego
sprawozdania, bedzie musiat ztozy¢ korekte PIT za rok, w ktérym dokonat od-

liczenia (Wéwczas moze skorzystaé z ulgi tylko do 6% dochodu).

Warto wiedzieé: Darczynca, ktéry przekaze darowizne bezposrednio in-
nej osobie fizycznej, nie moze korzysta¢ z odliczen
ktora realizuje cele pozytku podatkowych, chyba ze darowizna taka trafi na
publicznego, nie zawsze ma status konto bankowe organizacji, ktéra pomaga tej
organizacji pozytku publicznego (OPP). osobie, np. w sfinansowaniu kosztéw leczenia.

Zaréwno organizacja o statusie organizacji Warunek - organizacja ta musi realizowa¢ cele
pozytku publicznego, jak i ta bez takiego statusu, pozytku publicznego.

moga otrzymywac darowizny, a ich darczyncy

moga korzystac¢ z ulg podatkowych. Dlatego tez . 3 3
instytucje publiczne (szpitale, szkoty i inne placowki Jesli jednak darczyfca chce pomoéc bezpo-

dziatajace dla dobra publicznego) czesto zaktadaja Srednio innej osobie prywatnej (ktora nie jest
organizacje pozarzadowe (zazwyczaj fundacje), z nim spokrewniona), powinien pamieta¢,
aby zaoferowa¢ swoim darczyrnicom mozliwo$é ze gdy warto$¢ udzielonej przez niego pomo-
korzystania z prawa do ulg podatkowych. cy (dotyczy to zaréwno pieniedzy, jak i rzeczy)
Zgromadzone w ten sposob $rodki stuzg w ciggu kolejnych 5 lat przekroczy 4.902 zl, ob-
dofinansowaniu dziatan, na ktére darowany bedzie musiat zaptaci¢ od tej darowizny
bzl fun@uszy de ke, podatek. Tym samym ostateczna wartos$¢ jego daro-
publicznych. . LT
wizny bedzie nizsza.

Organizacja pozarzadowa,

Obok charakterystyki kolejnych narzedzi filantropijnych moze znajdowac si¢ sym-
bol . Oznacza on, ze dane narzedzie moze mie¢ formg darowizny (chociaz nie
zawsze musi).

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé

katwa Moze nie zosta¢ przyjeta przez obdarowanego
w zastosowaniu | (np. gdy podarowany sprzet nie dziata)

Mozna okresli¢ | Wymaga odprowadzenia podatku przez
przez kogo i na jaki cel | obdarowana osobe, jesli przekracza kwote
ma by¢ wykorzystana | zwolniong z opodatkowania

Daje prawo do skorzystania | Trudno sprawdzi¢ jej wykorzystanie, jesli nie
z odpisu podatkowego | zostata przekazana na konto bankowe

Mozna zazadac jej zwrotu, jesli nie zostata | Nalezy przewidzie¢ dodatkowa optate
spozytkowana na wyznaczony cel | za sporzadzenie aktu notarialnego
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Co warto wiedzieé o darowiznach:

>> Przedmiotem darowizny moga by¢ papiery wartosciowe (akcje, obligacje
lub bony skarbowe). Przekazanie ich organizacji realizujacej cele pozytku
publicznego nie podlega opodatkowaniu. Jesli za$ otrzyma je osoba
indywidualna, to bedzie musiata od ich wartosci zaptaci¢ tzw. podatek
od spadkow i darowizn, a takze podatek dochodowy, jesli te papiery
warto$ciowe sprzeda.

>> Jesli darczynca chce przekaza¢ osobie indywidualnej swoje oszczednosci
zgromadzone na rachunku bankowym, nie musi w tym celu przygotowywac¢
umowy darowizny. Wystarczy, ze wskaze beneficjenta tych srodkéw poprzez
o$wiadczenie na piémie ztozone w banku.

>> Osoba, ktora chce przekaza¢ darowizne organizacji z krajéw nalezacych do Unii
Europejskiej, moze skorzysta¢ z ulgi podatkowej. Trzeba jednak spetni¢ wiele
warunkéw. katwiejszym rozwigzaniem moze by¢ skorzystanie z posrednictwa
partnerstwa Transnational Giving Europe (TGE).

Wolontariati dzielenie sie
umiejetnosciami

Wolontariat to dobrowolna 1 Swiadoma praca, ktora wykonwq
nieodplatnie osoby indywidualne (tzw. wolontariusze).
Wolontariat moze dotyczyc roznych dziatan 1 rodzajow pracy.

Wolontariat moze przyja¢ forme praktycznej pomocy organizacyjnej, jakiej po-
trzebuje wiele organizacji, czyli np. porzadkowanie dokumentacji, przeglada-
nie korespondencji, odpisywanie na listy. Moze wykorzystywaé¢ wiedze i zawo-
dowe kompetencje z zakresu ksiegowosci, marketingu, zarzadzania. Wolontariu-
sze moga takze przekazywac swoje szczegdlne umiejetnosci - uczy¢ gry na in-
strumencie muzycznym, fotografowania czy projektowania ogrodéw. Moga prze-
kazywa¢ swoje doswiadczenie, doradzajac czlonkom zarzadu organizacji lub po
prostu spedza¢ czas z dzie¢mi, pomagajac im w odrabianiu lekcji, lub z pacjen-
tami z hospicjéw, czytajac im ksigzki. Niezaleznie od tego, jakie kto$ ma zdolno-
$ci i doswiadczenie, bardzo prawdopodobne jest, ze przydadzg sie one wielu oso-
bom i instytucjom.
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Wolontariatem mozna zajmowac si¢ w sposob ciggly lub okazyjnie. Moze to by¢
jednorazowa akcja lub cykl dziatar. Mozna pracowa¢ indywidualnie lub w grupie.
Wolontariusze w Polsce pracujg najczesciej w organizacjach pozarzadowych,
szczego6lnie w tych, ktére pomagaja najubozszym, organizacjach religijnych, przy
parafiach, instytucjach i grupach dziatajgcych w sferze edukacji i wychowania,
ochrony zwierzat, a takze ochotniczych strazach pozarnych. Wolontariusze moga
pracowaé takze w podmiotach administracji publicznej i podlegtym im instytu-
cjach. Prawo stanowi, ze instytucja’, ktéra chce przyja¢ do pracy wolontariuszy,
musi prowadzi¢ dzialalno$¢ pozytku publicznego oraz nie moze angazowac ich
do zadan zwigzanych z prowadzong przez siebie dziatalnoscia gospodarcza.

Jesli wolontariusz pomaga danej instytucji dtuzej niz 30 dni, moze oczekiwac za-
warcia ,porozumienia o wspélpracy”. Bedzie w nim okres$lony zakres obowigzkéw
oraz sposob i czas wykonywania pracy. Przystuguje mu réwniez ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Dodatkowo wolontariusz powinien mie¢
zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania pracy, zwrot kosz-
téw podrézy stuzbowych i diet. Powinien by¢ takze informowany o ewentualnym
ryzyku dla jego zdrowia i bezpieczenistwa.

Najnowsza forma wolontariatu jest e-wolontariat. Jest to praca na odlegltos¢ z wy-
korzystaniem komputera i dostepu do Internetu, dzigki czemu nawet bez wycho-
dzenia z domu mozna pomagac¢ innym, np. przettumaczy¢ tekst na jezyk obcy czy
udziela¢ porad prawnych.

Dobre strony
|

O czym nalezy pamietac

Skupia wokoét wspolnego celu ludzi z pasja | Wymaga poswiecenia czasu wolnego

Czasami wymaga kwalifikacji, ktorych
kandydat/ka na wolontariusza moze nie mie¢

Daje mozliwo$¢ niefinansowego angazowania
sie w dziatalno$¢ spoteczng

Umozliwia wykorzystanie wolnego

czasu na pomoc innym, rozwdj nowych
umiejetnosci, wykorzystanie wtasnej wiedzy
i doswiadczenia

Daje mozliwo$¢ dopasowania umiejetnosci,
kompetencji do potrzeb i zainteresowan
potrzebujacych

Umozliwia wykonywanie pracy na odlegto$¢
(e-wolontariat)

3. Podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego i uprawnione do korzystania z pracy wolon-
tarjuszy s3 wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Payroll’
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Payroll to forma dobrowolnej, regularne) pomocy finansowej
udzrelane) przez pracownikow firmy lub instytuc)t na rzecz wybrane)

organmizac)t pozarzqgdowe) lub programu spotecznego.

Co miesigc okreslona przez pracownika kwota, zwykle koricéwka jego wynagro-
dzenia, jest potracana przez pracodawce i przekazywana wybranej organizacji.
Bywa, ze do kazdej ztotéwki darowanej przez pracownika firma doktada druga,
podwajajac tym samym ogdlna kwote. Uruchomienie takiego programu wymaga
zgody pracodawcy.

Pracownik, zglaszajac cheé przystapienia do programu, sktada pisemne oswiad-
czenie, w ktérym podaje kwote deklarowanej pomocy oraz cel spoleczny lub or-
ganizacje, ktéra chce wspieraé. Moze tez dowolnie modyfikowaé wysokos¢ odpisu
od pensji oraz w kazdej chwili zrezygnowac z udziatu w programie.

Jesli pracodawca, w imieniu pracownika, przekazal zgromadzong w programie
kwote na konto obdarowanego w formie darowizny, pracownik moze skorzystac¢
z odpisu podatkowego (do 6% swojego rocznego dochodu). Wystarczy, ze na ko-
niec roku pobierze z ksiegowosci zaswiadczenie o wysokosci przekazywanych
darowizn.

Payroll dobrze sprawdza sie jako uzupelnienie innych form pomocy, np. wolonta-
riatu, i przynosi znaczne korzysci obdarowanemu, jezeli w program wtaczaja sie
takze inni pracownicy.

Dobre strony
|

O czym nalezy pamietac
Umozliwia wybér celu i organizacji, ktérym | Musi by¢ starannie przygotowany przez firme
darczynica chce pomagac
Przynosi wymierng korzys¢, jezeli wieksza
liczba pracownikéw jest zaangazowana

w program

Nie stanowi duzego obcigzenia finansowego

Uprawnia do skorzystania z odpisu
podatkowego (do 6% dochodu)
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Whplaty przez Internet”

(przelewy, karty kredytowe, systemy ptatnicze)

Coraz czescie) dziatalnosct filantropiyne) towarzyszq nowoczesne
technologie.

Komputer, Internet i bezposredni dostep do konta osobistego za pomocg banko-
wosci elektronicznej sprawiaja, ze wspieranie celow spotecznych jest dzi§ o wiele
latwiejsze niz wcze$niej. Wystarczy kilka minut, aby przesta¢ pieniagdze do wybra-
nego odbiorcy - instytucji, organizacji, osoby indywidualne;.

Przekazy pieniezne mozna realizowaé takze za posrednictwem internetowych
systeméw platniczych, np. z wykorzystaniem adresu poczty elektronicznej, a tak-
ze za pomocy telefonu komoérkowego. Dzigki temu praktycznie z kazdego miejsca
na $wiecie mozemy dokona¢ stosownej wplaty.

Pienigdze mozna przekazywac takze przy uzyciu kart kredytowych poprzez stro-
ny internetowe organizacji, ktére prowadza systemy obstugi tego typu transakgcji.
Systemy te gwarantujg darczyncy bezpieczenistwo przekazu $rodkéw i ochrone
danych osobowych. W dobie nowoczesnych technologii elektroniczne formy plat-
nosci zyskuja coraz wiecej zwolennikéw. S3 proste w obstudze i nie wymaga-
ja od darczyncy osobistego zaangazowania sie¢ w projekt spoleczny, na ktérego
rzecz przekazal pienigdze. Przekazanie $srodkéw finansowych za pomoca elek-
tronicznych systeméw ptatnosci uprawnia darczyrice do ulgi podatkowej (do 6%
dochodu).

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé
]
Woptaty mozna dokona¢ z dowolnego miejsca | Ogranicza mozliwo$¢ monitorowania
na $wiecie i w dowolnym czasie | wydatkowania srodkow finansowych

przez obdarowanego
Koszty manipulacyjne s3 niewielkie

Istnieje mozliwo$¢ skorzystania z odpisu
podatkowego (do 6% dochodu)
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Charytatywne
SMSy 1 audiotele

Charytatywne SMSy 1 audiotele to jedne z nayprostszych t najbardzie)
popularnych w Polsce form wspierania celow spotecznych.

Aby darowac kilka zlotych na szczytny cel, wystarczy wysta¢ SMS, podajac krotkie
hasto Iub skorzysta¢ z systemu audiotele - dzwonigc na wskazany numer telefo-
nu i wystuchujac komunikatu.

Metoda ta jest wykorzystywana z powodzeniem do przekazywania $§rodkéw fi-
nansowych na réznego rodzaju przedsiewziecia, np. budowe osrodka rehabilita-
cyjno-terapeutycznego czy pomoc powodzianom. Organizatorami akcji SMSo-
wych sa zazwyczaj duze i stabilne organizacje pozarzadowe o statusie pozytku
publicznego. Potrafig one, praktycznie z dnia na dzien, porozumie¢ si¢ z firmami
telekomunikacyjnymi i dosta¢ konieczne pozwolenia. Za uzyskane pienigdze orga-
nizacje dokonujg zakupu niezbednych ustug lub towaréw, ktére sa w stanie szyb-
ko przekazaé najbardziej potrzebujacym.

Charytatywne SMSy i audiotele sg zwolnione z VAT*. Oznacza to, ze organizacja
pozytku publicznego otrzymuje pelng wartos$¢ brutto SMSa lub potaczenia audio-
tele’. Zwolnienie z VAT nie obejmuje jednak SMS’6w i polaczen realizowanych na
karte, czyli tzw. pre-paidow.

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé
|

Sa tatwe i szybkie w uzyciu | Uniemozliwiajg sprawdzenie
wptywu jednostkowej pomocy
Umozliwiajg wielokrotne wspieranie roznych
celéw spotecznych | Wspieraja dziatania raczej duzych
i stabilnych organizacji
Zapewniaja anonimowos¢ darczyncy
Nie ma mozliwosci skorzystania z ulgi
Mozna darowac niewielkie kwoty | podatkowej (nie jest to typowa darowizna)

Aby przyniosty zauwazalny efekt,
musi by¢ ich wiele

4. Rozporzadzenie Ministra Finansow weszto w zycie 4 sierpnia 2010 r.

5. Szacuje sig, ze organizacje pozytku publicznego na zwolnieniu SMS’6w i dobroczynnych potaczen te-
lefonicznych z VAT moga dodatkowo rocznie zyska¢ okoto 10-12 mln zlotych, (czyli tyle, ile pobratby
urzad skarbowy, gdyby tego typu ustugi byly nadal opodatkowane).
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Uzyczenie rzeczy
1 nieruchomosci

Uzyczenie to rodzaj pomocy, z ktore) mogq skorzystac organizacje
pozarzgdowe, mstytucye dobra publicznego 1 osoby indywidualne.

Polega na bezplatnym oddaniu w uzytkowanie czesci swojego majatku. Moga by¢
nim np. sprzet nagto$nieniowy, samochéd czy budynek.

Uzyczenie powinno by¢ potwierdzone umowa, w ktérej darczyrica okresla warunki
korzystania z jego majatku. Zazwyczaj umowa taka zobowigzuje obdarowanego do
pokrycia kosztéw utrzymania przekazanej rzeczy oraz jej zwrotu w tym samym
stanie. Umowa uzyczenia moze by¢ podpisana na okreslony czas lub bezterminowo.

Ta forma pomocy moze by¢ bardzo korzystna dla obdarowanego. Umozliwia mu
bezplatne korzystanie z déby, na posiadanie ktérych w innym wypadku nie mogt-
by sobie pozwoli¢, np. wynajem biura na prowadzenie dzialalnosci lub miejsca na
zorganizowanie wystawy. Dla darczynicy uzyczenie czeSci swojego majatku nie
wigze sie z dodatkowymi obcigzeniami finansowymi.

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé
=
Umozliwia udostepnienie majatku | Uzyczana rzecz lub nieruchomosé¢

bez koniecznosci przeniesienia | powinny by¢ w dobrym stanie

witasnosci na obdarowanego
Nie ma mozliwosci skorzystania

Nie generuje przychodu dla darczyficy, | z ulgi podatkowe;j
ktory podlegatby opodatkowaniu

Nie wymaga osobistego zaangazowania
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Przekazanie nieruchomosci

W oparciu 0 umowe
dozywocia

Istotg umowy dozywocia jest zobowiqgzanie darczyncy

do przekazania wtasnosct nieruchomosct na rzecz imne) tnstytucyr,
ktora zobowiqzwje sie zapewnié mu dozywotnie utrzymanie.

Umowa pozwala dowolnie okresli¢ zakres i sposéb dozywotnich Swiadczen pie-
nieznych przekazywanych przez obdarowanego na rzecz darczynicy. Aby umowa
dozywocia byla wiazaca, powinna by¢ zawarta w formie aktu notarialnego. Ten
sposéb wspierania dzialain spolecznych w Polsce nie jest jeszcze rozpowszech-
niony.

W zamian za przeniesienie wlasnosci nieruchomosci na rzecz organizacji spo-
tecznej darczyrica bedzie otrzymywaé od niej okresowe $wiadczenia pieniezne
w postaci renty. Wysoko$¢ renty moze mie¢ zaré6wno charakter symboliczny (co
spowoduje, ze skutki prawne umowy dozywocia beda podobne do konsekwencji
zawarcia umowy darowizny), jak tez moga mie¢ wymiar pozwalajacy darczyncy
czerpac z tego realng korzys¢ finansowa.

Przekazanie wtasno$ci nieruchomosci, jak i srodki otrzymane w wyniku jej sprze-
dazy, nie podlegaja opodatkowaniu, jesli zostang przeznaczone na dziatalnosé
statutowg obdarowanej organizacji. Natomiast $rodki uzyskane przez darczyrice
w postaci renty podlegaja opodatkowaniu.

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé
|

Umozliwia przekazanie majatku o znacznej | Przychdd z tytutu renty podlega
wartosci przy jednoczesnym zapewnieniu | opodatkowaniu
sobie okreslonych $wiadczen pienigznych
(renta dozywotnia) | Jezeli obdarowany zdecyduije sie na sprzedaz
nieruchomosci, wéwczas w dalszym ciggu
Umozliwia okreélenie wysokoéci éwiadczen | (wspélnie z jej nowym witascicielem) ponosi
wyptacanych przez organizacje spoteczng | odpowiedzialno$¢ za $wiadczenia na rzecz
darczyncy do momentu wygasnigcia umowy
Przekazanie wtasnosci nieruchomosci oraz
$rodki otrzymane w wyniku jej spieniezenia | Nalezy przewidzie¢ dodatkowsa optate za
nie podlegaja opodatkowaniu, jesli zostang | sporzadzenie aktu notarialnego
przeznaczone na dziatalno$¢ statutowa
obdarowanej organizacji
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Polisa ubezpieczeniowa

Polisa ubezpieczeniowa (ubezpieczenie osobiste) daje nowe mozliwosce
wsplerania orgamzac) 1 przedsiewziec spotecznych.
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Fundusz filantropijny *

Fundusz filantropyny jest bardzo elastycznym narzedziem,
ktore umozliwia darczyncy realizacje zaplanowanego przez siebie

Jej istota jest wyplata przez ubezpieczyciela (najczesciej towarzystwa ubezpiecze-
niowego) okreslonej kwoty pieniedzy (tzw. sumy ubezpieczeniowej) na rzecz wska-
zanej osoby lub instytucji, w zamian za okresowo przekazywane przez darczyrice
(ubezpieczonego) sktadki. W Polsce nie jest to jeszcze czesta formy pomocy.

Obdarowang instytucja moze by¢ dowolna organizacja spoteczna, ktérej darczyrica
chcialby poméc. Wraz ze $miercig darczynicy (ubezpieczenie na zycie) lub tez z chwila
dozycia przez niego okreslonego wieku (ubezpieczenie na zycie i dozycie) suma ubez-
pieczenia, ktéra zgromadzit, zostanie przekazana na rzecz wskazanej organizacji.

Jesli zdecydujemy sie na polise ubezpieczeniowa, warto wczesniej skontaktowac sie
z organizacja, ktérg darczynca chciatby w ten sposéb obdarowac i poinformowac¢ jg
o0 swoim zamiarze. Pozwoli to na ustalenie ewentualnego celu przeznaczenia otrzyma-
nych pieniedzy oraz zawarcie umowy, ktéra bedzie okreslata warunki ich wykorzysta-
nia. Umozliwi takze organizacji szybsze wyegzekwowanie pieniedzy od ubezpieczycie-
la, w przypadku gdy darczyrica przekazal je w formie polisy ubezpieczeniowej na zycie.

Wspierajgc dziatalno$¢ spotecznag w ten sposéb, nie mozna dokona¢ odpisu kwot
przekazanych na zaptate sktadek ubezpieczeniowych od podatku. Jednoczesnie
organizacja spoteczna nie zaptaci podatku dochodowego od otrzymanych $rod-
koéw, jesli przeznaczy je na swoja dzialalno$¢ statutowa.

projektu spotecznego.

Przyktadem
funduszu filantropijnego jest
fundusz im. Edwarda J. Wendego
— obroncy politycznie przesladowanych
w czasach PRL, po 1989 r. senatora
i posta Ill RP. Ustanowiony z inicjatywy jego
rodziny przez Fundacje dla Polski ma na celu
propagowanie i podnoszenie kultury prawnej
w Polsce poprzez przyznawanie nagrody imienia
tego znanego adwokata. Nagrody przyznawane
s3 osobom indywidualnym, ktére dziataja
zgodnie z zasadami etyki zawodowej
i profesjonalizmu, wyrdzniaja sie odwaga
cywilng i nieztomnoscig zasad oraz
bezinteresownie dziatajg na rzecz
dobra publicznego.

Jest dobrym rozwigzaniem dla os6b, ktére chcialyby samo-
dzielnie wybraé cel spoteczny i okresli¢ sposéb pomaga-
nia. To fundator kreuje charakter swojego funduszu

- wybiera okres, na jaki chcialby go ustanowi¢ (kil-
ka lat lub tez nie okreslajac czasu jego funkcjono-
wania - utworzy¢ fundusz wieczysty), grupe oséb,
ktoérej chciatby pomagaé (dzieci, mlodziez, osoby
starsze) lub konkretny cel, ktéry chciatby wspie-
ra¢ (edukacja, sztuka, ochrona zwierzat). Fun-
dusz moze stuzy¢ konkretnej spotecznosci lokal-
nej, np. miejscowosci, w ktérej wychowat sie dar-
czytica lub swoim zasiggiem obejmowac caly kraj.
Moze przyja¢ dowolng nazwe, nosi¢ nazwisko fun-
datora, ale zapewnia tez, jezeli fundator tego sobie

zyczy - anonimowo$¢. Moze by¢ réwniez wspolnym
dzietem kilku os6b. Gwarantuje takze mozliwo$¢ sukce-
sji, w przypadku gdy darczynica chcialby przekazaé swoje

uprawnienia innej osobie.

Dobre strony
-
Daje pewno$¢ przekazania $rodkéw na rzecz
wybranej organizacji spotecznej

Umozliwia przekazanie duzej sumy pieniedzy
przy stosunkowo niewielkich okresowych
naktadach finansowych

Przekazane $rodki nie podlegaja
opodatkowaniu, jesli zostana przeznaczone
na dziatalno$¢ statutowa organizacji

Ogolna suma pieniedzy przekazanych
organizacji moze znacznie przekraczaé
podstawowg sume ubezpieczenia okre$lona
w polisie, jezeli umowa ubezpieczeniowa
zaktada inwestowanie czesci przekazywanych
przez darczynce sktadek (tzw. polisa
ubezpieczeniowa z funduszem inwestycyjnym)

Darczynca w kazdej chwili moze zmieni¢
beneficjenta swojej polisy

O czym nalezy pamietaé

Suma ubezpieczenia zostaje przekazana
organizacji dopiero po $mierci osoby
ubezpieczonej lub dozycia przez nia
okreslonego wieku

Wymaga regularnych wptat
(sktadki ubezpieczeniowe)

Nie ma mozliwosci skorzystania z odpisu
podatkowego

Dobre strony
|

Umozliwia realizacje indywidualnych celow
spotecznych i dtugofalowych dziatan

Zdejmuje z fundatora cigzar administrowania
swoja dziatalnoscig spoteczna

Jest profesjonalnie zarzadzany przez
organizacje

Umozliwia kontrole nad zarzadzaniem
i wydatkowaniem pieniedzy

Buduje wizerunek fundatora lub daje
mozliwo$¢ zachowania anonimowosci

Daje mozliwos¢ skorzystania z odpisu
podatkowego do 6% dochodu

Odpowiedni dla 1 osoby lub grupy ludzi

Daje mozliwo$¢ sukces;ji

O czym nalezy pamietac

Wymaga wyodrebnienia z majatku znacznej
kwoty pieniedzy

Wymaga pokrycia kosztéw obstugi funduszu

Wymaga zawarcia umowy z organizacj3a
na prowadzenie funduszu

Nie posiada osobowosci prawnej,
wiec jego cel i dziatania musza by¢ zbiezne
ze sposobem funkcjonowania organizacji
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Fundusz filantropijny jest tworzony z majatku fundatora, przekazanego organi-
zacji pozarzadowej w drodze darowizny. W ten sposéb darczynca ma prawo sko-
rzystaé z ulgi podatkowej od dochodu. Zrédtem kapitalu mogg by¢ darowizny pie-
niezne, rzeczowe, cesje pozytkow z jego kapitatu lub papiery warto$ciowe. Fun-
dator moze takze utworzy¢ fundusz, przekazujac organizacji sume swojego ubez-
pieczenia okreslong w jego polisie na zycie.

Utworzenie funduszu wymaga podpisania umowy, ktéra okresla cel i sposéb jego
funkcjonowania, ramy organizacyjne, zarzadzanie kapitatem oraz prawa i obo-
wigzki organizacji i fundatora. Organizacja na co dziei administruje powierzo-
nymi jej Srodkami i organizuje dziatania funduszu, przez co koszty prowadzenia
dziatalnosci spotecznej dla fundatora sg znacznie nizsze, niz gdyby to on sam je
wykonywat. I co istotne — nie musi zaktada¢ wlasnej fundacji i ponosi¢ kosztéw
zwigzanych z jej obstuga.

Spadkiizapisy

Spadek moze stuzyé jako zZrodto wieloletniego finansowania
dziatalnosci filantropyne).

Moze tez by¢ jednorazowym gestem dobroczynnym. Aby tak sie stalo, osoba fi-
zyczna powinna sporzadzi¢ testament. W testamencie wiasciciel majatku, sktada-
jac o$wiadczenie woli, wskazuje organizacje pozarzadows, instytucje publiczng
lub inng niespokrewniona z nim osobe, ktéra oprécz najblizszej rodziny i krew-
nych (tzw. spadkobiercéw), bedzie dziedziczy¢ majatek.

Poprzez dziedziczenie na spadkobierce lub spadkobiercéw przechodzi catosé
praw i obowigzkéw nalezacych do spadku. Oznacza to, ze dziedziczeniu podlega
nie tylko zgromadzony majatek (np. dom, meble, samochdd, pieniadze), ale takze
prawa (np. uzytkowania wieczystego, hipoteka) oraz zobowiazania (np. wierzytel-
nosci z umoéw, dtugi). Kiedy dlugi przekraczajg warto$¢ pozostawionego majatku,
spadkobierca moze odméwié przyjecia spadku.

Aby przekaza¢ choéby utamek majatku na cele dobroczynne, nalezy w testamen-
cie zastosowaé tzw. zapis. Polega on na zobowiazaniu spadkobiercy do wykona-
nia $wiadczenia majatkowego - czyli przekazania czesci oddziedziczonego spad-
ku innej osobie prywatnej lub instytucji. Przedmiotem zapisu moga by¢ srodKi fi-
nansowe, rzeczy, nieruchomosc, ale takze udziaty w spélce kapitatowej. Wiasciciel
majatku moze od razu okresli¢, jaka to ma by¢ kwota lub rzecz i komu konkret-
nie ma przypas¢. Tak wiec, poprzez ustanowienie zapisu, prawo do dziedziczenia,
oproécz spadkobiercéw wynikajacych z dziedziczenia testamentowego, nabywaja
takze inne osoby i instytucje (tzw. zapisobiorcy).

Z punktu widzenia organizacji spotecznej zapis to najkorzystniejsza forma prze-
kazywania majatku w drodze testamentu.

Ponadto w testamencie mozna zamie$ci¢ tzw. polecenie. Jest to natozenie na za-
pisobierce (np. organizacje non-profit) obowiazku uzycia w okreslony sposéb cze-
Sci otrzymanego spadku. Darczyniica moze poleci¢ takiej organizacji np. zakup
sprzetu, potrzebnego do realizacji projektéw i pracy biura. Celem polecenia moze
by¢ takze zapewnienie korzysci okre$lonej osobie, grupie oséb lub spotecznosci,
np. obowigzek przeznaczenia okre$lonej kwoty na rozwéj sportu. Tre$¢ polece-
nia musi poda¢ w testamencie wlasciciel majatku. Przy czym nie musi on okre-
Sla¢, kto konkretnie ma z tej pomocy skorzysta¢. Decyzja w tym wzgledzie pozo-
stanie po stronie zapisobiorcy — osoby lub organizacji dobroczynnej, ktéra otrzy-
mata cze$¢ spadku. To ona zdecyduje, jakie osoby lub instytucje beda uczestniczy¢
w przedsiewzieciu o charakterze sportowym.

Warto takze pamietaé, ze w drodze testamentu darczyica moze utworzy¢ fun-
dacje rodzinna.

Dobre strony | O czym nalezy pamaetac
|

Umozliwia rozdysponowanie majatku wedtug | Wymaga czasu na sporzadzenie doktadnego
wiasnej woli | zapisu w testamencie

Zwieksza zasoby spadkobiercy i umozliwia mu
rozszerzenie dziatalnosci spotecznej

Nie wymaga osobistego angazowania sie

Zapis umozliwia przekazanie zaplanowanej
kwoty pieniedzy
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Fundacje rodzinne”

W Polsce powstaje coraz wiecej fundac)t rodzinnych. Sq one tworzone
przez cztonkow rodziny 1 przez nie finansowane. 1o, czym sie
zaymuyq, jest zwykle odzurerciedleniem osobistych zainteresowan,
przekonan oraz doswiadczen zyciowych fundatora 1 jego rodziny.

Dlatego tez fundacje rodzinne czesto wspierajg spotecznos¢ lokalna, w ktérej wy-
chowal sie fundator, dofinansowuja przedsiewzigcia zwigzane z jego pasja lub
dziedzing zycia, z ktéra jest lub byl zwiazany, realizuja projekty spoteczne, ktére
uwazatl za wazne.

Kapital fundacji rodzinnej stanowi przede wszystkim majatek fundatora. Mozna
go przekaza¢ fundacji w formie darowizny za jego zycia lub poprzez zapis w te-
stamencie. Zrédlem finansowania niektérych przedsiewzie¢ moga by¢ takze da-
rowizny od przyjaciot oraz osoéb, ktoérym cele i sposéb dzialania fundacji sg bliskie.

Fundacje zazwyczaj prowadzi sam fundator, cztonkowie jego rodziny lub spadko-
biercy. Zasiadaja oni w zarzadzie fundacji, sprawujg nadzér nad wykorzystaniem
majatku zgodnie z celami ustanowionymi w dokumencie zalozycielskim - sta-
tucie. Czgsto do biezacej obstugi fundacji zatrudniany jest zewnetrzny personel.

Fundacje rodzinne pelnig w spoteczenistwie bardzo wazna funkcje. Przyczynia-
ja sie do upowszechnienia odpowiedzialnosci w zyciu spolecznym, solidarnosci
z tymi, ktérym nie sprzyja los. Na wtasnym przyktadzie fundatorzy pokazuja, jak
dzieli¢ sie z innymi. Sa inspiracjg dla o0séb, ktére moglyby p6js¢ w ich Slady. Po-
nadto fundacje rodzinne w naturalny sposéb gromadzg wokét siebie cztonkéw
rodziny i przyjaciol, ktérzy kultywuja wartosci, pielegnuja wiezi i tradycje.

Dobre strony | O czym nalezy pamietaé
|

Posiada stabilny majatek | Wymaga duzej ilosci czasu na powotanie
i zorganizowanie jej dziatalnosci
Umozliwia realizacje wtasnych marzen
i pomystow na dziatalno$¢ spoteczng | Wymaga zaangazowania znaczacego kapitatu,
w tym $rodkow na obstuge administracyjng
Skupia rodzine wokét wspolnych wartosci fundacji
i celow

Buduje wizerunek i rozpoznawalnos¢
nazwiska fundatora i jego rodziny

Umozliwia peten nadzér nad wykorzystaniem
$rodkoéw

Organizacje
realizujace cele
pozytku publicznego,
takie jak fundacje
i stowarzyszenia, nie
ptacg podatku od
spadkow.

Osoba
indywidualna,
niespokrewniona
z darczynca, nie zaptaci
podatku od spadku, jesli
wartos¢ zapisanych jej

rzeczy i praw majatkowych
nie przekroczyta
4902 zt.

Podatku
od spadkéw nie
trzeba ptaci¢ w przypadku
oddziedziczenia praw autorskich,
praw do projektow wynalazczych
itp. oraz srodkow zgromadzonych
przez darczyfnce w pracowniczym
programie emerytalnym, otwartym
funduszu emerytalnym (OFE)
i na indywidualnym koncie
emerytalnym (IKE).
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Tabele porownawcze

Jak wybraé najdogodnie)szy dla nas sposob pomagania? Pomogaq
w tym tabele prezentujqce narzedzia wedtug roznych kryteriow.
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Darowizny Wolontariat i dzielenie sie
(finansowe i rzeczowe) umiejetnosciami Payroll Woptaty przez Internet Charytatywne SMSy i audiotele
W zastosowaniu katwy katwy (jesli dysponujemy katwy tatwy tatwy
wolnym czasem)
Mozliwosé skorzystania z ulgi Tak Nie Tak Tak Nie
podatkowej
Potrzeba osobistego zaangazowania Nie Tak Nie Nie Nie
Mozliwosé weryfikacji wykorzystania Tak (jesli darczynca Niedostepne Nie Nie Nie
pomocy wyrazi takg wole)
Trwato$é oddziatywania pomocy Raczej tak (jesli Raczej tak Raczej tak Raczej tak (jesli stata dyspozycja Nie

regularne lub znaczne)

(jesli regularny)

Wymagana kwota

Nie

Nie (wktadem wiasnym
s3 tutaj czas i umiejetnosci)

(jesli regularny)

polecenia przelewu

Koszty posrednie

Nie (chyba ze przekazane
w formie aktu notarialnego)

Wydatki wtasne
wolontariusza

Nie

Nie

Tak (ustalana przez
organizatora akgji)

Uzyczenie rzeczy

Przekazanie nieruchomosci

Koszty po stronie
firmy/instytucji

Koszt manipulacyjny pobierany
przez bank lub serwis ptatniczy

i nieruchomosci — umowa dozywocia Polisa Ubezpieczeniowa Fundusz filantropijny Spadki i zapisy Fundacja rodzinna
e _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]

W zastosowaniu katwy Raczej trudny katwy  Raczej tatwy (jesli warunki Raczej tatwy (jesli Raczej trudna (wymaga

zostaty uzgodnione  odpowiednio uregulowane solidnego przygotowania zasad

Z organizacja

aktem notarialnym.

funkcjonowania fundac;ji)

Mozliwoséé skorzystania z ulgi Nie Tak
podatkowej

Potrzeba osobistego zaangazowania Nie Nie

Mozliwosé weryfikacji wykorzystania Raczej nie Mozliwe (jeéli darczynca

pomocy

wyrazi takg wole)

Trwato$¢ oddziatywania pomocy

Tak (jesli na dtugi okres )

Raczej tak (zaleznie od
przeznaczenia nieruchomosci)

Wymagana kwota

Nie (wiadczenie bezptatne)

Nie (wktadem wiasnym jest
tutaj nieruchomos¢

Koszty posrednie

Raczej nie (zalezy od warunkéw
umowWy z uzyczajgcym

Tak (koszty zwiazane
z aktem notarialnym)

Tak Tak Nie Nie
Nie  Tak (jesli darczynca wyrazi Nie Tak
taka wole)
Mozliwe (jesli darczynca Zalecane  Nie (chyba ze przez osob Tak
wyrazi taka wole) wskazane w testamencie,
Tak (zazwyczaj wysoka Tak (jesli jest Tak Tak
suma ubezpieczenia) dofinansowywany)
Tak (minimalna sktadka Tak (limit uzgodnion Nie Tak
ubezpieczeniowa ustalona z organizacja
przez ubezpieczyciela)
Tak (prowizja Tak (koszty Tak (koszty Tak (koszty ustanowienia,
ubezpieczyciela) administrowania przygotowania rejestracji i koszt
funduszem) aktu notarialnego) organizacyjne\s
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Krotko o historii filantropii
w Polsce

XlIw., p—

XVIw. |——

XXw., J——

W 1108 roku powstaje pierwsza instytucja dobroczynna we Wroctawiu - szpital
przy kosciele $w. Marii Panny.

Z inicjatywy 0séb prywatnych, takich jak ks. Piotr Skarga, powstaja instytucje cha-
rytatywne: Bractwo Milosierdzia, Bank Pobozny, skrzynka §w. Mikotaja i Bractwo
Bretanii.

Powstajg kolejne organizacje, jak np. Instytut Ubogich barona Le Forta. Zapew-
niajg one pomoc ubogim i petnia funkcje internowania zdolnych, ale uchylajacych
sie od pracy.

1814 r. - rozpoczyna dzialalno§¢ Warszawskie Towarzystwo Dobroczynnosci za-
inicjowane przez Zofie hr Zamoyska z Czartoryskich, Stanistawa Zamoyskiego,
Adama Jerzego Czartoryskiego, Stanistawa Staszica i Juliana Ursyna Niemcewi-
cza. Towarzystwo udziela doraznej pomocy ubogim oraz prowadzi kilka instytu-
cji dobroczynnych.

[ wojna $§wiatowa - pomoc organizuja ksigze biskup krakowski Adam Stefan Sa-
pieha oraz Henryk Sienkiewicz, Ignacy Paderewski i Antoni Osuchowski, ktérzy
powoluja na obczyZznie Generalny Komitet Pomocy dla Ofiar Wojny w Polsce.

Po wojnie powstaja nowe organizacje: np. Fundacja Smogutecka im. Bogdana hr.
Hutten-Czapskiego, ktéra wspiera rozwo6j badan naukowych i kultury.

II wojna $§wiatowa - dziatalno$¢ dobroczynna schodzi do podziemia - organizu-
je sie tajne nauczanie, obejmuje opieka mecenasowska ludzi nauki i kultury. W te
pomoc zaangazowani sg darczynicy prywatni, a takze Polski Czerwony Krzyz,
Kosciot Katolicki, Zwigzek Spoétdzielni Spozywcéw RP ,Spotem” oraz firmy pry-
watne.

PRL - filantropia zostaje zepchnieta na margines zycia publicznego. Wiele organi-
zacji zlikwidowano.

III Rzeczypospolita — nastepuje odradzanie sie tradycji filantropijnych. Powstaja
nowe organizacje, inicjatywy i ruchy spoleczne. W dziatalno$¢ filantropijng anga-
Zuja sie ponownie nie tylko osoby indywidualne, ale takze firmy. Filantropia odzy-
skuje swoje pierwotne znaczenie i miejsce nalezne jej w zyciu publicznym.
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Filantropia wspotczesnie

W dzisie)sze) Polsce dobroczynnosé osob indywidualnych jest racze)
skromna.

Potwierdzaja to badania® - wynika z nich, ze w 2007 roku okoto 25% Polakéw
podjeto decyzje o wspieraniu potrzebujacych. Wiréd najbardziej popularnych
sposob6éw pomagania znalazly sie: wrzucanie pieniedzy do puszki, skarbonki
w czasie zbiérki na ulicy lub w instytucji (65% ankietowanych), przesytanie cha-
rytatywnych SMS6w i audiotele (27%), przekazywanie darowizn finansowych
i rzeczowych (25,5%), wolontariat (13,2%) oraz wplaty dokonywane przekazem
bankowym lub pocztowym (9%).

Z roku na rok coraz wiecej Polakéw udziela si¢ charytatywnie, jednak nasza gtow-
na cechg jest spontaniczno$¢ i akcyjnosé. Co pewien czas odpowiadamy na apele
o trwajacych zbidérkach daréw dla potrzebujacych, bierzemy udziat w jednodnio-
wych akcjach zbierania $rodkéw finansowych, organizowanych przez duze funda-
cje i organizacje koscielne, angazujemy sie w kampanie spoteczne.

Réwnolegle do dziatalnosci akcyjnej rozwija sie takze strategiczne podejicie do
aktywnosci dobroczynnej. Istnieje wiele przykladéw, ktére to potwierdzajg - oso-
by indywidualne funduja stypendia dla uzdolnionej mtodziezy, wspieraja renowa-
cje zabytkéw, systematycznie dofinansowuja biezaca dziatalnos$é organizacji po-
zarzadowych.

Dzialalno$¢ na rzecz innych, partnerska wspoétpraca, solidaryzm spoteczny sa juz
nie tylko wzniostymi hastami, ale dla wielu sposobem na zycie. Tego typu postawy
znajduja coraz wiecej nasladowcdw, zar6wno wsréd oséb o znaczacych srodkach
finansowych, gwiazd kina i telewizji, jak i zwyktych obywateli.

Filantropine trendy

Doradztwo filantropijne

Filantropi chcg mie¢ pewnos¢, ze ich pienigdze sg wykorzystywane efektywnie
i zgodnie z przeznaczeniem. Coraz czesciej szukaja wiec pomocy ekspertow, kto-
rzy pomoga im zrozumie¢, w jaki sposéb wykorzysta¢ wlasne zasoby (wiedze,
umiejetnosci, srodki finansowe), tak by najpetniej osiggnaé wyznaczone przez sie-
bie cele spoteczne.

1. ,Wolontariat, filantropia i 1% - raport z badari 2007”, Stowarzyszenie Klon/Jawor, Warszawa 2008.



56

WSZYSTKO CO WARTO WIEDZIEC O FILANTROPII

Doradca filantropijny moze poméc w przygotowaniu przemyslanego planu dzia-
fan filantropijnych, ktére w réwnym stopniu bedg uwzgledniaty wiedze, doswiad-
czenie i pasje darczyncy. Dbajac o jak najlepsze wykorzystanie przeznaczonych na
pomoc $rodkéw, doradca moze takze oceni¢ wiarygodno$¢ organizacji i instytucji
majacych te pomoc otrzymac. Moze réwniez poméc w przygotowaniu procedury
wyboru obdarowanych oraz calej dokumentacji zwiazanej z prowadzonga dziatal-
noscia spoteczng, a takze w ocenie efektéw tej dziatalnosci.

W Polsce doradztwo filantropijne prowadzi m.in. Fundacja dla Polski

W Europie i na §wiecie coraz czesciej instytucje bankowe staja sie¢ promotorami
filantropii indywidualnej, pomagajac swoim klientom w zaangazowaniu ich sit
i Srodkéw w przedsiewziecia o charakterze spotecznym. Dziatalnos¢ ta, jak po-
kazuje doswiadczenie innych krajéw, ma bezposrednie przelozenie na budowa-
nie i wzmacnianie wizerunku bankéw jako instytucji otwartych, gotowych dopa-
sowywac swoje ustugi do potrzeb klientéw, ale i wrazliwych spotecznie. To z ko-
lei powoduje wzrost przywigzania dotychczasowych klientéw, pozyskiwanie no-
wych, a w konsekwencji zwigkszenie ich kapitalu przeznaczanego na dziatania fi-
lantropijne.

W Polsce instytucje bankowe stoja przed wyzwaniem, ale i przed szansa rozsze-
rzenia portfela swoich ustug o doradztwo filantropijne.

Hybrydowy tancuch wartosci
(ang. Hybrid Value ChainTM — HVC)

To unikalna formuta wspoélpracy przedsiebiorcéw spotecznych i przedsiebiorcow
biznesu opracowana przez Ashoke. HVC wykorzystuje innowacyjne rozwigzania
biznesowe i spoleczne, by dostarcza¢ ustugi i produkty dla najbardziej wykluczo-
nych grup spotecznych w najbardziej efektywny sposéb.

HVC wybiega dalej niz zaangazowanie filantropijne i spoteczna odpowiedzialnosé¢
biznesu (CSR). W hybrydowym laiicuchu wartosci granice miedzy organizacjami
spolecznymi i biznesowymi zacieraja sie, a partnerzy spoteczni i biznesowi wspot-
pracuja, konkuruja, uczg sie i razem wdrazaja modele biznesowe dla najbardziej
potrzebujacych, tak by kazdy miat mozliwo$¢ korzystania z produktéw i uslug,
ktére w znaczacy sposéb poprawia jakos¢ zycia. Sila tej wspotpracy lezy w uzupet-
niajacych sie¢ mocnych stronach jej uczestnikéw: przedsigbiorcy biznesu i filantro-
pi oferuja doswiadczenie w dzialaniu na duzg skalg, ale réwniez w produkcji, pro-
cesach operacyjnych czy finansach. Przedsiebiorcy spoteczni oraz ich organiza-
cje oferuja mozliwo$¢ obnizenia kosztéw, rozbudowane sieci spoteczne oraz zna-
jomos¢ potencjalnych klientéw i srodowiska, w ktérym dziatajg. Wspdlpraca ta
przejawia sie m.in. w formutach dzialalnosci dochodowej prowadzonej przez or-
ganizacje spoteczne, realizowaniu programéw spotecznych we wspétpracy z biz-
nesem czy tworzeniu joint venture z przedsigbiorstwami.

Partnerstwo

Coraz wiecej darczyncow decyduje sie na wspdlne prowadzenie projektéw filan-
tropijnych. Wynika to z checi zwiekszenia oddzialywania i efektéw ich dziatan
poprzez wykorzystanie indywidualnych doswiadczen, wiedzy oraz mozliwosci

zgromadzenia wigkszego kapitalu na realizacje wspélnego celu. Czesto do takiej
wspodtpracy zapraszane s3 przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno$¢ spoteczna,
a nawet instytucje rzadowe.

Ta forma wspotdziatania stosowana jest przez swiadomych swoich mozliwosci
i celow filantropéw. Umozliwia darczyricom udziat w okreslaniu zatozeni wspolne-
go przedsiewziecia, wspétdecydowanie o sposobie jego realizacji, monitorowanie
poszczegdblnych jego elementéw oraz oceny. Zapewnia takze bezposredni kon-
takt ze wszystkimi uczestnikami procesu na innej niz zainteresowania zawodowe
ptaszczyZznie. Ma to czesto wpltyw na tworzenie przyjaznego klimatu w dziatalno-
$ci biznesowej darczynicow.

Przedsiebiorczos¢é spoleczna

To zjawisko zdefiniowane przez zatozyciela Ashoki - Billa Draytona. Jest to inno-
wacyjny pomyst przedsiebiorcy w danej dziedzinie na systemowa zmiane spotecz-
na. Przedsiebiorca spoteczny nie zadowoli si¢ zmiang w jednej szkole czy zmia-
nami w funkcjonowaniu jednej placéwki medycznej. Jego celem jest doprowadze-
nie do zmiany w funkcjonowaniu systemu opieki zdrowotnej czy sposobu naucza-
nia w szkotach w catym kraju. Innymi stowy, przedsigbiorca spoleczny nie oferu-
je ryby ani wedki - jego celem jest doprowadzenie do rewolucji w przemysle ry-
botéwczym.

Istnieje pie¢ metod wdrazania zmiany systemowej. Pierwsza dotyczy zmian w dy-
namice proceséw rynkowych oraz oddzialywania na taricuch wartosci jako narze-
dzia tworzenia wiekszej wartos$ci dla klienta. Zaktada ona, ze podczas gdy dla biz-
nesu wyzwaniem jest dostep do dobr i ustug, efektywnosc¢ kosztéw i dostep do in-
formacji, dla spotecznosci wykluczonych lub marginalizowanych wyzwaniem jest
wejscie na rynek w roli dystrybutoréw i producentéw.

Druga - to zmiany legislacyjne, ktére ustanawiajg nowe powiazania i relacje mie-
dzy istniejgcymi grupami spolecznymi. To np. regulacja pozwalajaca na usunie-
cie z mieszkania sprawcy przemocy wobec rodziny. Trzecia to budowanie relacji
ze Srodowiskiem biznesu, ktére zwiekszajg mozliwosci rozwigzania wyzwan spo-
lecznych w skali narodowej czy nawet globalne;j.

Ostatnie dwa obszary wprowadzania zmiany systemowej przez przedsiebiorcéw
spolecznych dotycza wigczania grup wykluczonych do gléwnego nurtu spolecz-
nego i zwigkszania empatii wobec nich oraz promowania kultury sprawczos$ci
i przedsiebiorczosci. W praktyce oznacza to realizowanie dzialan, ktére sprzyja-
ja podejmowaniu inicjatywy, wspolpracy i dostarczania innych umiejetnosci na
rzecz rozwigzywania konkretnych probleméw spotecznych.

Inwestycje w przedsiewziecia spotecznie odpowiedzialne
(ang. Social Responsible Investments)

Jest to rodzaj podejscia do inwestowania kapitatu. Polega na zwiekszaniu zy-
skow z inwestycji przy jednoczesnym ograniczeniu jej spotecznej szkodliwosci.

FILANTROPIA ODCZAROWANA
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Inwestor zaktada, ze ulokuje swoj kapital w podmiotach, ktére w ramach swojej
dziatalnosci wprowadzity m.in. procedury ochrony srodowiska naturalnego, re-
spektuja prawa cztowieka, a ich produkty lub ustugi sa bezpieczne dla konsumen-
téw. Dlatego tez wielu inwestoréw unika lokowania swojego kapitatu w firmach,
ktére zajmuja sie wytwarzaniem wyrobéw alkoholowych, tytoniowych, zwigza-
nych z przemystem zbrojeniowym, hazardowym, wykorzystujacym prace dzie-
ci. Strategia inwestycyjna zaktada, ze inwestor, przed ulokowaniem kapitatu, roz-
pozna dany podmiot pod katem respektowania ochrony $rodowiska, sprawiedli-
wosci spotecznej, tadu korporacyjnego. Ten typ inwestowania kapitatu jest gtow-
nie stosowany w Stanach Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii przez: korporacje,
uczelnie, szpitale, fundacje, firmy ubezpieczeniowe, publiczne i prywatne fundu-
sze emerytalne, organizacje koscielne i religijne, ktére lokuja cze$¢ swojego ma-
jatku (zazwyczaj kilka procent), wykupujac udziaty w funduszach inwestycyjnych,
ktére maja w swoim portfelu akcje firm spotecznie odpowiedzialnych.

Venture philanthropy (philanthrocapitalism)

Polega na nawigzaniu partnerskiej wspotpracy miedzy darczyrica a organizacjg
dobroczynna w celu osiagniecia dlugofalowej, pozytywnej zmiany. Moze nig by¢
np. zwiekszenie efektywnosci funkcjonowania organizacji, podniesienie poziomu
jej konkurencyjnosci, zaszczepienie pewnych idei i wartosci po zakoniczeniu reali-
zacji przedsiewziecia spotecznego.

Do uzyskania pozadanego efektu wykorzystywane s3 réznorodne narzedzia
wsparcia finansowego. Oproécz tradycyjnych form pomocy (np. dotacji i daro-
wizn) darczyrica stosuje wspomagajace instrumenty finansowe (wieloletnie umo-
wy o udzieleniu pomocy finansowej, niskooprocentowane pozyczki). Dodatkowo
darczynca daje organizacji dostep do fachowej wiedzy i umiejetnosci ekspertow
z r6znych dziedzin, a takze mozliwo$¢ korzystania z jego wtasnych zasobéw (np.
uzyczenie samochodu), ktére moglyby przyczyni¢ sie do uzyskania jeszcze lep-
szego wyniku, niz zaplanowano w momencie podjecia wspolpracy.

Venture philanthropy umozliwia darczyricy uzyskanie maksymalnego spoleczne-
go zwrotu z inwestycji, np. zwiekszenie jego rozpoznawalno$ci wzgledem innych
0s6b czy firm, ktére stosujg idee odpowiedzialnosci spotecznej, pozycjonowanie
go jako eksperta z dziedziny, w ktérej realizowane jest przedsiewziecie, lub jako
innowatora, ktory wspiera swoim majatkiem cenne inicjatywy spoteczne.

Koncepcja venture philanthropy jest bliska koncepcji venture capital, funkcjonu-
jacej w Srodowisku biznesu - czyli inwestowania kapitatu wtasnego w innowacyj-
ne przedsiewziecia, ktére w przypadku powodzenia daja powazne zyski inwesto-
rowi. W venture philanthropy cata uwaga skupiona jest jednak na inwestowaniu
w przedsiewziecia spoteczne i organizacje obywatelskie, ktére maja najwieksza
szanse na osiggniecie sukcesu.
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Krotki stownik filantropii

Darczynca - ofiarodawca (osoba indywidualna, instytucja, firma), ktéry przeka-
zuje potrzebujacym Srodki finansowe lub rzeczowe.

Dotacja (grant) - to bezzwrotna pomoc finansowa dla organizacji lub instytucji
przekazana na mocy umowy zawartej z darczynicg (firmg, instytucja). Umowa
dotacji okresla szczeg6lowo cel, na jaki majg by¢ przeznaczone $rodki pienigzne,
zawiera budzet przedsiewzigcia, harmonogram zadan oraz informacje o sposobie
sprawozdawania. W odréznieniu od darowizny, ktérej przedmiotem moga by¢
$rodki finansowe, rzeczy, nieruchomosci i prawa majgtkowe, dotacja ma wylacz-
nie charakter pieni¢zny.

Dzialalnos¢ pro bono (od fac. pro bono publico - dla dobra publicznego) - dobro-
wolne i nieodplatne $wiadczenie profesjonalnych ustug dla oséb lub instytucji,
ktérych na te ustugi nie staé. Ustugi pro bono $wiadcza gléwnie kancelarie praw-
ne, firmy konsultingowe, marketingowe i technologiczne, a takze specjalisci r6z-
nych dziedzin, jak np. z medycyny.

Ewaluacja - to proces zbierania, analizowania i warto$ciowania informacji, ktéry
ma pomoc obiektywnie oceni¢ dane przedsiewziecie oraz dostarczy¢ przydatnych
informacji w procesie decyzyjnym.

Kapital spoteczny (wg. Roberta Putmana) - to zaufanie, normy i zaangazowanie
obywatelskie jako czynniki ulatwiajace efektywnos¢ rzadu, czyli wspdlne dziata-
nie, efektywne rozwigzywanie wspélnych problemdéw.

Kapital Zelazny (kapital wieczysty, ang. endowment) - to przekazane przez dar-
czynce pienigdze, ktére nie mogg by¢ przeznaczone na biezaca dziatalnos$¢ orga-
nizacji spotecznej, lecz wylacznie inwestowane. Jedynie odsetki uzyskiwane z za-
rzadzania kapitatem zelaznym przeznaczane s3 na finansowanie projektéw spo-
lecznych. Kapitat zelazny nie jest zdefiniowany w prawie polskim. Zasady jego
tworzenia i zarzadzania nim sg okre§lone wewnetrznymi przepisami organizacji
oraz regulacjami prawnymi dotyczacymi stowarzyszen i fundacji.

Mecenas - (protektor, opiekun artystéw) - osoba lub instytucja systematycznie
udzielajgca wsparcia finansowego lub rzeczowego konkretnym osobom, organi-
zacjom lub instytucjom dzialajacych najczesciej na polu kultury, sztuki, literatu-
ry i nauki. Mecenas nie otrzymuje ze strony obdarowanego zadnych $wiadczen,
réwniez promocyjnych.

Projekt spoteczny - zorganizowany w czasie ciagg wielu dziatan, ktére zmierza-
ja do osiggniecia konkretnego i mierzalnego efektu. Jest adresowany do wybra-
nych grup odbiorcéw. Wymaga zaangazowania $rodkéw rzeczowych, ludzkich
i finansowych.
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Sponsor - osoba lub instytucja, ktéra przekazuje srodki rzeczowe lub finansowe
sponsorowanemu w zamian za promocje sponsora lub wytwarzanych przez nie-
go produktéw. Charakter ustug promocyjnych okres$la umowa sponsoringowa za-
warta miedzy wspdtpracujacymi stronami (np. zobowiazanie umieszczenia logo
sponsora na koszulkach sportowcéw, biletach wstepu na koncert czy zaprosze-

niach na bal charytatywny).

Spoteczenistwo obywatelskie - spoleczeristwo aktywne publicznie, zdolne do
organizowania si¢ w grupy formalne i nieformalne, §wiadome swoich celéw i po-
trzeb oraz dzialajagce z wlasnej inicjatywy.

Odpis 1% podatku - mechanizm prawny, ktéry umozliwia osobom indywidu-
alnym przekazanie jednego procenta swojego podatku dochodowego na rzecz
dowolnej organizacji posiadajacej status pozytku publicznego. Nie jest to forma
prywatnej dzialalnosci filantropijnej, a jedynie alokacja srodkéw, ktére zamiast
do budzetu paristwa trafiajg do organizacji pozytku publicznego. W ten sposéb
co roku na konta bankowe organizacji pozytku publicznego trafia ponad 380 mi-
lionéw zlotych.

Organizacja pozytku publicznego (OPP) - podmiot wpisany do Krajowego Reje-
stru Sadowego i posiadajacy status organizacji pozytku publicznego. Status orga-
nizacji pozytku publicznego nadawany jest tym pomiotom, ktére prowadzg dzia-
falno$¢ pozytku publicznego nieprzerwanie przez co najmniej 2 lata. Organiza-
¢ja pozytku publicznego moze zostaé np. fundacja, stowarzyszenie, instytucja ko-
$cielna oraz inny podmiot, ktéry nie dziata w celu osiagniecia zysku ani nie dzie-
li go miedzy swoich cztonkéw, udzialowcéw czy pracownikéw. Wykaz organiza-
¢ji uprawnionych do pozyskiwania 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
jest zamieszczany corocznie przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej w Biu-
letynie Informacji Publiczne;.

Organizacja realizujaca cele pozytku publicznego - to organizacja, ktéra prowa-
dzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w sferach zycia okreslonych ustawg o dziatal-
nosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Organizacja realizujgca cele pozytku
publicznego moze, ale nie musi, posiada¢ status organizacji pozytku publicznego.

Zbiorka publiczna - to gromadzenie daréw rzeczowych i pienieznych przez or-
ganizacje. Zbiérka publiczna moze mie¢ charakter bezposredni, np. zbieranie pie-
niedzy do puszki, przynoszenie daréw rzeczowych w okreslone miejsce lub po-
$redni, np. ogloszenie zbiérki w Internecie z podaniem nr konta bankowego, na
ktére mozna wptacaé srodki finansowe. Zezwolenie na przeprowadzenie zbiérki
wydajg w zaleznosci od jej zasiegu terytorialnego: wéjt, burmistrz, starosta, mar-
szalek wojewddztwa albo Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji.
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Gdzie znalez¢ informacje

o filantropn?

Przepisy prawne

Ponizej zamiesciliSmy zbiér najwazniejszych przepiséw prawa, ktére dotyczg réz-
nych aspektéw filantropii, m.in. zakladania wlasnej organizacji czy Korzystania
z ulg podatkowych z tytutu przekazywania darowizn.

Informacje na temat prowadzenia dziatalnosci dobroczynnej przez organizacje
pozarzadowe mozna znalez¢ w:

>> Ustawie o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

>> Ustawie o fundacjach

>> Ustawie o stowarzyszeniach

Kwestie podatkowe (w tym ulgi podatkowe od dochodu z tytulu darowizn na cele
dobroczynne) reguluja:

>> Ustawa o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

>> Ustawa o spadkach i darowiznach

>> Ustawa o podatku od towaréw i ustug

Stosunki cywilnoprawne miedzy osobami fizycznymi i prawnymi (w tym m.in.
relacje miedzy wlascicielem majatku a spadkobiercami) reguluje:
Kodeks Cywilny

Strony internetowe

Jesli zalezy nam na znalezieniu informacji na temat dziatalnosci organizacji spo-
lecznych w Polsce, warto odwiedzi¢ nastepujace strony internetowe:

Stowarzyszenie Klon/Jawor - prowadzi portal o organizacjach pozarzadowych,
na ktérym gromadzi i prezentuje informacje na temat funkcjonowania organiza-
¢ji pozarzagdowych, w tym: objasnia zagadnienia prawne, przedstawia inicjatywy
spoleczne realizowane w Polsce, a takze prowadzi baze danych organizacji poza-
rzadowych.

>> www.ngo.pl

Forum Darczynicow - zrzesza organizacje, instytucje i firmy, ktére przyznaja do-
tacje na réznorodne inicjatywy obywatelskie realizowane dla dobra publicznego.
>> www.forumdarczyncow.pl
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Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej (MPiPS) - koordynuje dzialalnos¢
podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego, w tym organizacji
pozarzadowych.

>> www.mpips.gov.pl

Departament Pozytku Publicznego przy MPiPS - odpowiada za tworzenie wa-
runkéw dla rozwoju organizacji pozarzadowych, innych podmiotéw prowadza-
cych dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz dla rozwoju wolontariatu, a takze dla
wspotpracy administracji publicznej z trzecim sektorem.

>> www.pozytek.gov.pl

Jesli szukamy informacji na temat angazowania si¢ w dziatalnos¢ filantropijng
przez osoby indywidualne i przyktadow inicjatyw spotecznych, warto poczytac
o0 nich na nastepujqcych stronach:

FILANTROPIA INDYWIDUALNA:

Fundacja dla Polski - zarzadza funduszami filantropijnymi i fundacjami rodzin-
nymi, prowadzi doradztwo filantropijne dla 0séb indywidualnych i prawnych,
posredniczy w przekazywaniu darowizn za granice w ramach partnerstwa Trans-
national Giving Europe (TGE), wspiera finansowo organizacje spoteczne, realizuje
samodzielne projekty spoteczne, jak réwniez we wspoélpracy z darczyticami.

>> www.fdp.org.pl

PRZEDSIEBIORCZOSC SPOLECZNA:

Ashoka Innowatorzy dla Dobra Publicznego - - miedzynarodowa organizacja
spoleczna dziatajaca w 70 krajach na $wiecie. Od 30 lat promuje idee przedsig-
biorczosci spotecznej, oferujac wsparcie finansowe i merytoryczne przedsiebior-
com spotecznym. Tworzy nowe formy wspolpracy organizacji spotecznych i biz-
nesu oraz infrastrukture niezbedng do rozwoju sektora obywatelskiego. W Polsce
istnieje od 1995 roku.

>> www.ashoka.pl

WOLONTARIAT:

Centrum Wolontariatu - promuje wolontariat (samodzielnie i poprzez sie¢ re-
gionalnych i lokalnych centréw wolontariatu), organizuje szkolenia dla oséb, kté-
re chcg angazowac sie w dziatalno$¢ spoleczna. Posredniczy miedzy organizacja-
mi, ktére poszukujg wolontariuszy, a osobami, ktére chciatyby pracowac jako wo-
lontariusze.

>> www.wolontariat.org.pl

ROZWO] LOKALNY:

Stowarzyszenie Centrum Wspierania AktywnoS$ci Lokalnej CAL - opracowuje
i realizuje programy edukacyjne wspierajgce aktywizacje i rozwoéj spolecznosci
lokalnych, wspétpracuje z regionalnymi i lokalnymi strukturami samorzagdowymi
i organizacjami pozarzadowymi.

>> www.cal.org.pl

Federacja Funduszy Lokalnych (FFL) - promuje filantropie oraz rozwéj funduszy
lokalnych w Polsce, realizuje projekty w zakresie rozwoju lokalnego, w tym pro-
gramy grantowe i stypendialne.

>> www.funduszelokalne.pl

SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC BIZNESU:

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce - promuje spoteczne zaangazowanie
biznesu, pomaga osobom indywidualnym, organizuje konkursy grantowe dla or-
ganizacji pozarzadowych, przyznaje stypendia, popularyzuje wolontariat.

>> www.filantropia.org.pl

Forum Odpowiedzialnego Biznesu - upowszechnia ide¢ odpowiedzialnego biz-
nesu wsérdd firm w Polsce, m.in. organizuje spotkania dyskusyjne, szkolenia, se-
minaria, konferencje, konkursy. Wydaje raport ,Odpowiedzialny biznes w Polsce.
Dobre praktyki”.

>> www.fob.org.pl

CSRinfo - platforma komunikacyjno-edukacyjna poswiecona spolecznej odpowie-
dzialnosci biznesu i zréwnowazonemu rozwojowi. Na biezgco $ledzi wydarzenia,
wyjasnia zagadnienia i informuje o nowych trendach na portalu internetowym.
>> www.CSRinfo.org

DAROWIZNY ZAGRANICZNE:

Transnational Giving Europe (TGE) - to sie¢ organizacji partnerskich w Europie,
ktoére posredniczg w przekazywaniu darowizn od darczyiicow ze swojego rodzi-
mego kraju do organizacji i instytucji, realizujacych przedsiewziecia o charakte-
rze spolecznym za granicg. Dzieki temu darczyrica moze skorzystac¢ z przystuguja-
cego mu prawa do ulgi podatkowej. Jedyng w Polsce organizacja, ktéra nalezy do
sieci TGE i $wiadczy tego typu ustuge, jest Fundacja dla Polski.

>> www.fdp.org.pl
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Fundacja dla Polski

Fundacja dla Polski (FdP) powstala w 1990 roku i jest jedna z najstarszych polskich
fundacji. Jej celem jest wspomaganie rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego w Pol-
sce. W powstanie FdP zaangazowane byly osobistosci zycia politycznego i kultural-
nego, m.in. Andrzej Wajda, Jerzy Turowicz, Prof. Bronistaw Geremek, Stefan Meller.

FdP wspiera instytucje przeciwdziatajagce ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu.
Inspiruje oraz przekazuje wiedze osobom indywidualnym i firmom, jak korzystac
z najlepszych modelowych rozwigzan filantropijnych, aby skutecznie pomagac.
Gléwna dziatalnoscig FdP jest realizowanie woli fundatoréw — 0séb i instytuciji, ktére
jej zaufaty. W ramach pomagania w dziatalnosci filantropijnej FdP prowadzi doradz-
two filantropijne, prowadzi fundusze filantropijne oraz zarzadza fundacjami rodzin-
nymi. Fundacja gromadzi takze dane na temat dobrych praktyk filantropijnych na
$wiecie oraz zleca badania i wykonuje analizy dotyczace filantropii w Polsce.

W ciggu ostatnich 20 lat FdP przekazata dotacje na ponad 630 projektéw o tacz-
nej wartosci blisko 6 mln zk Przyznata stypendia i nagrody ponad 500 osobom
na taczng kwote ponad 1,7 mln zt. Zorganizowala ponad 1500 godzin szkoler
i warsztatow, a takze zarzadzata 8 funduszami filantropijnymi o rocznym budze-
cie od 100 do 600 tys. zt.

Fundacja dla Polski prowadzi Program Filantropii Indywidualnej, ktérego celem
jest promowanie postaw filantropijnych poprzez stwarzanie mozliwosci do wy-
miany do$wiadczen, realizacji wspélnych przedsiewzie¢, a takze prowadzenia
wlasnej dziatalnosci filantropijnej. Koncentruje sie on na dwéch podstawowych
obszarach: upowszechnianiu wiedzy i do§wiadczen nt istniejacych mozliwosci an-
gazowania sie w dziatalnos¢ filantropijng oraz bezposrednim wsparciu dla oséb,
ktoére chciatyby dziatalno$¢ filantropijng prowadzic.

Fundacja dla Polski ma status organizacji pozytku publicznego, ktéry uprawnia
ja do pozyskiwania 1% podatku od o0séb fizycznych. Jest sygnatariuszem Karty
Zasad Dziatalnosci Organizacji Pozarzadowych, ktéra zobowiagzuje ja do zacho-
wania kanonéw funkcjonowania organizacji non-profit, takich jak: przejrzystos¢,
otwartos¢ i odpowiedzialnos¢.

Fundacja dla Polski jest takze cztonkiem wspierajacym Forum Darczyricéw w Pol-
sce - instytucji promujacej spoteczna wiarygodno$¢é organizacji, firm i instytucji
przekazujacych $rodki finansowe na cele spoleczne.

Fundacja dla Polski

ul. Narbutta 20/33, 02-541 Warszawa

tel. +48 22 542 58 80, fax +48 22 542 58 90
e-mail: fdp@fdp.org.pl, www.fdp.org.pl
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